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Allgemeine Informationen 

 
Im Rahmen des Stellenplan 2017 werden die organisatorischen Änderungen im 
Bereich des KGRZ umgesetzt. Die Änderungen entsprechen den mit dem Haupt- 
und Personalamt abgestimmten, sowie im Werkausschuss vom 09.06.2016 unter 
TOP 2 dargestellten veränderten Teamstrukturen und der hieraus folgenden 
Personalmaßnahmen (UV/0119/2016). Insbesondere ändern sich die 
Ordnungsziffern der Abteilungen/Bereiche.  

 

 
 Änderungshinweise Stellenplan 2017 
  

Stellenplan-Nr. Erläuterung 
 �

 TOP 2 WA 09.06.2016 Anlage 3 / Personalmaßnahmen KGRZ 
046 Einrichtung einer befristeten Stelle ab 01.04.2017 für die Einarbeitung 

 des Nachfolgers im Bereich Leitung BWL-Abteilung. 
045 Einrichtung einer Stelle für die Aufgabe Lizenz- und 

 Vertragsmanagement im Bereich der BWL 
043 Verlagerung der Stelle in den Bereich Support sowie Entfristung und 

 Neubewertung  


