
Protokoll: 

Frau Melzer von der Wirtschaftsprüfungsgesellschaft RSM GmbH stellt die Prüfung der 

Jahresabschlüsse 2017 vor und fasst die Ergebnisse zusammen. Die Jahresabschlüsse wurden durch 

die Wirtschaftsprüfungsgesellschaft mit einem uneingeschränkten Bestätigungsvermerk versehen. 

 

Die Präsentation ist der Niederschrift beigefügt. 

 

Auf Nachfrage des Ausschusses zu geplanten Maßnahmen zur Begegnung der Personalknappheit und 

dem Fachkräftemangel wird seitens der Verwaltung berichtet, dass neue Stellen beantragt sind und 

in Zusammenarbeit mit dem Amt für Personal und Organisation eine Anpassung der tariflichen 

Bezahlung für einzelne Stellen des technischen Bereiches erfolgt ist. Zudem wird die Geschwindigkeit 

der Bearbeitung von Ausschreibungsverfahren durch die erfolgte Nachbesetzung einer Stelle im 

Bereich Personal und Organisation zunehmen und die Auswahl der Medien zur Veröffentlichung der 

Stellenanzeigen überarbeitet werden. 

 

Nachdem keine weiteren Fragen zu dem Tagesordnungspunkt bestehen, dankt der Vorsitzende Frau 

Melzer für ihre Ausführungen und verabschiedet sie. 

 


