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Unterrichtungsvorlage 

 

Vorlage: UV/0058/2020 Datum: 21.02.2020 

Oberbürgermeister 

Verfasser: 07-Gleichstellungsstelle Az.:  

Betreff: 

Thematische Jahresschwerpunkte im Rahmen der Gleichstellungsarbeit (Katharina 

Hoffmann, Gleichstellungsstelle der Stadt Koblenz) 

Gremienweg: 

05.03.2020 Gleichstellungsausschuss  einstimmig  mehrheitl.  ohne BE 

 abgelehnt  Kenntnis  abgesetzt 

 verwiesen  vertagt  geändert 

TOP  öffentlich  Enthaltungen  Gegenstimmen 

 

Unterrichtung: 

Die Gleichstellungsstelle hat eine Vielfalt von Aufgaben. Sie ist  

 Anlaufstelle für Frauen (verwaltungsintern mit Pflichtaufgaben nach Landesgleichstellungs-

gesetz Rheinland-Pfalz (LGG) und verwaltungsextern mit Pflichtaufgaben nach der Ge-

meindeordnung Rheinland-Pfalz(GemO) 

 Kontaktstelle für die queere Bevölkerung 

 Beschwerdestelle nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz für Mitarbeiter*innen 

der Stadtverwaltung  

 Kontaktstelle für Diskriminierungsfragen (Antidiskriminierungsstelle) für Menschen, die in 

Koblenz leben. 

 

Katharina Hoffmann, Gleichstellungsstelle der Stadt Koblenz, informiert über die thematischen 

Schwerpunktthemen und stellt aktuelle Planungen 2020 vor. 
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