
Protokoll: 

 

Die Fraktion Bündnis 90 / Die Grünen fordert ein Benchmarking. Sie möchte wissen, wie bezüglich 

des Anteils an Frauen in Führungspositionen in Koblenz ein Vergleich mit anderen Städten ausfällt 

und was man aus der Praxis von anderen Städten, wo es besser läuft lernen könne. Bezüglich des 

Ziels bis zum Jahr 2024 einen Anteil von 30 % zu erreichen, erkundigt sie sich, ob es auch eine 

ambitioniertere Zielsetzung gibt. Bei den vorgestellten Maßnahmen fehlten innovativere Ansätze wie 

zum Beispiel die Sensibilisierung bei Führen in Teilzeit. Sie schlägt vor, in der 

Haushaltsstrukturkommission noch einmal intensiver über die Thematik zu beraten. 

 

Die Fraktion Die Linke bittet darum, im Gleichstellungsausschuss und mit der Queerbeauftragten 

nach Möglichkeiten zu schauen, um in Bezug auf queere Personen Hemmungen abzubauen. 

 

Die SPD-Fraktion erbittet eine Aufgliederung der Statistik nach Amts-/ Werkleitungen, 

Abteilungsleitungen und Sachgebietsleitungen. 

 

Oberbürgermeister Langner kündigt an, dass das Thema im Personalausschuss und im 

Gleichstellungsausschuss noch einmal vertiefend angesprochen werde.  

 

 


