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Unterrichtung:
Der Werkausschuss nimmt den aktuellen Stand der Projekte anhand der Projektliste (Auslage

im Rahmen der Ausschuss-Sitzung) sowie die nachfolgende kurze Darstellung einzelner Pro-
jekte zur Kenntnis.
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eGovernment & Verwaltungsmodernisierung

Projekt: eRechnung

Aktueller Sachstand
Die eRechnung wird aktuell in der Kernverwaltung etabliert. Aus technischer Sicht ist das Projekt

abgeschlossen. Eine weitere Berichterstattung erfolgt daher an dieser Stelle kiinftig nicht mehr.

Auszug aus der Berichterstattung im September 2021

Auftragnehmer*innen konnen auf Grundlage der Richtlinie 2014/55/EU der Europdischen Union i.V.
m. den landesrechtlichen Vorschriften in RLP ab sofort elektronische Rechnungen (E-Rechnungen)
an die Stadtverwaltung Koblenz ilibermitteln. Dies wird bei der Stadtverwaltung mit Unterstiitzung
der Software 2Charta umgesetzt. Der Rollout wird weiterhin in der Verwaltung fortgefiihrt.

Projekt: Civento

Siehe hierzu die Unterrichtungsvorlage des IT-Managements zum Stand der Umsetzung des Online-
zugangsgesetzes (0OZG)

Projekt: Time — neue Zeitwirtschaft

Die neue Zeitwirtschaft wurde produktiv gesetzt und wird nun sukzessive in der Verwaltung ausge-
rollt. Zukiinftig erfolgt an dieser Stelle keine Berichterstattung mehr.

Auszug aus der Berichterstattung im September 2021

Die neue Zeitwirtschaft wurde produktiv gesetzt und wird nun sukzessive in der Verwaltung ausge-
rollt.

Projekt: Onlineantrage Sissy, Alf, Lunch

Aktueller Sachstand
Nach anfianglichen Schwierigkeiten mit der Einbindung sind die Online-Antrige Sissy und ALF in

KW 4 den Schulen bekannt gegeben worden (VOR den Schuleinschreibungen!). Die Nutzung ist fiir
das SJ 21/22 sowie 22/23 mdglich. Das SEPA-Mandat wird ebenfalls digital angefordert, eine posta-
lische Zusendung ist nicht notwendig. Die Schulung fiir die Abteilung erfolgt am 09.02.2022. Bis
dahin liegen die Antrdge im ,,Posteingang® und warten auf ihre Freigabe.

Bisher sind 14 Antrédge in Sissy (28.01. —04.03.) und 4x Antrage in Alf(27.01. —02.02.) eingegangen.

Auszug aus der Berichterstattung im September 2021
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Die von der Fa. BOL gelieferten Formulare waren fehlerhaft und nicht einsetzbar; die Fehlerbeseiti-
gung durch die Fa. BOL wurde bereits in die Wege geleitet. Unabhingig davon wird die Fa. Mikro-
projekt im Laufe des Monats September 2021 einen Testclient innerhalb der stddt. Infrastruktur zur
Verfiigung stellen. Nach den zu erfolgenden Tests konnte die Software-Erweiterung noch in diesem
Jahr integriert und in den Echtbetrieb integriert werden.

Projekt: Bewerbermanagement

Zum Jahreswechsel wurde mit der ,,Personalgewinnung des Amtes 10/Amt fiir Personal u. Organi-
sation ein weiterer Schritt in Richtung Digitalisierung der Verwaltung getan. Mit Einfithrung des
neuen digitalen Bewerbermanagements (HCM) werden zukiinftig alle internen sowie externen Stel-
lenbesetzungsverfahren elektronisch gesteuert, verwaltet und abgewickelt. Fiir die Mitarbeitenden
der Stadt Koblenz wurde im Intranet eine interne Jobborse platziert, welche im Falle einer Bewerbung
vorzugsweise genutzt werden soll. Fiir alle Verfahren, die auch einen externen Bewerber*innenkreis
ansprechen sollen, wurde zudem eine externe Jobborse erstellt.

Zukiinftig erfolgt an dieser Stelle keine weitere Berichterstattung mehr.

Projekt: HomeOffice / eCollaboration

Aktueller Sachstand

Beziiglich der Gestaltung des modernen Arbeitsplatzes wurde eine Arbeitsgruppe, bestehend aus dem
strategischen IT-Management und dem KGRZ gebildet. Ebenfalls ist ein Austausch mit der Stadt
Mainz, die ein gleiches Projekt initiiert hat, angedacht. Print from Home ist weiterhin in der Erpro-

bungsphase.

Auszug aus der Berichterstattung im September 2021

Circuit Telefonie, Heimarbeitspldtze und die Konferenzsoftware BigBlueButton haben sich bewihrt.
Aktuell wird auf Grund von Useranfragen eine ,,Print from Home* Nutzung getestet.

Interkommunale Zusammenarbeit

Projekt: Standortkopplung der Rechenzentren Mainz & Koblenz

Aktueller Sachstand

Aktuell befindet sich die durch die KDZ Mainz und das KGRZ Koblenz betriebener K2 Umgebung
in einer durch die KDZ verantworteten BSI Zertifizierung. Im Rahmen des Audits fand auch eine
Begehung des Sicheren Rechenzentrums (KGRZ.SRZ) durch den Auditor statt, bei dem der Baustein
INF.2: Rechenzentrum sowie Serverraum des Grundschutzkompendiums des BSI gepriift wurde.

Durch den Auditor wurden keine Beanstandungen bei der Umsetzung der einzelnen Mallnahmen des
Bausteins festgestellt.

Im Rahmen der Begehung des Rechenzentrums und des anschlieSenden Abschlussgespréchs, hat der
Auditor die professionelle Umsetzung der BSI-Vorgaben hervorgehoben.
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Auszug aus der Berichterstattung im September 2021

Das Projekt ist technisch abgeschlossen. Aktuell wird eine BSI-Zertifizierung fiir den Service
VOIS/MESO auf dieser Plattform gepriift.

KGRZ eigene Projekte

Projekt: Umbau KGRZ

Aktueller Sachstand
Die Lieferengpisse bei Baumaterialien hatten sich im letzten Quartal 2021 noch einmal verschérft

und fithrten dazu, dass die Bauarbeiten fast zum Stillstand kamen. So konnten bis zum Ende des
Jahres lediglich die Bauarbeiten im Gewerk "Elektro" vorangetrieben werden.

Fiir das 1. Quartal 2022 haben mehrere Firmen (Beleuchtung, Trockenbau, Bodenbau, Maurer, Ver-
putzer, Maler) ihr Kommen angekiindigt und werden die Bautétigkeit wiederaufnehmen.

Was den neuen Besprechungsraum betrifft, hat sich das KGRZ zum Ziel gesetzt, die ndchste Werk-
ausschuss-Sitzung am 23.06.2022 hierin stattfinden zu lassen.

Durch das neu erstellte Zonenkonzept wird es kiinftig moglich sein, diesen Raum und auch den neu
gestalteten Schulungsraum auflerhalb der Regelarbeitszeit zur Verfligung zu stellen.

Die Reparatur- und Renovierungsarbeiten in den neuen (Sparkassen-)Réumen sind abgeschlossen.
Die Rdume wurden bis auf wenige, kleinere Miangel — die in den kommenden Wochen beseitigt wer-
den — abgenommen und an das KGRZ {ibergeben. Die Mdbellieferungen sind fiir Februar angekiin-
digt, so dass die Umziige der Mitarbeitenden (Werkleitung, Verwaltung, Stabsstelle und RZ-Manage-
ment) ebenfalls bis Ende Februar 2022 durchgefiihrt und abgeschlossen werden kdnnen.

Auszug aus der Berichterstattung im September 2021
Durch den Auszug des Amtes 21/Vollstreckungsstelle im Frithjahr 2021 konnte das KGRZ weitere
Biirofldchen (7 Biiros) in der 3. Etage des Schiangel-Centers fiir seine Mitarbeiter*innen hinzugewin-

nen. Die erforderlichen Renovierungsarbeiten konnten so zeitnah umgesetzt werden, dass bereits An-
fang August 2021 die ersten Mitarbeiter*innen (Abteilung Anwendungsbetreuung) ihre neuen Biiro-
rdume beziehen und damit ein weiterer Beitrag zur Entspannung des Raum- und Arbeitsplatzmangels
geleistet werden konnte. Die Umbauarbeiten im Innenraum des KGRZ gehen ebenfalls voran. Insbe-
sondere wurde die veraltete Unterverteilung im Eingangsbereich des KGRZ auf3er Dienst gestellt und
die komplette Stromversorgung in die neuen Unterverteilungen umgelegt. In den nun kommenden
Wochen sollen die Umbauarbeiten im Bereich "neuer Schulungsraum”, "neuer Besprechungsraum",
"Catering" sowie Warenannahme und -ausgabe aufgenommen werden. Die alles entscheidende Vo-
raussetzung hierfiir allerdings ist, dass das fiir die BaumaBnahmen erforderliche Material ziigig be-

stellt wird und - viel wichtiger - auch geliefert werden kann.

Zum 01.09.2021 wird das KGRZ weitere Raumlichkeiten der Sparkasse Koblenz in der Clemens-
stralle 26-30 anmieten. Die erforderlichen Renovierungsarbeiten werden durch die Hausverwaltung
der Sparkasse Koblenz koordiniert und von deren Vertragsfirmen in Zusammenarbeit mit dem Amt
65/ZGM umgesetzt. Das KGRZ geht aktuell davon aus, dass die Werkleitung, die kaufm. Abteilung
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sowie die Stabsstelle KGRZ Ende Oktober/Anfang November 2021 die neuen Raumlichkeiten bezie-
hen konnen.

Anlagen
- Keine -
Aufgrund der schlechten Lesbarkeit (DIN A4-Format) und auf Vorschlag des Werkausschusses wird

die aktuelle Projektliste nicht mehr dieser Unterrichtungsvorlage beigefligt. Stattdessen wird sie zur
jeweiligen Sitzung im Format DIN A3 zur Einsichtnahme ausgelegt.
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