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Stelleniibersicht fiir das Wirtschaftsjahr 2023
Teilhaushalt

L . . Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und Erlduterungen (z.B. ATZ, Ersatzstelle, Leerstelle, Kostentragung durch Dritte usw.)
Organisationseinheit Zahl der Stellen _ ; - N S )
= wesentliche Abweichungen gegeniiber dem Stellenplan in seiner vorherigen Fassung

Beamte/Beschaftigte
Besoldungs-/ | Einstiegs- Soll Soll Ist am
Entgeltgruppe — HH 2023 | HH 2022 | 30.06.2021 betreffend Haushalt 2023 betreffend Haushalt 2022
1 2 3 4 5 6 7 8
85/Stadtentwasserung

85.00.00 Stadtentwasserung - Werkleitung

nachrichtlich: Beamtinnen/Beamte
Fachrichtung Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsrat/-rétin BesGr. A 13 11. 0,00 0,00 0,00 Noch in Kldrung mit ADD (StNr. 85/125):
1. Anbringung eines Vermerks "kw 31.12.2021"
2. Verldngerung der temporéren Verlagerung
30.06.2020 bis 30.06.2021 einer 1,0 Planstelle der
BesGr. A 13 (ehem. StNr. 10/042)

Arbeitnehmer/-innen

Beschaftigte/r
EGr. E 15 1,00 1,00 1,00
EGr. E 06 0,50 0,50 0,50

85.00.10 Stabsstelle Verwaltung

nachrichtlich: Beamtinnen/Beamte
Fachrichtung Verwaltung und Finanzen

Stadtverwaltungsrat/-ratin BesGr. A 13 1. 1,00 1,00 1,00 Noch in Klarung mit ADD (StNr. 85/129): Neueinrichtung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 13
Neueinrichtung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 13 (StNr. 85/129)

Arbeitnehmer/-innen

Beschaftigte/r
EGr. E 09b 1,00 1,00 0,00
EGr. E 09a 1,00 1,00 1,00 Verlagerung einer 1,0 Stelle der EGr. 9a aus 85.30.10
Betriebsleitung Klarwerk zu 85.00.10 Stabsstelle
Verwaltung (StNr. 85/108)
85.10.00 Kaufmannische Abteilung
85.10.10 Finanz- und Rechnungswesen
Arbeitnehmer/-innen
Beschéaftigte/r
EGr. E 11 1,00 1,00 0,72
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Tellhaus.halt. . . Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und Erlduterungen (z.B. ATZ, Ersatzstelle, Leerstelle, Kostentragung durch Dritte usw.)
Organisationseinheit Zahl der Stellen _ ; - N S )
P = wesentliche Abweichungen gegeniiber dem Stellenplan in seiner vorherigen Fassung
Beamte/Beschaftigte
Eﬁ;‘:gg&%ﬁ; E'”Z:ftgs' HHsgtl)lzs HHS%ZZ 30.'823282 ; betreffend Haushalt 2023 betreffend Haushalt 2022
1 2 3 4 5 6 7 8
EGr. E 09b 2,00 3,00 2,50 Wegdgfall einer 1,0 ATZ-Ersatzstelle fiir 85/003 der ATZ-Ersatzstelle fir 85/003 mit kw-Vermerk 30.09.2022
EGr. 9b durch Einlésung des Vermerks kw (StNr. 85/123);
30.09.2022 (StNr. 85/123); Ist = EGr. 9a (StNr. 85/123, 85/004)
Ist = EGr. 9a (StNr. 85/123, 85/004)
EGr. E 08 2,00 1,00 1,00 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 8 Ist = EGr. 6 (StNr. 85/006)
(StNr. 85/133);
Ist = EGr. 6 (StNr. 85/006)
85.20.00 Technische Abteilung
85.20.20 Planung wasserwirtschaftlicher MaBnahmen
Arbeitnehmer/-innen
Beschéaftigte/r
EGr. E 14 1,00 1,00 1,00
EGr. E 12 1,00 1,00 1,00 ku EGr. 11 (bei nachster Fluktuation), spatestens zum |ku EGr. 11 (bei nachster Fluktuation), spatestens zum
31.08.2037 (StNr. 85/011) 31.08.2037 (StNr. 85/011)
EGr. E 11 4,00 3,00 1,80 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 11 (Koord. Hochw.Schutz, Kostentragerschaft 90% Land,
(StNr. 85/134); 10% Stadt/ org. Zuordn. zu EB 85 (StNr. 85/097)
(Koord. Hochw.Schutz, Kostentragerschaft 90% Land,
10% Stadt/ org. Zuordn. zu EB 85 (StNr. 85/097)
EGr. E 09a 1,00 1,00 1,00 Ist = EGr. 6 (StNr. 85/015) Ist = EGr. 6 (StNr. 85/015)
EGr. E 06 1,00 1,00 0,82
85.20.30 Neubau und Sanierung
Arbeitnehmer/-innen
Beschéaftigte/r
EGr. E 13 1,00 1,00 1,00 ku EGr. 12 (bei nachster Fluktuation), spatestens zum |ku EGr. 12 (bei nachster Fluktuation), spatestens zum
31.08.2030 (StNr. 85/017) 31.08.2030 (StNr. 85/017)
EGr. E 11 4,00 4,00 3,00 Ist = EGr. 9a (StNr. 85/019) Ist = EGr. 9a (StNr. 85/019)
EGr. E 10 1,00 1,00 1,00
85.20.40 Grundstiicksentwédsserung
Arbeitnehmer/-innen
Beschéaftigte/r
EGr. E 11 2,00 2,00 1,00 Noch in Klarung mit ADD (StNr. 85/028)
Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der
EGr. 9a zur EGr. 11
EGr. E 09a 3,00 3,00 3,00 Ist = EGr. 8 (StNr. 85/029)
EGr. E 06 2,00 2,00 2,00

Eigenbetrieb
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Tellhaus.halt. . . Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und Erlduterungen (z.B. ATZ, Ersatzstelle, Leerstelle, Kostentragung durch Dritte usw.)
Organisationseinheit Zahl der Stellen _ ; - N S )
P = wesentliche Abweichungen gegeniiber dem Stellenplan in seiner vorherigen Fassung
Beamte/Beschaftigte
5&;‘:3;&%?; E'”Z:ftgs' HHsgtl)lza HHS%ZZ 30.'823282 ; betreffend Haushalt 2023 betreffend Haushalt 2022
1 2 3 4 5 6 7 8
85.30.00 Klarwerk
85.30.10 Betriebsleitung Klarwerk
Arbeitnehmer/-innen
Beschéaftigte/r
EGr. E 13 2,00 2,00 1,00 Noch in Klarung mit ADD (StNr. 85/126): Befristete Neueinrichtung einer 1,0 ATZ-Ersatzstelle
Befristete Neueinrichtung einer 1,0 ATZ-Ersatzstelle fur [fiir die Stelle 85/032 in der EGr. 13 mit kw-Vermerk
die Stelle 85/032 in der EGr. 13 mit kw-Vermerk 31.10.2024 (StNr. 85/126)
31.10.2024
EGr. E 11 6,00 5,00 3,82 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 11 (StNr. 1. Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 11 (StNr.
85/135) 85/127)
2. Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 11 (StNr.
85/128)
EGr. E 10 1,00 1,00 1,00
EGr. E 09a 3,00 3,00 3,00 Verlagerung einer 1,0 Stelle der EGr. 9a aus 85.30.10
Betriebsleitung Klarwerk zu 85.00.10 Stabsstelle
Verwaltung (StNr. 85/108)
EGr. E 08 5,00 2,00 0,00 1. Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. 6 zur
EGr. 8 (StNr. 85/034)
2. Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. 6 zur
EGr. 8 (StNr. 85/035)
3. Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. 6 zur
EGr. 8 (StNr. 85/105)
EGr. E 06 1,00 4,00 3,82 1. Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. 6 zur Ist = EGr. 8 a.T. Bw. (StNr. 85/034, 85/035)
EGr. 8 (StNr. 85/034)
2. Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. 6 zur
EGr. 8 (StNr. 85/035)
3. Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. 6 zur
EGr. 8 (StNr. 85/105);
Ist = EGr. 8 (a.T. Bw.) (StNr. 85/034, 85/035);
Ist = EGr. 8 (StNr. 85/105)
85.30.20 Beschiftigte Klarwerk
Arbeitnehmer/-innen
Beschéaftigte/r
EGr. E 09b 1,00 1,00 1,00
EGr. E08 10,00 10,00 9,00 Ist = EGr. 7 (StNr. 85/044); Ist = EGr. 7 (StNr. 85/044); Ist = EGr. 6 (StNr. 85/045)
Ist = EGr. 6 (StNr. 85/045)
EGr. E 07 13,00 12,00 11,00 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 7 Ist = EGr. 6 (StNr. 85/118)
(StNr. 85/132);
Ist = EGr. 6 (StNr. 85/118)
EGr. E 06 3,00 3,00 2,00
EGr. E05 1,00 1,00 0,38
EGr. E 03 1,00 1,00 1,00 Ist = EGr. 4 (StNr. 85/065) Ist = EGr. 4 (StNr. 85/065)
EGr. E 02 2,00 2,00 1,64

Eigenbetrieb

Stellenplaniibersicht 2023.xlIsx
Stelleniibersicht




Tellhaus.halt. . . Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und Erlduterungen (z.B. ATZ, Ersatzstelle, Leerstelle, Kostentragung durch Dritte usw.)
Organisationseinheit Zahl der Stellen _ ; - N . . )
Beamte/Beschéiftigte = wesentliche Abweichungen gegeniiber dem Stellenplan in seiner vorherigen Fassung
5&;‘:3;&%?; E'”Z:ftgs' HHsggZS HHS%ZZ 30.'3;282 ; betreffend Haushalt 2023 betreffend Haushalt 2022
1 2 3 4 o) 6 7 8
85.40.00 Kanalbetrieb
85.40.10 Betriebsleitung Kanalbetrieb
Arbeitnehmer/-innen
Beschaftigte/r
EGr. E 12 1,00 1,00 1,00
EGr. E 11 2,00 1,00 0,00 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 11 Ist = EGr. 14 (StNr. 85/009)
(StNr. 85/136)
EGr. E 09b 3,00 3,00 2,00
EGr. E 09a 3,00 3,00 3,00
85.40.20 Beschiftigte Kanalbetrieb
Arbeitnehmer/-innen
Beschéaftigte/r
EGr. E 08 1,00 1,00 1,00
EGr. E 07 1,00 1,00 1,00
EGr. E 06 16,00 14,00 12,38 1. Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 6
(StNr. 85/130)
2. Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 6
(StNr. 85/131)
EGr. E 04 7,00 7,00 5,00 Ist = EGr. 6 (StNr. 85/084) Ist = EGr. 6 (StNr. 85/084)
Summe Beschiftigte Eigenbetrieb 85/Stadtentwéasserung 112,50 | 106,50 87,38 *inkl. ATZ-Ersatzstellen *inkl. ATZ-Ersatzstellen

Eigenbetrieb

Stellenplaniibersicht 2023.xlIsx
Stelleniibersicht



