BETRIEBSFUHRUNGSVERTRAG

zwischen
»Rhein-Mosel-Halle - Eigenbetrieb der Stadt Koblenz*
— nachfolgend ,Betriebseigentumerin® —
und
der Koblenz-Touristik GmbH

— nachfolgend ,Betriebsfuhrerin® —

Die Betriebseigentiimerin und die Betriebsfiihrerin werden in diesem Vertrag auch einzeln als
Partei und zusammen als die Parteien bezeichnet.

Praambel

Gegenstand und Aufgaben des Eigenbetriebes ,Rhein-Mosel-Halle* der Stadt Koblenz sind

1. Besitz, Unterhaltung, Bewirtschaftung und Betrieb der Rhein-Mosel-Halle sowie des
Kurfirstlichen Schlosses Koblenz im 6ffentlichen Interesse
2. Halten und Verwalten der Geschaftsanteile an der Koblenz-Touristik GmbH

3. Halten und Verwalten der Beteiligungen an der evm AG

Die Abteilung Kongress der Koblenz-Touristik GmbH hat bis zum 31.12.2022 neben anderen
Aufgaben im Wesentlichen die Vermietung der Rhein-Mosel-Halle und des Kurfirstlichen
Schlosses inkl. Bereitstellung von Dienstleistungen wie Veranstaltungstechnik, Bestuhlung
und Catering, ibernommen.

In diesem Bereich der Koblenz Touristik GmbH arbeiten Mitarbeiter sowohl im Rahmen einer
Personalgestellung mit Arbeitsvertrag bei der Stadtverwaltung Koblenz sowie Mitarbeiter und
Auszubildende mit direktem Arbeitsvertrag/Ausbildungsvertrag bei der Koblenz-Touristik
GmbH. Die genaue Anzahl und die Namen der zum Stichtag 30.12.2022 diesem Bereich der
Koblenz Touristik zugeordneten Mitarbeiter ergibt sich aus Anlage MA, die Bestandteil dieses
Vertrages ist.

Ab dem 31.12.2022, 23.59 Uhr hat der EB 83 ,Rhein-Mosel-Halle* wieder die
Gesamtverantwortung fiir den gesamten Betrieb und die Bewirtschaftung der Rhein-Mosel-
Halle und des Kurfurstlichen Schlosses Gibernommen.

Die Bewirtschaftung der Liegenschaften ,Rhein-Mosel-Halle* und ,Kurfirstliches Schloss® und
der betreffende Aufgabenbereich des EB 83 soll ab dem 31.12.2022, 23.59 Uhr fir Rechnung
und in im Namen der Betriebseigentimerin durch die Betriebsfiihrerin im Rahmen einer
echten Betriebsfiihrungsvereinbarung durchgefihrt werden.

Dazu vereinbaren die Parteien was folgt:
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8 1 Definition des zu fihrenden Betriebs

Zu fuhren ist der Teil-Betrieb der Betriebseigentiimerin ,Betrieb und Bewirtschaftung Rhein-
Mosel-Halle und Kurfirstliches Schloss in Koblenz/Rhein (nachfolgend der ,zu fiihrende
Betrieb®).

§ 2 Betriebsfuhrungsabrede

(1) Die Betriebseigentiimerin beauftragt die Betriebsfiihrerin mit Wirkung zum 31.12.2022,
23.59 Uhr (nachfolgend ,Beginn der Betriebsfuhrung®) mit der Fuhrung des in § 1 definierten
zu fihrenden Betriebs. Die Betriebsflihrung umfasst dabei den Betrieb, das Management, die
Uberwachung und die Leitung des Betriebes.

Soweit Veranstaltungen vor dem 31.12.2022 um 23.59 Uhr begonnen haben, aber erst nach
diesem Zeitpunkt enden, sind diese wirtschaftlich noch der Koblenz-Touristik GmbH
zuzurechnen.

(2) Die Betriebsfuhrung umfasst alle Geschéafte und MalRBnahmen, die zur Fiuhrung des zu
fuhrenden Betriebs notwendig oder nach dem pflichtgemé&Ren Ermessen der Betriebsfiihrerin
sinnvoll sind.

(3) Die Betriebsfuhrung erfolgt in jedem Fall ausschlie3lich im Namen und fur Rechnung der
Betriebseigentiimerin, die Betriebseigentiimerin bevoliméchtigt dazu die Betriebsfihrerin, im
Namen der Betriebseigentimerin aufzutreten.

(4) Die Betriebseigentumerin behélt das volle wirtschaftliche Risiko und die wirtschaftlichen
Chancen hinsichtlich des zu fihrenden Betriebs. Sowohl Gewinne als auch Verluste aus dem
zu fihrenden Betrieb stehen der Betriebseigentiimerin zu bzw. sind von dieser auszugleichen.

(6) Die Betriebsfuhrerin fihrt den Betrieb nach den Grundsatzen ordentlicher kaufmannischer
Geschéftsfihrung. Sie ist zur Einholung aller fir den Betrieb etwaig erforderlichen
Genehmigungen, Erlaubnisse, Freigaben, etc. verpflichtet und hat daftir zu sorgen, dass diese
aufrecht erhalten bleiben. Die Betriebseigentimerin wirkt — soweit erforderlich — bei der
Einholung solcher Genehmigungen mit.

§ 3 Uberlassung des zu fithrenden Betriebs

(1) Die Betriebseigentiimerin tberléasst der Betriebsfiihrerin mit Beginn der Betriebsflihrung die
fur die Betriebsflihrung notwendigen Flachen, die Betriebs- und Geschéaftsausstattung sowie
sonstiges unbewegliches, bewegliches und immaterielles (bilanziertes ebenso wie
nichtbilanziertes) Vermdgen fir die Dauer dieses Vertrages und in dessen Umfang zur
Nutzung. Satz1 gilt entsprechend fur wahrend der Vertragslaufzeit von der
Betriebseigentimerin neu angeschafftes oder bei ihr entstehendes, jeweils fur die
Betriebsfiihrung notwendiges Vermaogen.

(2) Mit dem Beginn der Betriebsfihrung gehen Besitz, Verantwortung und
Verkehrssicherungspflicht hinsichtlich des zu fihrenden Betriebs auf die Betriebsfuhrerin tber.
Das rechtliche und wirtschaftliche Eigentum verbleibt jedoch in jedem Fall insgesamt bei der
Betriebseigentimerin.
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8 4 Arbeitsverhaltnisse

(1) Die Betriebsfiihrerin wird ab dem Beginn der Betriebsfuhrung fur den zu fihrenden Betrieb
die betriebliche Leitungs- und Organisationskompetenz ausiiben.

(2) Die Werkleitung des EB 83 sowie deren Stellvertretung bleiben Beschéftigte des
Eigenbetriebes und damit der Betriebseigentimerin und werden in Personalunion auch als
Geschaftsfuhrer und Prokurist der Betriebsfuhrerin tétig.

(3) Soweit die Betriebsfiihrerin auch Mitarbeiter beschaftigt, die von der Stadt an die GmbH
gestellt werden, kdnnen auch diese Uber den BF-Vertrag in der Betriebsfuhrung fir den EB 83
eingesetzt werden.

§ 5 Geschafte im Namen und fir Rechnung der Betriebseigentimerin, Generalvollmacht

(1) Die Betriebsfuhrerin handelt bei allen Geschaften und MaRnahmen gegeniber Dritten, die
sich auf den zu fiihrenden Betrieb beziehen, stets im Namen und fir Rechnung der
Betriebseigentiimerin,

die hiermit der Betriebsfuhrerin eine umfassende Generalvollmacht erteilt.

Sie tritt hierbei grundséatzlich als Stellvertreterin im fremden Namen auf, so dass im
AulRenverhéltnis die Betriebseigentimerin zivilrechtlich berechtigt und verpflichtet wird.

Sie ist von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

(2) Gegenuber ihren Arbeitnenmern — auch den seitens der Stadt gestellten Mitarbeitern - tritt
die Betriebsflhrerin stets in eigenem Namen und auf eigene Rechnung auf, der
Personalaufwand wird im Rahmen der Betriebsfliihrungsvergitung vollumfanglich
bertcksichtigt.

(3) Die Betriebsfuhrerin ist gemaR § 185 Abs. 1 BGB ermachtigt, Uber ihr gemalR § 3 Abs. 1
Uberlassene Gegensténde zu verfugen.

8 6 Sorgfaltspflicht, Vertraulichkeit

(1) Die Betriebsfuhrerin wird den zu fuhrenden Betrieb mit der Sorgfalt eines ordentlichen
Kaufmanns und Betriebsleiters fuhren und samtliche nach dem Gesetz und den einschlagigen
technischen Vorschriften bestehenden Sicherheitsbestimmungen einhalten.

(2) Die Betriebsfuihrerin hat Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse des zu fihrenden
Betriebs, insbesondere Uber Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse, die ihr im Rahmen der
Betriebsfiihrung bekannt werden, gegeniber Dritten Stillschweigen zu bewahren. Die
Betriebsfuhrerin ist jedoch berechtigt, vertrauliche Daten gegeniiber Behodrden, soweit diese
aufgrund rechtlicher Vorschriften zur Datenerhebung erméchtigt sind, und gegeniber
Mitarbeitern oder solchen Beratern, die beruflich zur Verschwiegenheit verpflichtet sind,
offenzulegen.

§ 7 Weisungsrecht, Zustimmungsvorbehalt, Information

(1) Die Betriebseigentumerin kann der Betriebsfiihrerin in allen Angelegenheiten der
Betriebsfuhrung Weisungen erteilen.
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(2) Die Betriebseigentimerin kann festlegen, dass bestimmte Geschéafte und Maflinahmen,
soweit sie den zu fihrenden Betrieb betreffen, ihrer vorherigen Zustimmung oder Information
bedurfen.

Soweit es nach der GemO Rhld.-Pfalz der Zustimmung eines kommunalen Gremiums fur ein
Rechtsgeschéft der Verwaltung bedarf, hat die Betriebsflihrerin fur dieses Rechtsgeschaft vor
dessen Ausfuhrung die schriftliche Zustimmung der Betriebseigentiimerin einzuholen, wobei
diese ihre Zustimmung nur aus berechtigtem Grund verweigern wird.

(3) Die Betriebseigentimerin und die Betriebsfihrerin werden sich in wichtigen
Angelegenheiten, die den zu fihrenden Betrieb betreffen, gegenseitig informieren. Die
Betriebseigentumerin ist berechtigt, von der Betriebsfuhrerin jederzeit dartiber hinausgehende
Auskunft Uber die Betriebsflihrung zu verlangen.

(4) Die Rechte und Pflichten der Organe der Betriebseigentiimerin und der Betriebsflhrerin
nach Gesetz, Gesellschaftsvertrag sowie bestehenden Geschéaftsordnungen und
Unternehmensvertrdgen werden von diesem Vertrag nicht berthrt.

§ 8 Betriebsfuhrungsentgelt, Aufwendungsersatz, Freistellung
(1) Die Betriebsfihrerin erhalt fur ihre Tatigkeit ein Betriebsfilhrungsentgelt.
Dieses betragt 3% der nach Abs. 2 jeweils erstattungsfahigen Aufwendungen.

(2) Die Betriebseigentimerin erstattet der Betriebsfihrerin alle erforderlichen Aufwendungen
einschlieB3lich aller auf die Betriebsfiulhrung entfallenden Personalaufwendungen, die ihr durch
die Betriebsfiihrung nach Maf3gabe dieses Vertrages entstehen.

Die Betriebsfiihrerin wird die entsprechenden Aufwendungen jahrlich abrechnen.

Auf das Betriebsfihrungsentgelt und die erstattungsfahigen Aufwendungen wird ein
monatlicher Abschlag zzgl. der etwaig gesetzlich geschuldeten Umsatzsteuer gezahilt.

Fur die Hohe der monatlichen Abschlage werden die Personalkosten inkl. Lohnnebenkosten
,Spitz“ abgerechnet, und die sonstigen Aufwendungen mit einem Abschlag pauschaliert.

Abschlie3end wird jahrlich abgerechnet.

(3) Soweit Mitarbeiter und Organe der Betriebsfuihrerin — einschlie3lich der von der Stadt
Koblenz gestellten Mitarbeiter - nicht ausschlie3lich fir die Betriebsfiihrung im vorliegenden
Vertrag eingestellt und beschaftigt werden, wird die Einsatzquote, die fir den
Betriebsfuhrungsvertrag relevant ist, in einer Tabelle in Anlage MA zu diesem Vertrag
vereinbart und festgelegt.

Die Betriebsfiihrerin wird jede Anderung in dieser Liste (Anderung der Quote, Neueinstellung
etc.) der Betriebseigentiimerin mitteilen.

(3) Die Betriebseigentiimerin stellt die Betriebsfihrerin von allen Anspriichen Dritter frei, die
aus der Betriebsfilhrung nach Mal3gabe dieses Vertrages entstehen.
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8§ 9 Haftung, Versicherungen

(1) Gegenuiber der Betriebseigentiimerin haftet die Betriebsfihrerin nach den gesetzlichen
Bestimmungen fir alle Schaden, die von ihr, ihrem Personal oder ihren Erfullungsgehilfen an
dem zu fuhrenden Betrieb verursacht werden, soweit die von der Betriebseigentimerin unter
Einschluss der Betriebsflihrerin oder von der Betriebsfihrerin selbst abgeschlossenen
(Betriebs- und Umwelt-)Haftpflichtversicherungen fir den zu fihrenden Betrieb hierfur
Deckung gewahren. Eine darliber hinausgehende Haftung ist im Rahmen des gesetzlich
Zulassigen ausgeschlossen.

(2) Gegenuber Dritten haftet die Betriebsfuihrerin nach den gesetzlichen Bestimmungen. Die
Betriebseigentumerin stellt die Betriebsfuhrerin von allen Anspriichen Dritter, die auf die
Betriebsfuhrung zurlckzufuhren sind, frei, soweit die von der Betriebseigentiimerin
abgeschlossenen (Betriebs- und Umwelt-)Haftpflichtversicherungen unter Einschluss der
Betriebsfuhrerin fir den zu fihrenden Betrieb hierfir Deckung gewéhren. Weitergehende
Freistellungsanspruche nach § 8 Abs. 3 bleiben unberihrt.

(3) Sachversicherungen sind von der Betriebseigentimerin in Abstimmung mit der
Betriebsfuhrerin abzuschliel3en.

§ 10 Vertragsdauer

(1) Dieser Vertrag beginnt mit dem 31.12.2022, 23.59 Uhr und ist auf unbestimmte Zeit
geschlossen.

(2) Jede Partei ist berechtigt, diesen Vertrag unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten mit
Wirkung zum Ende eines jeden Kalenderjahres zu kiindigen. Das Recht zur fristlosen
Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt unberiihrt.

§ 11 Rickgabe des zu fuhrenden Betriebs

(1) Die Betriebsfuihrerin wird durch geeignete Malnahmen sicherstellen, dass die
Betriebseigentiimerin den zu fuhrenden Betrieb nach Beendigung dieses Vertrages wieder
eigenstandig fuhren und betreiben kann.

(2) Bei Vertragsende ist eine Endabrechnung betreffend das bis dahin noch zu zahlende
Betriebsfiihrungsentgelt und zu ersetzenden Aufwendungen durchzufihren.

(3) Die Betriebsfuhrerin  hat auf ein schriftiches Herausgabeverlangen der
Betriebseigentiimerin jederzeit, spatestens jedoch bei Vertragsende alles, was sie zwecks
Betriebsflihrung von der Betriebseigentimerin erhalten oder aus der Betriebsfiihrung erlangt
hat, unverziglich an die Betriebseigentiimerin herauszugeben.

§ 12 Schlussbestimmungen
(1) Vertraulichkeit

Die Parteien vereinbaren, dass die Gegenstande dieses Vertrages streng vertraulich sind. Sie
vereinbaren, samtliche rechtlich geschiitzten und vertraulichen Informationen lber oder in
Zusammenhang mit einer Partei oder einer verbundenen Gesellschaft einer Partei, zu der sie
Zugang haben oder aufgrund der Beziehung zwischen den Parteien erhalten, vertraulich zu
behandeln. Jede Partei hat sicherzustellen, dass diese Informationen ohne vorherige
Zustimmung der jeweils anderen Partei weder der Presse noch Dritten offen gelegt werden.

-5- Anlage_02_221026Betriebsfuehrungsvertrag_HuFa



Diese Pflichten gelten auch nach Kiindigung des Vertrages fort, soweit dieser Vertrag nicht
Abweichendes regelt. Die Parteien verpflichten sich, miteinander in Bezug auf jegliche
offentliche Aussage zu ihrer Geschéaftsbeziehung unabhéngig davon zu kooperieren, ob diese
schriftlich oder mindlich erfolgen und/oder wie diese verbreitet werden soll.

(2) Mitteilungen

Alle Mitteilungen und Informationen, die im Rahmen dieses Vertrages zu machen und zu
Ubermitteln sind, haben schriftlich zu erfolgen.

(3) Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Vereinbarungen unwirksam sein, so wird dadurch die Geltung der Ubrigen
Bestimmungen nicht beeintrachtigt. Die Parteien des Vertrages sind vielmehr verpflichtet, eine
unwirksame Bestimmung durch eine solche zu ersetzen, die der unwirksamen in gesetzlich
zulassiger Weise wirtschaftlich am nachsten kommt. Entsprechendes gilt, soweit der Vertrag
lickenhaft oder unklar sein sollte.

(4) Anderungen

Alle Anderungen dieses Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform und der
Unterzeichnung durch beide Parteien. Dies gilt auch fir die Aufhebung des
Schriftformerfordernisses in Satz 1. Falls irgendeine Partei feststellt, dass es aus Griinden der
Steueroptimierung oder sonstigen Griinden im besten Interesse der entsprechenden Partei
ware, diesen Vertrag zu &ndern, wird die jeweils andere Partei dem zustimmen und mit der
beantragenden Partei zusammenarbeiten, um diese Anderungen umzusetzen, wobei jedoch
Folgendes gilt:

(i) die entsprechenden Anderungen durfen nicht wesentlich weniger kostenwirksam fir die
jeweils andere Partei sein oder einen sonstigen wesentlichen negativen Einfluss fiur die jeweils
andere Partei haben (aul3er, wenn die beantragende Partei sich bereit erklart, der anderen
Partei die zusatzlichen Kosten zu erstatten); und

(i) falls die Umsetzung dieser Anderungen eine Veranderung der bestehenden vertraglichen
oder eigentumsrechtlichen Struktur der anderen Partei bedeutet, erstattet die beantragende
Partei der jeweils anderen Partei alle Aufwendungen und Kosten in Verbindung und im
Zusammenhang mit der Umsetzung der gewiinschten Anderung.

Eigenbetrieb Rhein-Mosel Halle Koblenz-Touristik GmbH
Claus Hoffmann Claus Hoffmann
-Werkleiter- - Geschéftsfuhrer -
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