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Beschlussvorlage

Beschlussentwurf:
Der Werkausschuss beschließt die Stellenübersicht 2024 der Stadtentwässerung vorbehaltlich der
weiteren organisatorischen und tarifrechtlichen Überprüfung durch das Amt 10 und empfiehlt dem
Stadtrat eine gleichlautende Beschlussfassung.

Begründung:
Die Stellenübersicht ist nach § 15 Abs.1 Satz 2 EigAnVO Bestandteil des Wirtschaftsplanes.
Änderungen in der Stellenübersicht/ im Stellenplan sind vom Werkausschuss vorher zu beraten.

Die nachfolgende Stelle wurde frist- und formgerecht bei Amt für Personal und Organisation für den
Stellenplan 2024 angemeldet. Eine abschließende Entscheidung des Amtes 10 steht noch aus. Die
Beschlussvorlage wurde im Vorgriff auf eine zustimmende Entscheidung des Amtes 10 gefertigt.

Stellen-Nr.: --; Sachgebiet Klärwerk
Neueinrichtung einer Stelle als Fachkraft für Abwassertechnik der EG 7 TVöD in Vollzeit

Die Einrichtung der Stelle bietet die Möglichkeit der unbefristeten Beschäftigung einer auf dem
Klärwerk in Ausbildung stehenden Fachkraft für den o.g. Beruf und dient damit der Sicherung von
Fachpersonal. Dieser Aspekt ist angesichts des Altersdurchschnitts im Bereich des Klärwerks
zwingend zu beachten, da auf dem freien Arbeitsmarkt praktisch keine geeigneten Fachkräfte mehr
akquiriert werden können. Umso wichtiger ist es, eine vorausschauende strategische Personalpolitik
zu betreiben und die eigenen ausgebildeten Fachkräfte im Eigenbetrieb zu halten, um diesen eine
langfristige Beschäftigungsperspektive zu geben.

Anlage/n: Stellenplanübersicht 2024

Finanzielle Auswirkungen: die Personalkosten sind im Wirtschaftsplan 2024 etatisiert

Auswirkungen auf den Klimaschutz: keine

Vorlage: BV/0448/2023 Datum: 10.08.2023

Dezernat 4

Verfasser: 85-EB Stadtentwässerung Az.: EB 85 / V / Jo

Betreff:

Beratung und vorbereitende Beschlussfassung der Stellenübersicht zum Stellenplan 2024
für die Stadtentwässerung – Eigenbetrieb der Stadt Koblenz

Gremienweg:
05.09.2023 Werkausschuss "Stadtentwässerung" einstimmig mehrheitl. ohne BE

abgelehnt Kenntnis abgesetzt
verwiesen vertagt geändert
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