Satzung
der
Schwulen Jugendgruppe Koblenz e.V.

Beschiussfassung der Mitgliederversammiung vom 29. Januar 1999,
gedndert durch die Mitgliederversammlungen
am 11. Marz 1999, 22, Méarz 2002 und 3. Marz 2006;

§ 1 - Name und Sitz

1. Der Verein trégt den Namen "Schwule Jugendgruppe Koblenz®, kurz "SJK”.

2. Er hat seinen Sitz in Koblenz/Rhein.

3. Der Verein ist in das Vereinsregister einzutragen. Nach erfolgter Eintragung wird der
Name des Vereins um das Klrzel "e.V.” ergdnzt.

4. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 - Zweck und Aufgabe

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Ziele im Sinne des
Abschnitts "steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Diese sind im
einzelnen:
a) die selbstiose Unterstlitzung von Personen, die infolge ihres kdrperlichen
oder seelischen Zustands auf Hilfe anderer angewiesen sind,
b) die Forderung der Volksbildung und der Kultur,
c) die Forderung der Wissenschaft und Forschung,
d) die Férderung internationaler Zusammenarbeit und des
Volkerverstandigungsgedankens.
Die Verwirklichung dieser Ziele geschieht durch
a) Hilfestellung bei individuellen und sozialen Konflikten insbesonderer bi- und
homosexueller Jugendlicher und junger Erwachsener,
b) Informations- und Offentlichkeitsarbeit, die in geeigneter Weise der Bevdlkerung
die Probleme bi- und homosexueller Jugendiicher und junger Erwachsener
deutlich machen sollen,
c) die Sammlung, Archivierung und Verdffentlichung vorhandener Informationen
{iber das Thema Bi-/ Homosexualitat,
d) Zusammenarbeit mit auslandischen Vereinigungen und Verbanden
vergleichbarer
Zielsetzung und Mitarbeit in internationalen Organisationen,
e) Anbieten von Coming-Out-Hilfe,
f) Aufkldrung iber die Gefahren durch das HI-Virus / AIDS sowie weiterer sexuell
Uibertragbarer Krankheiten sowie notwendiger Schutzmafinahmen.
2. Der Verein mochte insbesondere Jugendliche und junge Erwachsene dazu befahigen,
alters- , sozialisations- und entwicklungsbedingte individuelle und kollektive Probleme zu
bewaltigen. Dazu betétigt sich der Verein auf den Feldern der Jugendpflege, -arbeit und
-hilfe.
3. Der Verein ist parteipolitisch und weltanschaulich nicht gebunden.



§ 3 - Organe

Organe des Vereins sind
1. die Mitgliederversammlung (MV),
2. die Planungsgruppe (PG)

§ 4 — Mitgliedschaft

1. Alle Jugendlichen bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres kénnen Vollmitglied werden.
Altere Personen kénnen Fordermitglied werden.
2. Die Aufnahme ist schriftlich bei der PG zu beantragen. Gegen ihre Entscheidung ist
Einspruch moglich, (iber den die MV endgiiltig entscheidet.
3. Uber die Verleihung einer Ehrenmitgliedschaft entscheidet die MV auf Vorschlag der
Planungsgruppe. Die Ehrenmitgliedschaft beginnt mit der Annahme durch die/ den
Geehrte/n.
4. Die Vollmitgliedschaft endet durch

a) Vollendung des 27. Lebensjahres,

b) Nichtzahlung des falligen Mitgliedsbeitrages (siehe §8 Nr. 10},

¢) Austritt,

d) Ausschluss,

e) Tod.
Fur Férdermitglieder gelten b) bis e), fur Ehrenmitglieder c) bis e) entsprechend.
5. Der Austritt kann schriftlich oder perstnlich bei der PG erklart werden; er gilt als
erfolgt mit Ablauf des Tages, an welchem die Erkl&rung zugegangen ist.
6. Ein Mitglied des Vereins kann ausgeschlossen werden, wenn es wiederholt oder
erheblich gegen Satzung und Ziele des Vereins verstoit. Ein Ausschluss erfolgt auf
Vorschlag der PG durch die MV mit einer Mehrheit von mindestens 2/3.

§ 5 - Die Mitgliederversammlung

1. Die MV ist das héchste Organ des Vereins.
2. Die MVen finden mindestens jahrlich statt und sind 6ffentlich. Die Offentlichkeit kann
auf Beschluss der MV mit einfacher Mehrheit ausgeschlossen werden.
3. In der MV geniefien Voll-, Férder- und Ehrenmitglieder gleichermafien Anwesenheits-,
Rede-, Antrags- und passives Wahlrecht.
4. In der MV hat jede Person eine Stimme, die Volimitglied oder Mitglied der
Planungsgruppe ist sowie Ehrenmitglieder bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres.
5. Der MV obliegen folgende Aufgaben:
a) Anderung der Satzung,
b) Beschiussfassung Uber den Einspruch gegen den Nichtaufnahmebeschluss
der Planungsgruppe,
c) Arbeitsprogramme im Rahmen der Vereinszwecke,
d) Auflésung des Vereins,
e) Ausschluss von Mitgliedern,
f) weitere Beschlussfassungen, soweit diese Satzung dies regelt
g) Beschlussfassung tiber andere Antrége.
6. Beschilsse der MV werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Satzungsanderungen
kénnen nur beschlossen werden, falls
a) die MV beschlussféhig ist,
b) mindestens eine 3/4-Mehrheit der erschienenen Stimmberechtigten der
Satzungsanderung zustimmt.
7. Die MV gilt als beschlussunfahig, wenn weniger als die Hélite der stimmberechtigten



Mitglieder als anwesend festgestellt werden.
8. Bei Beschlussunféhigkeit ist die Planungsgruppe verpflichtet, innerhalb von vier
Wochen eine zweite MV mit der bereits vorliegenden Tagesordnung einzuberufen.
Diese ist dann ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder
beschlussfihig. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.
9. Einmal im Jahr I&dt die Planungsgruppe zur Jahres-MV ein. FUr diese Versammlung
sind folgende Tagesordnungspunkte obligatorisch:

a) Erlauterung des schriftlichen Geschéftsberichts,

b) Entlastung der Planungsgruppe,

¢) Wahl der PG inklusive des Kassierers,

d) Wahl zweier Kassenpriifer.
10. Wird kein schriftlicher Geschéaftsbericht seitens der PG vorgelegt, ist eine
Entlastung der PG nicht moglich.
11. Auf schriftlichen Antrag von 1/5 der stimmberechtigten Mitglieder des Vereins oder
von 3 Planungsgruppenmitgliedern muss die Planungsgruppe innerhalb von vier
Wochen eine Mitgliederversammlung einberufen.
12. Zur Mitgliederversammlung ist mindestens 14 Tage vor Datum schriftlich (mit
vorlaufiger Tagesordnung, im Falle einer Jahres-MV zusétzlich mit schriftlichem
Geschaftsbericht ) einzuladen. Es gilt der Tag des Poststempels.

§ 6 - Die Planungsgruppe

1. Die PG unterteilt sich in den

- Geschéftsfithrenden Vorstand der SJK (GV) und den

- Erweiterten Vorstand der SJK (EV).
2. Der GV vertritt den Verein gerichtlich und aufiergerichtlich. Seine Mitglieder werden in
das Vereinsregister eingetragen. Er besteht aus mindestens zwei, hdchstens jedoch
drei Personen. Ein Mitglied des GV nimmt die Funktion des Kassierers der SJK wahr.
Die wirksame AuRenvertretung des Vereins erfolgt durch mindestens zwei Mitglieder
des GV.
3. Der EV setzt sich aus mindestens zwei, hdchstens jedoch finf weiteren Mitgliedern
zusammen. Die genaue Anzahl bestimmt die jeweilige Jahres-MV.
4. Die Mitglieder der PG werden von der MV fiir ein Jahr gewahlt. Die Wahl ist geheim und
findet in drei Wahigéngen statt:

l. Wah! des Kassierers (zugleich Mitglied im GV)

[l. Wah! des weiteren Mitgliedes / der weiteren Mitglieder des GV

fl. Wah! der Mitglieder des EV.
Wahlberechtigt sind abweichend von §5 Ziffer 4 die Vollmitglieder des Vereins (§4 Ziffer
1) sowie Ehrenmitglieder bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres.
Im Wahigang | hat jedes stimmberechtigte Mitglied eine Stimme, im Wahligang 1
héichstens zwei, im Wahlgang 11l hochstens finf. Jedem Kandidaten kann jedes
stimmberechtigte Mitglied hichstens eine Stimme geben. Zur Kandidatur sind
Volimitglieder, Férdermitglieder und Ehrenmitglieder des Vereins zugelassen.
5. Ein Mitglied der PG ist gewéhlt, wenn ihm die einfache Mehrheit der wahlberechtigten,
erschienenen Personen (abziglich der sich der Stimme enthaltenden Personen} in der
MV eine Stimme gegeben haben.
Erreichen mehr Wahlkandidaten als in Ziffer 2 und 3 genannt die erforderliche
Stimmenmehrheit, so entscheidet die Anzahl der abgegebenen Stimmen je Kandidat.
Erreichen hierbei zwei oder mehr Kandidaten die gleiche Stimmenanzahl, so findet eine
Stichwahl statt.
6. Scheidet ein Mitglied der PG aus, so ist zu priifen, ob eine Nachwahl zum GV oder zum
EV durch die MV erforderlich ist. Diese Nachwahl ist zwingend erforderlich, wenn die



unter Ziffer 2 und 3 bestimmten Mindestpersonenanzahlen fir den GV / EV unterschritien
werden.
7. Jedes Mitglied der PG kann durch eine MV mit der gemaft Ziffer 5 erforderlichen
Mehrheit der Stimmen durch die geheime Wahl eines Nachfolgers abgeltst werden,
sofern alle Mitglieder mindestens 14 Tage vor Datum der MV eine schriftliche Einladung
erhalten haben, in der dieser Tagesordnungspunkt bekanntgegeben wurde.
8. Die Amtszeit nachgewahlter Mitglieder der PG endet jeweils mit der Amtszeit der
gesamten PG.
9. Die PG fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Die Mitglieder der PG sind —
unabhangig zu ihrer Zugehérigkeit zum GV / EV - zu ihren Beschlissen
gleichberechtigt.
10. Die PG ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte ihrer Mitglieder erschienen sind.
Die Beschlussfahigkeit ist auf Antrag festzustellen.
11. Der GV kann weitere Mitglieder des Vereins dazu berechtigen, diesen nach aullen in
definierten Aufgaben zu vertreten. Hierbei ist die Schriftform einzuhalten.
12. Zu den Aufgaben der gesamten PG gehéren insbesondere
a) die organisatorische und inhaltliche Vorbereitung und die Einberufung von
Mitgliederversammiungen,
b) die Finanzverwaltung, Erstellung der Buchflihrung und des Kassenberichtes,
c) die Organisation und Verwaltung des Vereins,
d) die Ausflhrung von Beschlussen der MV.
e) Protokollierung von Beschliissen der MV und der PG
f) die Erstellung eines schrifflichen Geschéftsberichtes Uber das Geschéftsjahr,
welcher auf der Jahres-MV vorzulegen ist. Er enthalt Angaben tber die erfolgten
Tatigkeiten, insbesondere Uber die Ausfihrung der auf den MVen beschlossenen
Projekten sowie bei Nichtausflihrung eine genaue Begriindung dieser.

§7 - Die Kassenpriifer

1. Die Kassenpriifer kontrollieren die Buchfiihrung des Kassierers und fertigen dartiber
einen Kassenprifungsbericht an, den sie auf der Jahres-MV vorlegen.

2. Sie werden auf der Jahres-MV mit einfacher Stimmenmehrheit fir jeweils ein Jahr
gewahit. Eine Wiederwahl ist nur zweimal mdéglich.

3. Ein Kassenpriifer darf nicht gleichzeitig Mitglied der Planungsgruppe sein.

§ 8 - Finanzierung

1. Der Verein ist selbstlos tétig. Er verfolgt keine eigenwirtschaftliche Zwecke.
2. Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir satzungsgemate Ziele verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten - abgesehen von etwaigen Aufwandsentschédigungen fur die
Erflllung ihrer satzungsgemalien Aufgaben - keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins.
3. Es darf niemand durch Ausgaben des Vereins Vergitungen erhalten, die seinem
Zweck fremd oder unverhéltnismafig sind.
4. Alle Inhaber von Vereinsamtern sind ehrenamilich tatig.
5. Der Verein ist in der Verwendung seiner Mittel selbstandig. Ausgaben, die iiber den
taglichen Rahmen der Tatigkeit des Vereins hinausgehen, dlrfen nur mit
Zustimmung der PG getétigt werden.
6. Alle Ausgaben und Einnahmen sind zu belegen und werden dem Kassierer
vorgelegt.
7. Die Einnahmen setzen sich wie folgt zusammen :

a) Mitgliedsbeitrage,



b} Teilnehmerbeiirdge

c) Spenden,

d) Zuschiisse und Erldse aus Veranstaltungen.
8. Die Hohe des Mitgliedbeitrags ist € 20,00 pro Geschaftsjahr, ermaligt € 15,00 pro
Geschéaftsjahr.
9. Beitragsermafigung erhalten Schiller, Studenten, Arbeitslose, Auszubildende,
Wehr- und Zivildienstleistende. Die Ehrenmitgliedschaft ist beitragsfrei.
10. Der Mitgliedsbeitrag ist spatestens 2 Monate nach Aufnahme in den Verein fallig,
bei laufender Mitgliedschaft 2 Monate nach Beginn des Geschaftsjahres.

§ 9 - Auflésung

1. Bei der Auflésung des Vereins oder Wegfall seines bisherigen Zwecks fallt sein
Vermogen an die Psychosoziale AIDS-Beratungsstelle der Caritas Koblenz, die es
ausschlieilich und unmittelbar flir steuerbegtinstigte Zwecke zu verwenden hat.
Beschllisse Uiber die kiinftige Verwendung des Vermdgens dirfen erst nach
Einwilligung des Finanzamtes ausgeflihrt werden.

2. Die Aufldsung des Vereins kann nur mit einer Mehrheit von mind. 3/4 aller
stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden.

§ 10 — Schlussbestimmung

Diese Satzung tritt mit dem Zeitpunkt ihrer Annahme durch die MV am 29.01.1999 in
Kraft.



