!.,H | Koblenz — Magnet am Deutschen Eck:
Die Stadt zum Bleiben.

Beschlussvor lage

Vorlage-Nr.: | BV/0411/2015 \ | Datum: | 10.08.2015
Oberbirger meister

Verfasser: | 10-Haupt- und Personalamt Az |

Gremienweg:

17.09.2015 | Stadtrat || einstimmig | |mehrheitlich| | ohne BE
| | abgelehnt | |Kenntnis | | abgesetzt
|| verwiesen | |vertagt || geandert

TOP offentlich Enthaltungen Gegenstimmen

07.09.2015 | Haupt- und Finanzausschuss | | einstimmig | |mehrheitlich| | ohne BE
|| abgelehnt | |Kenntnis | | abgesetzt
| | verwiesen | |vertagt || geandert

TOP nicht offentlich Enthaltungen Gegenstimmen

Betr eff: | Eckwerte zum Haushalt 2016 und zur mittelfristigen Finanzplanung

Beschlussentwurf:

Der Stadtrat beschliefdt, fur die Aufstellung des Haushaltsplanes und fur die mittelfristige
Finanzplanung den als Anlage beigefiigten Eckwertebeschluss fir das Jahr 2016.

Begrindung:

Fur die Haushaltsplanaufstellung sowie die mittelfristige Finanzplanung hatte der Stadtrat fir
die Jahre 2012, 2013, 2014 und 2015 jeweils einen Eckwertebeschluss gefasst.

Die Haushaltsstrukturkommission hat sich in ihrer Sitzung am 15.07.2015 dafur
ausgesprochen, auch fir die Haushatsplanaufstellung 2016 und die mittelfristige
Finanzplanung dem Stadtrat einen Eckwertebeschluss 2016 zur Beschlussfassung zu
unterbreiten.

Die Anregung des Personalrates vom 14.08.2015 zur Erganzung der Nr. 6 des
Eckwertebeschlusses (Umsetzung des Personal entwicklungskonzeptes) wurde in der Form
berticksichtigt, dass das Ziel der 50-prozentigen Personaleinsparung bei freiwerdenden Stellen
unter der Vorgabe angestrebt wird, dass es sich mit einer fur das Personal vertretbaren
Arbeitsbelastung vereinbaren 18sst.

Anlagen:

Anlage0l:  Eckwertebeschluss zum Haushalt 2016 und zur mittelfristigen Finanzplanung
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