Anlage 6 zur BV/0532/2016/1

Veranderungen im Stellenplan
zum Nachtragshaushalt 2016

- Stand 03.11.2016 nach den Beratungen
im Haupt- und Finanzausschuss -



Zusammenfassende Ubersicht iiber die beantragten und sonstigen
Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den

Nachtragshaushalt 2016

stellen Jahreskosten
I. Wegfallende Positionen (W) nach LfF 2016*
Wegfall unbefristeter Stellen / Zeitanteile* 0 0€
Wegfall befristeter Stellen -0,5 -26.203 €
Wegfall von ATZ-Ersatzplanstellen 0 0€
Ergebnis -0,5 -26.203 €
Il. Hinzukommende Positionen (H)
Neueinrichtung unbefristeter Stellen 32,51 1.597.238 € I
davon in Eigenbetrieben 14 623.672 €
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 2,357 109.236 €
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Neueinrichtung befristeter Stellen 12 691.428 € I
davon in Eigenbetrieben 2 125.413 €
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 4,5 221.793 €
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Neueinrichtung befristeter ATZ-Ersatzplanstellen 1,65 79.247 €
davon in Eigenbetrieben 0 0€
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0 0€
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Wegfall kw-Vermerk 23 1.298.666 €
davon in Eigenbetrieben 0 0€
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0 0€
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Hinausschiebung kw-Vermerk 6,75 383.743 €
davon in Eigenbetrieben 0 0€
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0 0€
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Erh6hung Zeitanteile 1,826 93.674 €
davon in Eigenbetrieben 04 17.803 €
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0 0€
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Ergebnis 77,736 4.143.996 € |
davon in Eigenbetrieben sowie mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw.
Kompensation dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung 23,257 1.097.916 €
54,479 3.046.079 € I
I1l. Sonstige Anderungen (S)
|Ste||enwertanhebungen/ -umwandlungen/-verlagerungen u.a. | 80,3| 384.251 €|
Ergebnis 80,3 384.251 €
IV. Erst in kiinftigen Haushaltsjahren wirksam werdende Positionen (K)
Anbringung kw-Vermerk ("kiinftig wegfallend") 0 0€
Anbringung ku-Vermerk ("kiinftig umzuwandeln") 5 -26.184 €
Ergebnis 5 -26.184 €

*Jahreskosten gem. Personalkostenverrechnungssatze 2016
des Landesamtes flr Finanzen (LfF) RLP

Hinweis:

Orientierungswert.

kostenwirksam.

Ausgewiesen werden die jeweils die vollstandigen durchschnittlichen Jahreskosten als anndhernder

Erfahrungsgemall werden die unter Il. sowie lll. ausgewiesenen Positionen immer erst zeitverzogert

Stand: 03.11.2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Funktion /

Zeitanteil (ZA) /
Dotierung /

Ifd. Teilhaushalt
L. . / . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
1. Wegfallpositionen / Zeitreduzierungen
Wegfall befristet eingerichteter Stellen / Zeitanteile
Teilhaushalt 09 Kultur Sachbearbeitung -0,25
1 44/034 Wegfall eines befristeten 0,25 ZA -|Einlésung des kw-Vermerks hinsichtlich 0,25 ZA zum EGr.5
44.00.10 Verwaltung Verbleib 0,25 ZA -inder EGr. 5 [|31.12.2016 -11.127 €
Eigenbetrieb Assistenz der WL -0,25
Wegfall ei befristeten 0,25 ZA - . .
83/060 cgta e.lnes etnsteten Anpassung im Nachgang Stellenneubewertung im Nachgang EGr. 10
Verbleib 0,75 ZA - der EGr. 10 . ) -15.076 €
2 . . . zur ADD - Haushaltsverfiigung vom 08.03.2016 sowie :
83.00 Werkleitung sowie Verkiirzung des kw- .
Schreiben vom 26.04.2016.
Vermerks auf den 31.10.2017
Summe Zeitanteile: -0,50
Summe Jahreskosten: -26.203 €
2. Hinzukommende Stellen / Zeitanteile
Neueinrichtung unbefristeter Stellen
Teilhaushalt 01 |
eilhaushalt 01 Innere Sachbearbeitung
Verwaltung ) ) . . 1,00
L . Mehrbedarf im Bereich der Personalentwicklung, insbesondere
Neueinrichtung einer 1,0 Stelle |. , ) . . .
3 i im Bereich der Fortbildung und Fihrungskrafteentwicklung
10.30 Abt. Personalentwicklung 10/196 der EGr. 10 . i EGr. 10
. (vgl. insoweit Eckwertebeschluss Nr. 6, Satz 1).
& allgemeine Verwaltung
60.305 €
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

. Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (2A)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 01 Innere . ) ) _ ) -
Sachbearbeitung Mehrbedarf im Bereich der Vereinbarkeit von Familie und
Verwaltung ; ) 0,50
10/197 Neueinrichtung einer 0,5 Beruf/ Pflege, Frauenférderung, Alternsgerechtes .Arbelten ' A 10
4 . (vgl. insoweit Eckwertebeschluss Nr. 6, Satz 1) sowie Ergebnis
10.30 Abt. Personalentwicklung Planstelle der BesGr. A 10 . 29.245 €
. der Stellenbewertung. Die Wertzahl nach aktueller KGSt-
& allgemeine Verwaltung .
Bewertung betragt 372 Punkte = A 10.
Teilhaushalt 02 Sac.hbearbei'Fung Die verdnderten gesetzlichen Grundlagen im Pass- und im 1,00
Burgerdienste Burgerservice Neueinrichtung einer 1,0 Melderecht, insbesondere durch das im November 2015 in A8
4.1 / . Planstelle der BesGr. A 8 Kraft getretene Bundesmeldegesetz, fiihren zu wesentlich
Sachbearbeitung R . . . .
12.00.10 Backoffice sowie langeren Fallbearbeitungszeiten sowohl im Bereich 51.443 €
Servicebereich Biirgerbiiro einer 0,5 Stelle der EGr. 6 Blirgerservice als auch im Backofficebereich des Blirgeramtes.
Exemplarisch hierfiir sind die erweiterte Erfassung
biometrischer Daten, die Dokumentationspflichten bei 0,50
Melderegisterauskiinften und der neu eingefiihrte bedingte
12/033 ) o : EGr. 6
Sperrvermerk flir besondere Einrichtungen (z.B. Pflegeheime)
12/034 zu nennen. Weiterhin sind durch die héhere Einwohnerzahl 22.707 €
von Koblenz die Fallzahlen im Biirgeramt insgesamt seit 2011
um ca. 22% gestiegen. Im Ergebnis haben sich die Wartezeiten
im Blirgeramt seit 2014 nahezu verdoppelt und sind mit dem
Grundgedanken einer biirgerorientierten Verwaltung nicht
mehr zu vertreten.
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Sachbearbeitung Anpassung an den tatsachlichen Bedarf zur Reduzierung
Ordnung . ) erheblicher Mehrarbeitsiiberhdnge des bestehenden 1,00
. . Neueinrichtung einer 1,0 L . . . .
37.20.10 Integrierte Leitstelle 37/128 . Personals sowie Einhaltung der gesetzlichen Schichtarbeitszeit A9
5 . Planstelle der BesGr. A 9 im )
(Kostentragerschaft: 25 % Land, . i Vorgaben. Die Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung 55212 €
. Feuerwehrtechnischen Dienst i ) . L o .
60% Rettungsdienst, 15 % betragt 310 Punkte = A 9. (Die Stadt Koblenz tragt hierflr nur
Landkreise + Stadt Koblenz) anteilige Kosten)
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Ifd. Teilhaushalt / Funktion / ) ) Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Fachadministration
Ordnung Integrierte Leitstelle Die Integrierte Leitstelle Koblenz bendtigt noch im Stellenplan 1,00
2016 eine zusatzliche Administratorenstelle. Es handelt sich
37/132 hierbei um eine Stelle, welche vom DRK zur Stadt iibertragen EGr. 10
werden soll. Die Stelle wird pauschal vom Land mit 53.000,--€
bezuschusst. Zur ordnungsgemaRen Abwicklung der Notrufe 60.305 €
und Disposition der Einsatze sind die gesetzlichen
Rahmenbedingungen des Landesgesetzes liber den
Brandschutz, die allgemeine Hilfeleistung und des
6 37.20.10 Integrierte Leitstelle Neueinrichtung einer 1,0 Stelle [Katastrophenschutzes (LBKG) und des Rettungsdienstgesetzes
(Kostentragerschaft: 25 % Land, der EGr. 10 (RettDG) einzuhalten. Dies kann nur mit entsprechender
60% Rettungsdienst, 15 % Funktionsbesetzung der Disponentenplatze einschlieBlich der
Landkreise + Stadt Koblenz) zugehorigen und notwendigen Administration der
erforderlichen Einsatzsoftware und Hardware gewahrleistet
werden. Der vorhandene Bedarf wurde seitens des Landes
bestatigt und entsprechend festgelegt. Es soll somit lediglich
die Umdisponierung der Stelle vom DRK Koblenz zur Stadt
Koblenz bewirkt werden. (Die Stadt Koblenz tragt hierfir nur
anteilige Kosten)
Teilhaushalt 06 Soziales u. . Mehrbedarf fir die Haushaltssachbearbeitung im Asylbereich 0.50
Sachbearbeitung I . . . ’
7 Jugend Neueinrichtung einer 0,5 Stelle |(u.a. erheblich gestiegene Anzahl von Abrechnungen nach dem EGr. 8
50.10 Abt. | Verwaltung 50/348 der EGr. 8 Landesaufnahmegesetz). 25159 €
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 06 Soziales u. .
Jugend Sachbearbeitung AsylbLG Befristeter Mehrbedarf in der Sachbearbeitung nach dem 1,00
Asylbewerberleistungsgesetz aufgrund aktueller
50/356 Fallzahlenentwicklungen. Nachdem nun 6 AsylbLG-Stellen A10
8 Neueinrichtung einer 1,0 besetzt werden konnten, gestaltet sich die weitere £8.489 €
50.30 Abt. Ill Sonstige Planstelle der BesGr. A 10 Personalgewinnung im Beamtenbereich als duBerst schwierig. '
Sozialleistungen Um hier eine Stellenbesetzung noétigenfalls auch mit einer /
einem Tarifbeschaftigten zu erreichen, sollte diese Stelle auch
unbefristet vorgesehen werden.
Teilhaushalt 06 Soziales u. Erzieher/-innen . . . . .
e gh In den vier Kindertagesstatten in Tragerschaft der Stadt
Jugend Springerkrafte ] ) ) ) 3,00
Neueinrichtune einer Koblenz werden derzeit 514 Kinder von 66 Erzieher/-innen
9 50/338-340 Pauschalausweisugn fir 3.0 betreut. Zur Sicherstellung der personellen Besetzung bei EGr.5 8a
50.40.10 (Gz. 50.41) 8 ’ krankheitsbedingten Ausfallen und Vermeidung von (Teil-) 141.261 €
] B Stellen der EGr. S 8a . . e s e ge
Kindertagesstatten SchlieBungen sind entsprechende "Springerkrafte", die in der
Regel mit Teilzeitkraften besetzt werden, erforderlich.
Teilhaushalt 06 Soziales u. Helferinnen in KiTas
Jugend (Integrationsstelle) Teilnahme am landesweiten Projekt "Helfer/-innen in 0,51
50/342 Kindertagesstatten". Dieses ermdglicht behinderten Menschen EGr. 1
ine Beschafti i ten Arbeit kt, iell
50.40.12 (Gz. 50.41.20) Neueinrichtung einer 0,51 Stelle |S1 ¢ o c o BUNE IM EFSten Arbeltsmarkt, spezie 13.596 €
10 . Kindertagesstatten. Eine Gegenfinanzierung erfolgt zu 70%
Kindertagesst. Neuendorf (20 WStd.) der EGr. 1 L . . C
. durch das Ministerium fir Integration, Familie, Kinder, Jugend
(Pusteblume)-Personalschlissel ) . . . vges
i und Frauen RLP. Weiterhin scheidet die beschéaftigte Person
nach Betriebserl. 17,25 Stellen . .
aus den Leistungen der Grundsicherung aus.
Teilhaushalt 06 Soziales u.
Sachbearbeitung B
Jugend Neueinrichtune von inseesamt 4.0 Erhdhung der Personalgestellung an das JobCenter nach 4,00
11 56/018-021 Planstellengder Bes(?r A 10 "” [Fortschreibung der Vereinbarung mit der Bundesagentur fir A 10
50.60 Jobcenter Stadt Koblenz ' Arbeit (Integration von Fliichtlingen). 233.956 €

Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

. Funktion .
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
) Unterstlitzung
Teilhaushalt 08 Schulen Schulsekretariate . . Es bedarf einer flexibel einsetzbaren Kraft zur Unterstiitzung 0,50
Neueinrichtung einer 0,5 Stelle i L . ’

12 40/148 der EGr. 5 der Schulsekretariate, um die immer wieder entstehenden EGr. 5
40.10 Schulbezogene Leistungen ' Personalausfalle kompensieren zu kénnen. 22.254 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .

u. Verkehr Sachbearbeitung 1.00
' 61/089 Mehrbedarf zur Vorbereitung von Zuschussantragen, ECJ: 8
13 61.30.40 Verwaltungsaufgaben Neueinrichtung einer 1,0 Stelle JAbrechnung von Fordermitteln, Fordermittelbewirtschaftung 50 3r1.7 €
Stadtebauférderung, der EGr. 8 der Stadtebauférderung, stadtebaulichen Entwicklung und der )
stadtebauliche Entw., Denkmalpflege.
Denkmalpflege
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . .
Hausmeister JuBiZ
u. Verkehr o . Einrichtung fir Hausmeisterdienste im JuBiUZ. Kompensation 1,00
Neueinrichtung einer 1,0 Stelle . . .
14 65.10 Verwaltung / 65/190 der EGr. 5 durch Reduzierung der Vergabe an externe Dienstleister (= EGr.5
Kaufmannisches ' kostenneutral). 44.507 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Fachadministrator/-in
u. Verkehr CAFM Zur Vorbereitung der Einfiihrung, Implementierung, 1,00
65/191 Sicherstellung eines reibungslosen Betriebs, Qualititssicherung EGr. 10
und Fortentwicklung eines CAFM-Systems (Computer Aided 60.305 €
Neueinrichtung einer 1,0 Stelle |Facilities Management-System / computerunterstiitztes
15 65.10 Verwaltung / . . ) .
. der EGr. 10 Gebdudeinformationssystem zur strategischen und operativen
Kaufmannisches . i .
. Unterstltzung aller Dienstleistungen des
Gebdudemanagement R e e .
Gebdudemanagements) ist die Einrichtung einer
Administratorenstelle noch im Haushalt 2016 erforderlich.
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Mehrbedarf im "Kompetenzteam Elektro" zur Unterstiitzung
Elektrofachkraft
u. Verkehr der betrieblichen Elektrofachkraft aufgrund von Vorgaben der 100
16 65/196 Neueinrich;uniGeinc;r 1,0 Stelle Arbeitssi\jherheit, aL\gestreb(;cceSBEduzielrlung der Vergaben an EGr. 5
er EGr. externe Vertragsnehmer und Sicherstellung von
65.20 Technisches X & und >icherstefiung von 44.507 €
. Pflichtaufgaben im laufenden Routinebetrieb (Stichwort:
Gebdudemanagement )
Betreiberverantwortung).
Sachbearbeitung Mehrbedarf fiir die Vermietung und vertragliche Regelung der 1.00
Eigenbetrieb "Nutzung Gr'L'manIagen, Nutzung von Griinanlagen durch Dritte, Erstellung einer EGr. 7
17 ) Vertrage, Neueinrichtung einer 1,0 Stelle |Benutzungsordnung fiir Griinanlagen, Bearbeitung von Pacht- 48.219 €
Offentlichkeitsarbeit der EGr. 7 /Nutzungsvertrigen sowie der Offentlichkeitsarbeit (u. a.
67/146 Aufbau und Betreuung der Internetseiten, Presse, Flyer)
67.00.10 Verwaltung
Eigenbetrieb Fachkraft f. Arbeitssicherheit / Mehrbedarf aufgrund der GréRe und fachlichen 1,00
Techniker o . Gegebenheiten im neuen Betriebshof in Zusammenarbeit mit EGr. 8
Neueinrichtung einer 1,0 Stelle . . o ) .
18 einer externen Fachkraft fur Arbeitssichersicherheit (Erstellen / 50.317 €
70/241 der EGr. 8 ; ) .
Fortschreiben der Gefahrdungsbeurteilungen u.
70.10 Verwaltung . .
Betriebsanweisungen).
Eigenbetrieb Kraftfahrer Ab dem 01.01.2017 wird die (bislang privatwirtschaftlich 6,00
70/242 vergebene) Altpapiersammlung durch den Eigenbetrieb
bi Neueinrichtung von insgesamt 6,0, & ) Altp p. . & . & . EGr. 5
19 i Is Kommunaler Servicebetrieb Koblenz" sichergestellt. Hierzu r.
70.40.10 Abfallwirtschaft 70/247 Stellen der EGr. 5 . L
/ sind insgesamt 5 Fahrzeuge mit in Summe 9 Personen
erforderlich. 267.042 €

Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Eigenbetrieb Miullwerker
Ab dem 01.01.2017 wird die (bislang privatwirtschaftlich 3,00
70/?48 Neueinrichtung von insgesamt 3,0 ?I/ergebene) AItpapi.ersamr.nIung durch"d(.en Eigenbetriek?
20 bis stellen der EGr. 3 Kommunaler Servicebetrieb Koblenz" sichergestellt. Hierzu EGr. 3
70.40.10 Abfallwirtschaft 70/250 ) sind insgesamt 5 Fahrzeuge mit in Summe 9 Personen
erforderlich. 112.953 €
Eigenbetrieb Kfz-Mechaniker . ] 1,00
70/240 Mehrbedarf in der Werkstatt des Zentralen Betriebshofes EGr. 5
infolge des steigenden Fahrzeugbestandes des Eigenbetriebs '
Neueinrichtung einer 1,0 Stelle .g 8 & N g 44.507 €
21 sowie zu betreuender Fahrzeuge anderer Amter und
70.70.30 Werkstatt der EGr. 5 ) . . ) )
Eigenbetriebe. Kostenkompensation durch die Reduzierung der
Vergabe von Leistungen an Dritte.
Eigenbetrieb Techniker Elektrotechnik 1.00
27 85/106 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle |Mehrbedarf im Rahmen des EU-geférderten Projektes EGr. 8
85.30.10 Betriebsleitung der EGr. 8 "Energieautarke Kldranlage" 50.317 €
Klarwerk
Technik
Eigenbetrieb M ech'm ek: 1.00
)3 a58c5 I:;; au Neueinrichtung einer 1,0 Stelle |Mehrbedarf im Rahmen des EU-geférderten Projektes EC; g
85.30.10 Betriebsleitung / der EGr. 8 "Energieautarke Klaranlage" r-
R 50.317 €
Klarwerk
Summe Zeitanteile: 32,51
Summe Jahreskosten: 1.597.238 €
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Neueinrichtung befristeter Stellen
Teilhaushalt 01 Innere Leerstellen flr Beurlaubte
Befristete Einrichtung von
Verwaltung ! I__ ICAELNG v Der Stadtrat beschliel3t die Einrichtung notwendiger 0,00
10/999 Leerstellen fiir beurlaubte N . ) . 0
24 i ] ] i Leerstellen im Sinne von § 47 GemHVO in Verbindung mit § 50
10.20 Abt. Personalwirtschaft / - Bedienstete in dem notwendigen LHO 0€
service Umfang '
Teilhaushalt 01 Innere .
Verwaltung Sachbearbeitung Befristeter Mehrbedarf im Bereich Umsatzbesteuerung der 1.00
20/054 Befristete Neueinrichtung einer |Offentlichen Hand. Priifung aller internen Geschéftsabliufe auf A’10
25 ]20.20 Internes Finanzcontrolling, 1,0 Planstelle der BesGr. A 10 mit Jumsatzsteuerliche Relevanz und Anwendung von altem oder 58.489 €
Vermogens- kw-Vermerk 31.12.2017 neuem Umsatzsteuerrecht. Die Wertzahl nach aktueller KGSt- '
/Schuldenmanagement Bewertung betragt 386 Punkte = A 10.
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Sachbearbei
Ordnung achbearbertung Befristete Einrichtung einer 0,5 0,50
26 31.00.10 Abt. 70 - Zentrale 31/186 der EGr. 93(1b)121i2tok12-Vermerk Temporarer Mehrbedarf in der Leitstelle fiir Integration EGr. 9
Organisation/Sonderaufgaben o 27814 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. Lt.Ju.amt/AbtLt/StvAL Bei der Stelle der Jugendamtsleitung (Stellenummer 50/096)
Jugend , . . 1,00
handelt es sich um eine herausgehobene Fiihrungsstelle, deren
50/335 derzeitige Stelleninhaberin zum 31.07.2017 ausscheiden wird. Al4
Befristete Neueinrichtung einer |Aufgrund der Funktion und der rechtlichen Komplexitat 84379 €
27 1,0 Planstelle der BesGr. A 14 mit |(Kindeswohlgefahrdung etc.) ist eine vorherige

50.40 Jugendamt der Stadt
Koblenz

kw-Vermerk 31.07.2017

Einarbeitungszeit der Nachfolgekraft wahrend der noch aktiven
Zeit der jetzigen Stelleninhaberin zwingend notwendig. Die
Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 665 Punkte
=A 14,

Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 06 Soziales u. Vermittlung
Jugend Kindertagesbetreuung Befristete Neueinrichtung einer |Optimierung der Vermittlungstatigkeit in der 0,50
28 0,5 Stelle der EGr. 8 mit kw- Kindert bet .G fi i 100%
Kindertagesstatten o ' gsgeld). 25.159¢
Teilhaushalt 06 Soziales u. Erzieher/-In
Jugend Flichtlingsbetreuung 1,00
50.40.13 (Gz. 50.41.30) 50/344 Befristete Neueinrichtung.einer M.t'ehrb.edarf fU.r‘die.Betreugng v?n Kindern aus . . EGr. S 8a
29 . . 1,0 Stelle der EGr. S 8a mit kw- [Fliichtlingsfamilien in der KiTa Ribenach. Gegenfinanzierung 47.087 €
Kindertagesst. Rlibenach . )
. Vermerk 31.12.2017 zu 100% aus Landes- bzw. Bundesmitteln.
(Zauberland)-Personalschliissel
nach Betriebserl. 9,25 Stellen
Teilhaushalt 06 Soziales u. Erzieher/-In
Jugend Flichtlingsbetreuung 1,00
50.40.14 (Gz. 50.41.40) 50/343 Befristete Neueinrichtung.einer M.t'ehrb.edarf fU.r‘die.Betreugng v?n Kindern :alus . EGr.S 8a
30 Kindertagesst. Giils (Rappelkiste) 1,0 Stelle der EGr. S 8a mit kw- [Fliichtlingsfamilien in der KiTa Giils. Gegenfinanzierung zu 47.087 €
8 ) . PP Vermerk 31.07.2018 100% aus Landes- bzw. Bundesmitteln.
Personalschlissel It.
Betriebserlaubnis 17,0 Stellen
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sozialpadagoge/-in Mehrbedarf fiir die Soziale Arbeit im Férdergebiet Koblenz-
Jugend . . . . 1,00
. o . Neuendorf im Schwerpunkt Jugendarbeit und Pravention zur
50/341 Befristete Neueinrichtung einer Verhinderung von Jugenddelinquenz. 100% Gegenfinanzierun EGr. S 11b
31 1,0 Stelle der EGr. S 11b mit kw- g von Jug duenz. #7775 Be8 Bl ss373¢

50.40.40 (Gz. 50.44) Allgemeine
Kinder- und Jugendférderung

Vermerk 31.05.2019

dieser Stelle durch Landesmittel gem. Forderbescheid vom
04.03.2016 des Ministeriums fur Arbeit, Soziales und
Demografie bis 2019.

Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 06 Soziales u. Erzieher/-In
tichtli Mehrbedarf fir die Bet Kind
Jugend Flichtlingsbetreuung Befristete Neueinrichtung einer _? ' .e ar u.r' |e. © re“‘?”g vo.n n %nrn au's 0,50
32 50/345 0.5 Stelle der EGF. S 8a mit kw- Flichtlingsfamilien im Bereich Spielmobil / Spielhaus. EGr. S 8a
50.40.40 (Gz. 50.44) Allgemeine ’ ) Gegenfinanzierung zu 100% aus Bundesmitteln (ehem. 23.544 €
. . Vermerk 31.12.2018
Kinder- und Jugendférderung Betreuungsgeld).
Teilhaushalt 06 Soziales u. Erzieher/-In o )
Jugend Fluchtlingsbetreuung Befristete Neueinrichtung einer RfEh;t)IEda:cf furl die Betreuunf von IKlnieIrn aus h 0,50
Flichtlingsfamilien im Bereich Spielmobil / Spielhaus.
33 ) 50/346 0,5 Stelle der EGr. S 8a mit kw- uentin & miient Ich 5p! ! / piefhau EGr. S 8a
50.40.40 (Gz. 50.44) Allgemeine Gegenfinanzierung zu 100% aus Bundesmitteln (ehem. 23.544 €
. . Vermerk 31.12.2018 .
Kinder- und Jugendférderung Betreuungsgeld).
Teilhaushalt 09 Kult Vv It leitung Theat
etihatisha urur erwatungsiefting theater Durch den langerfristigen Ausfall des Theater- 1,00
46/099 Verwaltungsleiters ergibt sich die dringende Notwendigkeit A1l12
einer ersatzweisen Wahrnehmung der unaufschiebbaren 66.833 €
46.00 Amtsleitung . . ) Verwaltungsaufgaben fiir das Stadtheater. Eine Uberbriickung
Befristete Neueinrichtung einer | . o .
. |dieser Phase ist langerfristig weder durch den Intendanten
34 1,0 Planstelle der BesGr. A 12 mit . N .
noch durch die vorhandenen Biiro- bzw. Buchhaltungskrafte im
kw-Vermerk 31.12.2017 i . )
Theaterverwaltungsbereich moglich. Es ist daher zur
Sicherstellung der Aufgabenwahrnehmung eine befristete
Ersatzplanstelle einzurichten (analog zu den Regelungen der
ATZ-Ersatzplanstellen).
. Sachbearbeitung
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Objektmanagement Im sehr kostenintensiven Teilbereich "Reinigung" des 1,00
u. Verkehr -Teilbereich Reinigung- Befristete Neueinrichtung einer |Objektmanagements soll vor dem Hintergrund der EGr. 7
35 65/192 1,0 Stelle der EGr. 7 kw erwartbaren Kostensteigerungen (neue schulische Flachen, 48.219 €

65.10 Verwaltung /

L 31.12.2019 neue KiTas) und nicht unerheblichen Einsparpotenziale eine
Kaufmannisches - . I "
. komplette Uberarbeitung des Themas "Reinigung" erfolgen.
Gebdudemanagement
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachbearbeitung . e . Mehrbedarf zur Erfillung der hoheitlichen Aufgaben der
u. Verkehr Befristete Neueinrichtung einer .. . . . . 1,00
. StraBenverkehrsbehorde / Verkehrssicherheitspflichten im
. 66/125 weiteren 1,0 Planstelle der i i A 10
36 66.13 Sachgebiet . Zusammenhang mit dem Baustellenmanagement. Die
N . BesGr. A 10 mit kw-Vermerk .. 58.489 €
StraRenverkehrsbehdrde und 31.12.2019 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betrdagt 364 Punkte
StraRenrecht" (vormals 66.4) o =A10.
Eigenbetrieb Technischer Leiter im KGRZ Befristete Neueinrichtung einer 1,00
1,0 Stelle der EGr. 13 ab dem . . . . . . .
37 17/044 i Ersatz-/ Einarbeitungsstelle fur die Technische Leitung im KGRZ EGr. 13
17.00 Werkleitun 01.10.2016 mit kw-Vermerk 62.941 €
' & 31.12.2017
Eicenbetrieb Projektleiter "Grof¥festung
igenbetrie Koblenz" Das Projekt "GroRfestung Koblenz" wird durch Bundesinstitut 1,00
67/145 fiir Bau-, Stadt- und Raumforschung (BBSR) mit 2,4 Mio. Euro EGr. 11
. L . gefordert. Der Eigenbetrieb Griinflachen- und 62.472 €
Befristete Neueinrichtung einer L e . .. vy
- Bestattungswesen ist fur das Projekt federfiihrend tatig und
38 1,0 Stelle der EGr. 11 mit kw- fuhrt die Arbeiten aller Beteiligten zusammen. Um die
67.10 Park- und Gartenanlagen Vermerk 31.12.2019 . . .g N
Durchfiihrung des Projektes sicherstellen zu kénnen, muss das
Projekt durch einen Ingenieur der Landschaftsarchitektur eng
begleitet und gesteuert werden.
Summe Zeitanteile: 12,00
Summe Jahreskosten: 691.428 €
Neueinrichtung befristeter ATZ-Ersatzplanstellen
Teilhaushalt 07 Sport Baderbetriebsltg. 1,00
52/053 Befristete Einrichtung einer 1,0 |[Befristete Stelleneinrichtung fiir die Dauer der EGr. 8
39 ATZ-Ersatzplanstelle der EGr. 8 mit|Freistellungsphase (01/2016 bis 02/2017) in der bisherigen
52.10 Stadtische Bader P gsphase (01/ /2017) g 50.317 €

kw-Vermerk 28.02.2017

Stelle 52/029.

Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Ifd. Teilhaushalt / Funktion / ) ) Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 08 Schulen SChU|SEKFAe::efrI2tSi»r/1mnaSIum Befristete Einrichtung einer 0,65 |Befristete Stelleneinrichtung fiir die Dauer der 0,65
40 40/145 ATZ-Ersatzplanstelle der EGr. 5 mit]Freistellungsphase (11/2016 bis 07/2018) in der bisherigen EGr. 5
40.15 Gymnasien kw-Vermerk 31.07.2018 Stelle 40/092. 28.930 €
Wegfall kw-Vermerk
Teilhaushalt 06 Soziales u. Diverse Funktionen
Jugend "Wohnraumverwaltung und Die auf diesen insgesamt 11 Stellen bereits tatigen 11,00
und soziale Arbeit" im Mitarbeiter/-innen haben sich hoch engagiert eingearbeitet A10, EGr. 6, S 11,
Zusammenhang mit den und bieten die Gewabhr fiir eine kontinuierlich gute Verwaltung EGr. 5
stadtischen und Betreuung der stadtischen Asylbewerberunterkiinfte. Sie 603.302 €
Asylbewerberunterkiinften verfligen derzeit noch lber befristete Arbeitsvertrage. Zur
a1 Wegfall des kw-Vermerks Sicherstellung einer Personalkontinuitat sollen diese Stellen
50.30 Abt. Ill Sonstige 50/317 - 320 31.12.2017 nunmehr unbefristet vorgesehen werden. Sollte der Bedarf in
Sozialleistungen 50/327 - 333 diesen Funktionen dennoch zuriick gehen, kdnnten diese
Fachkrafte aufgrund ihrer Vorbildung auch in anderen
Bereichen der Verwaltung eingesetzt werden.
Bei kiinftig zurlickgehendem Bedarf konnten einzelne Stellen
auch wieder entfallen.
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbearbeitung
Jugend AsylbLG Nachdem |.1un §AsyIPLG—SteIIen besetz.t werd(.en konnten, 1,00
50/325 gestaltet sich die weitere Personalgewinnung im A 10
42 Wegfall des kw-Vermerks Beamtenbereich als duBerst schwierig. Um hier eine 58.489 €
50.30 Abt. Ill Sonstige 31.12.2017 Stellenbesetzung nétigenfalls auch mit einer / einem
Sozialleistungen Tarifbeschaftigten zu erreichen, sollte diese Stelle auch
unbefristet vorgesehen werden.
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbearbeitung
Jugend Elterngeld Im Rahmen der Aufgabenkritik und auf Basis der damaligen 1,00
50/296 Situation erfolgte zuriickliegend aus Griinden der A 10
Haushaltskonsolidierung ein kw-Vermerk. Die Fallzahlen- und 58.489 €
Rechtsentwicklung im Aufgabenbereich "Elterngeld" (Stichwort
Wegfall des zeitlich unbestimmten], “g & . . 8 (
, " Elterngeld PLUS") lassen den seinerzeit vorgesehenen
kw-Vermerks unter gleichzeitiger ) ) .
. Wegfall nach Ausscheiden der Stelleninhaberin nicht mehr zu.
43 Erhéhung um 0,4 ZA auf 1,0 . . . . . .
50.40 Jugendamt der Stadt ] Vielmehr wird eine Zeitaufstockung erforderlich. Desweiteren
ZA sowie Stelleneubewertung von| . ) i L
Koblenz mussen die Aufgaben gleichwertig mit der Stelle 50/106
BesGr. A 8 nach A 10 . .
organisiert werden, so dass eine Neubewertung der Stelle
notwendig ist. Unter Beriicksichtigung der gestiegenen
rechtlichen Komplexitat betragt die Wertzahl nach aktueller
KGSt-Bewertung 364 Punkte = A 10.
Teilhaushalt 06 Soziales u. . .
Erzieher/-in
Jugend 1,00
44 50.40.12 (Gz. 50.41.20) 50/299 Wegfall des kw-Vermerks Mehrbedarf infolge der Erweiterung der KiTa Neuendorf um 4 5%3782
Kindertagesst. Neuendorf 31.12.2016 Gruppen. )
(Pusteblume)-Personalschlissel
nach Betriebserl. 17,25 Stellen
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Verkeh Objektmanager
u. verkenr Dauerhafter Bedarf nach zunachst provisorisch manifestierter 1,00
65/046 Wegfall des kw-Vermerks o L A 10
45 65.10 Verwaltung / Aufbauorganisation bei Einrichtung des Zentralen
31.12.2016 ) 58489 €
Kaufmannisches Gebdudemanagements ab dem 01.01.2014 .
Gebdudemanagement
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachgebietsleitung/
u. Verkehr Sachbearbeitung Dauerhafter Bedarf nach zunachst provisorisch manifestierter 1,00
Wegfall des kw-Vermerks . .
46 65.10 Verwaltung / 65/047 31.12.9016 Aufbauorganisation bei Einrichtung des Zentralen A10
Kaufmannisches o Gebdudemanagements ab dem 01.01.2014 58.489 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen stv. Sachgebietsleitung/
u. Verkehr Sachbearbeitung Weefall des kw-Vermerks Dauerhafter Bedarf nach zunéchst provisorisch manifestierter 1,00
47 65.10 Verwaltung / 65/049 & 31.12.2016 Aufbauorganisation bei Einrichtung des Zentralen A10
Kaufmannisches o Gebiudemanagements ab dem 01.01.2014 58.489 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachgebietsleitung
u. Verkehr Objektmanagement Dauerhafter Bedarf fir die Betreuung samtlicher stadtischer 1,00
Wegfall des kw-Vermerks . . . .
48 65.10 Verwaltung / 65/187 Gebiude (Reinigung, Hausmeisterdienste, EGr. 9
o 31.12.2017
Kaufmannisches Auftragsmanagement) 55.627 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Ing. Architektur Die Stelle war bisher befristet. Im Hinblick auf die langjahrigen
u. Verkehr Bau- und Sanierungsprojekte des Amtes 65 ist es daher 1,00
49 65/181 Wegfall des kw-Vermerks vertretbar, die Stelle nunmehr unbefristet vorzusehen und EGr. 11
65.20 Technisches 30.06.2017 dabei im weiteren Verlauf bei Personalfluktuation den 62.472 €
Gebdudemanagement Fortbestand einzelner Stellen im Sinne der Aufgabenkritik
aktuell zu prifen.
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Ing. Architektur Fir die zunachst nur befristet eingerichteten Ing.-
u. Verkehr /Architektenstellen konnte trotz mehrfacher Versuche kein 1,00
65/182 geeignetes Personal gewonnen werden. Im Hinblick auf die EGr. 11
62.472 €

Wegfall des kw-Vermerks

langjahrigen Bau- und Sanierungsprojekte des Amtes 65 ist es

50
65.20 Technisches 30.06.2017 daher vertretbar, die Stelle nunmehr unbefristet vorzusehen
Gebdudemanagement und dabei im weiteren Verlauf bei Personalfluktuation den
Fortbestand einzelner Stellen im Sinne der Aufgabenkritik
aktuell zu prifen.
Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in 2016
Teilhaushalt 1VO Blju:n, Wohnen Ing. Architektur Fir die zunachst nur befristet eingerichteten Ing.- 100
u. verkenr /Architektenstellen konnte trotz mehrfacher Versuche kein !
65/183 . . . EGr. 11
geeignetes Personal gewonnen werden. Im Hinblick auf die
51 Wegfall des kw-Vermerks langjahrigen Bau- und Sanierungsprojekte des Amtes 65 ist es 62.472%¢
65.20 Technisches 30.06.2017 daher vertretbar, die Stelle nunmehr unbefristet vorzusehen
Gebdudemanagement und dabei im weiteren Verlauf bei Personalfluktuation den
Fortbestand einzelner Stellen im Sinne der Aufgabenkritik
aktuell zu prifen.
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Ing. Versorgungstechnik Fir die zunéichst nur befristet eingerichteten Ing.- 1,00
65/184 /Architektenstellen konnte trotz mehrfacher Versuche kein EGr. 11
geeignetes Personal gewonnen werden. Im Hinblick auf die 62.472 €
52 65.20 Technisches Wegfall des kw-Vermerks langjahrigen Bau- und Sanierungsprojekte des Amtes 65 ist es '
Geb'a:udemana ement 30.06.2017 daher vertretbar, die Stelle nunmehr unbefristet vorzusehen
8 und dabei im weiteren Verlauf bei Personalfluktuation den
Fortbestand einzelner Stellen im Sinne der Aufgabenkritik
aktuell zu prifen.
Teilhaushalt 10 B , Woh . I . .
elihausha auen, wohnen Techniker/-in Dauerhafter Bedarf einer zusatzlichen Technikerstelle fir
53 u. Verkehr Wegfall des kw-Vermerks Nachfolgeprojekte des Hochwasserschutzes (Soziale Stadt 1,00
66.31 Baubiiro 66/034 31.12.2016 te) gepro) ’ EGr. 8
SonderbaumaRnahmen o 50.317 €
Hinausschiebung kw-Vermerk
Teilhaushalt 01 Innere Sachbearbeitung
Derzeit noch anhaltender Bedarf im Bereich der
Verwaltung Hinausschiebung des kw-Vermerks . 1,00
54 20/041 . Anlagenbuchhaltung, da Vakanzen in anderen Stellen der A 10
31.12.2016 bis zum 31.12.2018 . .
20.40.20 SG Anlagenbuchhaltung Anlagenbuchhaltung kompensiert werden miissen. 58.489 €

Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 03 Umwelt Sachbearbeitung . . 0,25
36/017 Hinausschiebung des kw-Vermerks Zusatzliche Pflichtaufgaben im Bereich Gewasserschutz (nach All
55 36.00.50 Untere Wasser- und /0172 fir einen 0,25 ZA vom 31.12.2016 Erweiterun Wassersihutz ebiete) 16.507 €
Bodenschutzbehorde bis zum 31.12.2017 8 g ’
Teilhaushalt 03 Umwelt Sachbearbeitung Hinausschiebung des kw-Vermerks e . . ) .
Zusatzliche Pflichtauf B h hut h
56 | 2 00.50 Untere W ; P fiir einen 0,25 ZA vom 31.12.2016 E‘:\i{i;;ius V\'lt;sszl:sff]zfzn :;;ie:; ich Gewasserschutz (nac 0,25
.00. ntere as"ser- un /017 bis zum 31.12.2017 g g All
Bodenschutzbehorde 16.542 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u.
elihatisha icherhert u Sachbearbeitung ) . Mehrbedarf zur Umsetzung des neuen Waffenrechts (NWR =
Ordnung Hinausschiebung des kw-Vermerks . . . .. . 1,00
57 . Nationales Waffenregister : Erfassungsarbeiten / Uberprifung
31.20.10 Alle. Ordnunesrecht 31/168 31.12.2016 bis zum 31.12.2017 ort) A10
.20. g. g vor Ort). 58.489 €
Teilhaushalt 06 Soziales u.
efihausha ozlales u Sachbearbeitung
58 Jugend Hinausschiebung des kw-Vermerks]Angleichung an die weiteren befristet eingerichteten Stellen in 1,00
50.30 Abt. Il Sonstige 50/298 31.12.2016 bis zum 31.12.2017 |der Asylbewerbersachbearbeitung. A10
Sozialleistungen 58.489 €
Teilhaushalt 06 Soziales u.
efihausha oziales u Sachbearbeitung
59 Jugend Hinausschiebung des kw-Vermerks]Angleichung an die weiteren befristet eingerichteten Stellen in 1,00
50.30 Abt. Ill Sonstige 50/302 31.12.2016 bis zum 31.12.2017 |der Asylbewerbersachbearbeitung. A10
Sozialleistungen 58.489 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. .
Sachbearbeitung ) . ) . . ) . . .
60 Jugend Hinausschiebung des kw-Vermerks|Angleichung an die weiteren befristet eingerichteten Stellen in 1,00
50.30 Abt. Il Sonstige 50/303 31.12.2016 bis zum 31.12.2017 |der Asylbewerbersachbearbeitung. A10
Sozialleistungen 58.489 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 06 Soziales u. Erzieher/-in
Jugend 1,00
61 50.40.12 (Gz. 50.41.20) 50/314 Hinausschiebung des kw-Vermerks|Mehrbedarf infolge der Erweiterung der KiTa Neuendorf um 4 Esr(.);sz
Kindertagesst. Neuendorf 31.12.2016 bis zum 31.07.2018 [Gruppen. )
(Pusteblume)-Personalschliissel
nach Betriebserl. 17,25 Stellen
Teilhaushalt 09 Kultur Sachbearbeitung , i 0,25
62 44/034 Hinausschiebung des kw-Vermerks Anpassung an den derzeitigen tatsachlichen Bedarf EGr.5
44.00.10 Verwaltung 31.12.2016 bis zum 31.12.2017 | P8 & ' ‘
11.127 €
Erh6hung Zeitanteile
Teilhaushalt 01
Birokraft OV Lay Erhéh 0,038 ZA (1,5 WStd
Innere Verwaltung rhontng um =, (L, . ) Anpassung an den tatsachlichen Bedarf. (ehem. Stellen-Nr. 0,04
01.00 Leitung Dezernat 1 EGr.5 1.691 €
Teilhaushalt 01 |
elihausha nnere Sachbearbeitung .
verwaltung ErhShung um 0,13 ZA (5 Wstd.) Teilweise Kompensation nach Wegfall der Stelle 20/029 9,13
64 |20.20 Internes Finanzcontrolling, 20/032b auf 0,63 ZA (24,5 WStd.) in der .p . g . EGr. 11
. (BesGr. A 12) infolge Neuorganisation der Abteilung 20.1.
Vermogens- EGr. 11 8.121€
/Schuldenmanagement
Teilhaushalt 08 Schulen Schulsekretarin Stellenzusammenfassung der o 002
. |Stellenzusammenfassung und Anpassung an den tatsachlichen !
40/147 Stellen 40/112 und 40/115 sowie ) . EGr. 5
. Bedarf aufgrund der Erweiterung der Diesterwegschule zum
65 Anpassung an den tatsachlichen 890 €

40.12 Forderschulen

Bedarf um 0,02 ZA auf insgesamt
0,85 ZA in der EGr. 5

Forder- und Beratungszentrum der Stadt Koblenz fir die
schulische Inklusion.

Nachtragshaushalt 2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 08 Schul Schulsekretari 0,13
66 elihausha chuten ¢ u4soe/0r8esar|n Erhéhung um 0,128 ZA ( 5 WStd.) |Anpassung an den tatsachlichen Bedarf und Stellenteilung, da EGr. 6
40.15 Gymnasien in der EGr. 6 SOLL-Ausweisung > 1,0 ZA 5 81.3 €
Teilhaushalt 09 Kultur Dipl.-Bibliothekar/in 0,25
P / Mehrbedarf aufgrund der stark gestiegenen Nutzungszahlen in
42/008 o . . EGr.9
der Stadtbibliothek und die ausgeweitete Programm- und
. . . 13.907 €
Veranstaltungsarbeit. So hat sich die Zahl der Besucher von rd.
145.000 vor dem Umzug auf tGber 470.000 im Jahr 2015
67 Erhohung um 0,25 ZA auf 1,0 ZA Jerhoht. Die Ausleihen von Biichern und anderen Medien
42.20.10 Erwachsenenbibliothek der EGr. 9 stiegen von ca. 465.000 auf (iber 880.000. Die Zahl der aktiven
Nutzer stieg von 9.370 auf 15.384. Die Sprach- und
Leseforderung gehort zu den zentralen Aufgaben der
Stadtbibliothek. Dies ist nur mit einer ausreichenden Anzahl
von Diplom-Bibliothekaren moglich.
Teilhaushalt 09 Kultur Dipl.-Bibliothekar/in Mehrbedarf aufgrund der stark gestiegenen Nutzungszahlen in 015
42/015 der Stadtbibliothek und die ausgeweitete Programm- und EGr. 9
Veranstaltungsarbeit. So hat sich die Zahl der Besucher von rd. 8.344 €
145.000 vor dem Umzug auf Gber 470.000 im Jahr 2015
68 Erhéhung um 0,15 ZA (5,75 WStd.)|erhoht. Die Ausleihen von Biichern und anderen Medien
f0,9 ZA WStd.) der EGr. ti . 465.000 auf Gber 880.000. Die Zahl d kti
42.20.10 Erwachsenenbibliothek auf 0,9 ZA (35 d.) der EGr. 9 |stiegen v?n ca. 465.000 auf tber 88 ) 00. Die Zahl der aktiven
Nutzer stieg von 9.370 auf 15.384. Die Sprach- und
Leseforderung gehort zu den zentralen Aufgaben der
Stadtbibliothek. Dies ist nur mit einer ausreichenden Anzahl
von Diplom-Bibliothekaren moglich.
Teilhaushalt 09 Kultur Fachbereichsleiterin Erhéhung um 0,25 ZA (9,75 WStd.) erbedart i Bildunsansebote an Menschen mit 0,25
69 43.00.10 43/002 auf 1,024 (39 Wstd,) inder [ 1= 2 T e dg : EG(;' ;1€
Verwaltungsmitarbeiter/innen EGr. 11 & & ) 15.61
Nachtragshaushalt 2016

Seite 18 von 35




Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 09 Kultur Ankleiderin 0,26
46/088 Erhéhung um 0,26 ZA (10 WStd. L . . EGr. 3
/ 8 ( , ) Anpassung an den tatsachlichen Personalbedarf im Bereich der
70 . . auf 0,5 ZA (19,5 WStd.) in der o 9.789 €
46.21.10 Schneiderei Ankleiderinnen.
EGr. 3
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen sachbearbeitung
Erhoh 0,2 ZA (8 WStd. f
= u. Verkehr :) (; ZuAn(ng;n\;VStd ) in(der Bes)Gz:u Anpassung an den tatsichlichen Bedarf im Bereich der 0,20
66.12 Sachgebiet "Abgaben und 66/108 ’ ' " |ErschlieRungs- und Ausbaubeitrige. A10
) e A10 11.698 €
Erschlieungsbeitrage .
. . Sachbearbeitung
Eigenbetrieb . R . .
7 Gebuhrenveranlagung Erhohung um 0,4 ZA (15,5 WStd.) |Dauerhafter Mehrbedarf nach Aufgabeniibertragung im 0,40
. 70/013 auf 0,9 ZA (35 WStd.) in der EGr. 5Bereich Disposition / Tourenplanung und Containerdienst. EGr.5
70.30 Service
17.803 €
3. Sonstige Anderungen
Stellenwertanhebungen
Teilhaushalt 01 . .
Biiroleitung . . .
73 Innere Verwaltung Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach 1,00
. 01/003 Planstelle der BesGr. A 13 zur A 14] aktueller KGSt-Bewertung betragt 633 Punkte = A 14. Al13>A14
01.00 Leitung Dezernat 1
4,166 €
Teilhaushalt 01 Innere freigestelltes
24 Verwaltung Personalratsmitglied TStiIIen:teu.bewir(t)usrlg ITa:jh Ergebnis der Stellenneubewertung. 1,00
08/005 aritrecht einer 1,0 Stelle aer o EGr. 10 > EGr. 11
08.00 Personalrat EGr. 10 zur EGr. 11 (Benachteiligungsverbot gem. § 6 LPersVG)
2.167 €
Teilhaushalt 01 |
elihausha nnere Sachbearbeitung
25 Verwaltung Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach 1,00
10.20 Abt. Personalwirtschaft / - 10/048 Planstelle der BesGr. A 10 zur A 11 |aktueller KGSt-Bewertung betréagt 412 Punkte = A 11. A10>A11
i 7.679 €
service
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 01 Innere
Sachbearbeitung _ _ )
Verwaltung Stellenneubewertung nach Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht (hier 1,00
76 10/171 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Vergiitungsgruppe IVb, Fallgruppe 1a BAT (= EGr. 9 bis Stufe EGr.8>EGr. 9
10.20 Abt. Personalwirtschaft / - gutungsgrupp grupp (
. EGr. 8 zur EGr. 9 6)) 5310 €
service
Teilhaushalt 01 Innere Abteilunesleitun
Verwaltung g g _ _ ) 1,00
47 10/009 Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach Al1l>A12
10.30 Abt. Personalentwicklung Planstelle der BesGr. A 11 zur A 12 |aktueller KGSt-Bewertung betragt 501 Punkte = A 12. 857 €
& allgemeine Verwaltung
Teilhaushalt 01 Innere .
Sachbearbeitung Stellenneubewertung nach
Verwaltung ) ] _ _ 0,75
78 N 10/168 Tarifrecht einer 0,75 Stelle der |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 6> EGr. 8
10.40 Statistikstelle EGr. 6 zur EGr. 8 3678 €
Teilhaushalt 01 Innere )
Amtsleitung ) ) )
79 Verwaltung Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach 1,00
. 14/001 Planstelle der BesGr. A 14 zur A 15|aktueller KGSt-Bewertung betragt 705 Punkte = A 15. Al14>A15
14.00 Amtsleitung
11.099 €
Prif leit
Teilhaushalt 01 Innere " .ru gryppen eluung
Verwaltun Betriebswirtschaft" und Stv. Stellenneubewertung nach
80 § Amtsleitung Tarifrecht einer 1,0 Stelle von der |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. 1,00
14.00.10 14/002 EGr. 11 zur EGr. 12 EGr. 11 > EGr. 12
Rechnungsprifungsteams 12.974 €
Teilhaushalt 01 Innere
! \7erwa|tun StvAL / Betriebsw. Stellenneubewertung nach 1.00
81 & 20/008 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr 12'> EGr. 13
20.00 Amtsleitung EGr. 12 zur EGr. 13 '10 84> € '

Nachtragshaushalt 2016

Seite 20 von 35




Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Tellhal;JShaltl Ol Innere Sachbearbeitung Nach Stellenteilung: 0.50
erwaftung 21/009 Stellenumwandlung zu 0,5 ZA in |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden und £G ’6 A7
82 eine Planstelle und Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach r1.72>€
21.10 Zahlungsabwicklung Stellenneubewertung von der  Jaktueller KGSt-Bewertung betragt 218 Punkte = A 7.
EGr. 6 zur BesGr. A7
Teilhaushalt 01 |
efihatisha nnere Sachbearbeitung Stellenneubewertung nach Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht infolge
Verwaltung . . . . 0,50
83 21/013a Tarifrecht einer 0,5 Stelle der  |eines Stellenneuzuschnittes. EGr. 6 > EGr. 8
21.10 Zahlungsabwicklung EGr. 6 zur EGr. 8 (nach Riickkehr aus der Elternzeit) 2 450 € )
Teilhaushalt 05 Sicherheit u.
fhat Ordnunl tu Sachbearbeitung Infolge qualitativer Aufgabenveranderungen aufgrund der 100
& L organisatorischen Neuausrichtung des stadt. Ordnungsamtes ’
Stellenumwandlung in eine . . oo
31/074 wird die Stelle neu zugeordnet. Sie dient nunmehr der EGr.5>A 10
Planstelle und -neubewertung i . ) .
84 ) konzeptionellen Unterstlitzung der Amtsleitung in immer
31.00.10 Abt. ZO - Zentrale einer 1,0 Stelle der EGr. 5 zur ] 13.982 €
o isation/Sond faab BesGr. A 10 wieder auf das Amt zukommenden neuen Aufgabenstellungen.
reanisation/sonderautgaben ' Die Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 364
Punkte = A 10.
Teilhaushalt 06 Soziales u.
Jugend SGL 1,00
85 50.40 20g(Gz 50.42) 50/099 Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach A 11’> A1
. o T Planstelle der BesGr. A 11 zur A 12]aktueller KGSt-Bewertung betrdgt 494 Punkte = A 12.
Wirtschaftliche Jugendhilfe (SGB 857 €
Vi)
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbearbeitung Stellenumwandlung und - Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden
Jugend . . . . 0,50
neubewertung einer 0,5 Stelle der |sowie Stellenneubewertung nach Aufgabenneuzuschnitt. Die
86 50.40.20 (Gz. 50.42) 50/256 . - EGr.8>A10
. i . EGr. 8 zu einer Planstelle der  |Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 364 Punkte
Wirtschaftliche Jugendhilfe (SGB 4.086 €
BesGr. A 10 =A10.
VIl
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 06 Soziales u. i
Teamleitung ASD
Jugend Stellenneubewertung nach 1,00
87 i 50/204 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.S15>S17
50.50.10 (Gz. 50.51) Allgemeiner
- EGr.S 15 zur EGr. S 17 5.844 €
Sozialdienst (ASD)
Teilhaushalt 06 Soziales u. )
Jugend Teamleitung ASD Stellenneubewertung nach 1,00
88 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. .
50.50.10 (Gz. 50.51) Allgemeiner 50/260 atoubinati B B EGr 558154>€5 17
Sozialdienst (ASD) ' ' :
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sozialpad -i
eilhausha oziales u ozialpadagoge/-in Stellenneubewertung nach
Jugend Amtsvormundschaften ) ) ) ) 1,00
89 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.

50.50.20 (Gz. 50.52) 50/309 EGr. S 11b 2ur EGr. S 12 EGr.S11b>S12
Sonderdienste (SGB VIII) ' ' 2.997 €
Teilhaushalt 08 Schulen Sachbearbeitung 1,00

Stell b t iner 1,0
40/006 elenneubewertung einer Aufgabenentwicklung in der Stelle infolge Reorganisation. Die AT7>
. Planstelle der BesGr. A 7 zur A 8 . A8
90 40.20 Schiilerbezogene o . Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betrdagt 258 Punkte
i unter Verlagerung in die Abteilung 5686 €
Leistungen . =AS8. :
40.10 (Schulbezogene Leistungen)
Teilhaushalt 09 Kultur Req::/l'(c)egl;r/-m Stellenneubewertung nach o 51,0(;G ;
91 L Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. .0 > Ear
46.20.40 Requisite 906 €
EGr. 5 zur EGr. 6
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
u. Verkehr Ingenieur Stellenneubewertung nach 0.75
92 ' 61/046 Tarifrecht einer 0,75 Stelle der |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr 10'> EGr. 11
61.20.30 Bauaufsicht EGr. 10 zur EGr. 11 ' 1625 € '
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Sachbearbeitung ) )
u. Verkehr stellenumwandlung sowie Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden 1,00
62.20.20 Sg. 5 62/031 ) 8 nach Stellenverlagerung von 62.10.20 zu 62.20.20 sowie A 10> EGr. 10
93 . neubewertung einer 1,0 Planstelle i .
Grundstiicksbewertung, der BesGr. A 10 zur EGr. 10 Stellenneubewertung nach Tarifrecht infolge 1.816 €
Geschaftsstelle des ' ' Aufgabenneuzuschnitt (Grundstiicksbewertung).
Gutachterausschusses
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen
AbtLt/StvAL
u. Verkehr Stellenneubewertung nach 1,00
94 65.10 Verwaltung / 65/045 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 11 > EGr. 12
Kaufmannisches EGr. 11 zur EGr. 12 12.974 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachgebietsleitung/
u. Verkehr Sachbearbeitung stell b " ) 10 Nereebnis der stell b " Die Wertzahl h 1,00
95 65.10 Verwaltung / 65/047 ellenneubewertung einer 1, rgebnis der Stellenneubewer .l.mg. ie Wertzahl nac A10>A 11
. Planstelle der BesGr. A 10 zur A 11]aktueller KGSt-Bewertung betragt 412 Punkte = A 11.
Kaufmannisches 7.679 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 B , Woh
efihausha auen, tvohnen Elektrofachkraft
u. Verkehr Stellenneubewertung nach 1,00
96 65.10 Verwaltung / 65/063 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.5>EGr.6
Kaufmannisches EGr.5 zur EGr. 6 906 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Hausmeister
u. Verkehr Stellenneubewertung nach 1,00
97 65.10 Verwaltung / 65/120 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.3>EGr.5
Kaufmannisches EGr. 3 zur EGr. 5 6.856 €

Gebdudemanagement
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Hausmeister
u. Verkehr Stellenneubewertung nach 1,00
98 65.10 Verwaltung / 65/122 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.3>EGr.5
Kaufméannisches EGr. 3 zurEGr. 5 6.856 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachgebietsleitung
u. Verkehr Objektmanagement Stellenneubewertung nach 1,00
99 65.10 Verwaltung / 65/187 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.9 > EGr. 10
Kaufmannisches EGr. 9 zur EGr. 10 4.678 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Abte|(Isu5n(g)52I§|tung Stellenneubewertung nach Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht nach £G 121’0c|;G 13
100 65.30 Technisches / Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Personalveranderung sowie Abteilungszusammenfassung r.10 8>42 €r.
Gebdudemanagement/TGA EGr. 12 zur EGr. 13 65.20 und 65.30. )
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen
’ Elektrotechnik Stellenneubewertung nach
u. Verkehr extrotechnixer , , & Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht 2017. 1,00
101 . Tarifrecht einer 1,0 Stelle der o
65.30 Technisches 65/033 (kiinftig EGr. 9a) EGr. 8 > EGr. 9a
. EGr. 8 zur EGr. 9
Gebdudemanagement/TGA -489 €
Teilhaushalt 10 B , Woh
efihatsha auen, tvohnen Sachbearbeitung Stellenneubewertung nach
u. Verkehr . . . . 1,00
102 i Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenbewertung nach Tarifrecht.
66.13 Sachgebiet 66/023 EGr. 5 7ur EGr. 6 EGr.5>EGr. 6
"StraRenverkehrsbehdrde" ' ' 906 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . .
u. Verkehr Ingenieur/-in Stellenneubewertung nach 1.00
103 ' 66/026 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 9 ; EGr. 10
66.21 StraRenplanung EGr. 9 zur EGr. 10 ' '
4,678 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
hat ’ SGL / Bau-Ingenieur Stellenneubewertung nach
u. Verkehr . . . . 1,00
104 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
, 66/042 EGr. 11 > EGr. 12
66.22 Verkehrstechnik EGr. 11 zur EGr. 12 12.974 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Techniker/-in stellenneubewertune nach 1,00
66.31 Baubiiro 66/034 _ _ & _ _ EGr. 8 > EGr. 9
105 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
SonderbaumaRnahmen / 5.310 €
EGr. 8 zur EGr. 9
Hochwasserschutz
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . .
u. Verkehr Teamleiter / Bau-Ingenieur Stellenneubewertung nach 1.00
106 ' . Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. ’
66.33 Konstruktiver 66/112 EGr.11 > EGr. 12
. EGr. 11 zur EGr. 12
Ingenieurbau 12.974 €
Eigenbetrieb Sachbearbeitung Stellenneubewertung nach 1.00
107 17/028 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 9 ; EGr. 10
17.20.20 Anwendungsbetreuung EGr. 9 zur EGr. 10 ' '
4,678 €
Ei betrieb BL Orga. / Pers.
108 'genbetre "ga. / Pers Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach 1,00
67/072 Planstelle der BesGr. A 11 zur A 12 |aktueller KGSt-Bewertung betragt 477 Punkte = A 12. Al1>A12
67.00.10 Verwaltung
857 €
Eigenbetrieb Ingenieur Stellenneubewertung nach 1,00
109 67/081 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 10> EGr. 11
67.20 Bestattungswesen
EGr. 10 zur EGr. 11 2.167 €
Eigenbetrieb Maurer 1,00
Stellenneubewertung nach
110 67.20.60 Meisterbereich 67/062 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 4 >EGr.5
Handwerk EGr. 4 zur EGr. 5
6.158 €
Eicenbetrieb Sachbearbeitung
Igenbetrie Gebiihrenveranlagung Stellenneubewertung nach 0,90
111 Tarifrecht einer 0,9 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
70/013 EGr.5>EGr.6
70.30 Service / EGr. 5 zur EG. 6 r '
815 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Eigenbetrieb Techniker/-in Stellenneubewertung nach 1.00
112 . Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. ’
70.60 Technische 70/203 EGr.9>EGr. 10
EGr. 9 zur EGr. 10
StraRenunterhaltung 4.678 €
Eigenbetrieb Sachbearbeitung Stellenneubewertung nach 1,00
113 85.30.10 Betriebsleitung 85/041 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.5>EGr. 6
Klarwerk EGr. 5 zur EGr. 6 906 €
Eigenbetrieb Maschinist Klarwerk 1,00
Stellenneubewertung nach
85/066 ) . . . EGr.5>EGr. 6
114 e . Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
85.30.20 Beschaftigte Klarwerk 906 €
EGr. 5 zur EGr. 6
Eigenbetrieb Fachkraft f. Abwassertechnik Stellenneubewertung nach 1.00
115 85/071 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. ’
. . EGr.5>EGr.6
85.30.20 Beschaftigte Klarwerk EGr. 5 zur EGr. 6
906 €
Eigenbetrieb Maschinentechniker Stellenneubewertung nach 1.00
116 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. ’
85.40.10 Betriebsleitung 85/091 EGr. 8 zur EGF. O & & EGr.8 >EGr.9
Kanalbetrieb ' ' 5.310 €
Eigenbetrieb Informatiktechniker Stellenneubewertung nach 1,00
117 85.40.10 Betriebsleitung 85/092 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.8>EGr.9
Kanalbetrieb EGr. 8 zur EGr. 9 5310 €
Eigenbetrieb Techniker Stellenneubewertung nach 1,00
85/047 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der EGr. 6 >EGr. 8
118 85.40.20 Beschaftigte EGr. 6 zur EGr. 8 (EGr. 7 existiert |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. 4.904 €

Kanalbetrieb

bis 31.12.2016 nur im
handwerklichen Bereich)

Nachtragshaushalt 2016

Seite 26 von 35




Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Stellenwertabsenkungen
Teilhaushalt 05 Sicherheit u.
ord ! ! Sachbearbeitung 1.00
119 ranung Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach !
31.00.10 Abt. ZO - Zentrale 31/146 Planstelle der BesGr. A 12 zur A 11|aktueller KGSt-Bewertung betragt 412 Punkte = A 11. Al2>A11
Organisation/Sonderaufgaben -665 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Sachbearbeitun
Ordnung & Stellenneubewertung nach 1,00
120 31/173 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 11 > EGr. 10
31.00.10 Abt. ZO - Zentrale
- EGr. 11 zur EGr. 10 -2.167 €
Organisation/Sonderaufgaben
Teilhaushalt 05 Sicherheit u.
efihausha chernhert u Sachbearbeitung Rickfihrung des Stellenwertes e )
Ordnung , Rickfihrung des Stellenwertes gem. Schreiben ADD vom 1,00
121 einer 1,0 Planstelle von der BesGr.
34.00.10 34/004 28.07.2016 A9>A8
. N A9zurA8
Verwaltungsmitarbeiter/innen -3.769 €
Teilhaushalt 08 Schulen Sachbearbeitung L 1,00
40/014 Stellenneubewertung nach Reorganisation und Verlagerung A8 > AT
. Stellenneubewertung einer 1,0 |der Stelle 40/006 von der Abt. 40.20 zur Abt. 40.10. Nach dem
122 40.20 Schiilerbezogene ) o ) 5.686 €
. Planstelle der BesGr. A 8 zur A7 |Ergebnis der Stellenneubewertung nach KGSt ergibt sich eine
Leistungen
Wertzahl von 225 Punkten = A 7.
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Sachbearbeitung Stellenumwandlung und - . . .. .
u. Verkehr i Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 1,00
neubewertung einer 1,0 Stelle der .
123 65.10 Verwaltung / 65/044 ; Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betrdgt 228 Punkte EGr.8> A7
_— EGr. 8 zu einer Planstelle der
Kaufmannisches =A7. 1.126 €
. BesGr. A7
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Techniker Stellenneubewertung nach
u. Verkehr . . . . 1,00
124 . Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
66.33 Konstruktiver 66/119 EGr.9>EGr. 8
. EGr. 9 zur EGr. 8
Ingenieurbau -5.310€

Nachtragshaushalt 2016

Seite 27 von 35




Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

. Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (zA) /
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Eigenbetrieb Sachbearbeitung 1,00
83/031b Zusammenfassung der (Teil-)
83/032a Stellen 83/031b (0,35 ZA, EGr. 10), EGr. 10/9 > EGr. 8
83/021b 83/032c (0,12 ZA, EGr. 9) sowie [|Bereinigung der bisherigen (Teil-)Stellen aus
125 83/021b (0,5 ZA, EGr. 9) zu einer |personalwirtschaftlichen Griinden zu einer (Vollzeit-)Stelle. Im 5278 €
83.20 Marketing neuen Stelle 83/062 (1,0 ZA, EGr. JErgebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht erfolgt eine
8) unter gleichzeitiger Zuordnung von der EGr. 10 bzw. EGr. 9 in die EGr. 8.
Stellenneubewertung nach
Tarifrecht
Stellenverlagerungen
Teilhaushalt 01 Innere .
Verwaltung Baucontrolling Verlagerung einer 1,0 Planstelle 1,00
126 10/191 der BesGr. A 12 vom Amt fiir  |Die Aufgabenstellung "Baucontrolling" ist dem Biiro des A12
L Personal und Organisation zum ]Baudezernenten zuzuordnen (neue StP-Nr. 04/013). 0€
10.10 Abt. Organisation .
Dezernatsbiiro IV
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Sachbearbeitung
Ordnung "Bildungskoordination" Die Aufgabenstellung "Bildungskoordination" ist ein 1,00
Handl feld des K len Bild tsund
31/174 Verlagerung einer 1,0 Planstelle andlungsfeld des Kommunalen Bi ungsmarnagemen sun A1l>10
soll aufgrund der engen Zusammenarbeit mit den Koblenzer -5.863 €
der BesGr. A 11 vom Ordnungsamt
. . ] Regelschulen dem Kultur- und Schulverwaltungsamt
(Leitstelle fiir Integration) zum . )
zugeordnet werden (neue Stellen-Nr. 40/150). Es gibt seit
Kultur- und Schulverwaltungsamt o " .
127 ) . Januar 2016 ein Férderprogramm "Kommunale Koordinierung
L . (Schulbezogene Leistungen) sowie ) - |
31.30 Migration und Integration . der Bildungsangebote fiir neu Zugewanderte" (Schwerpunkt:
Umwandlung in eine Stelle der . . . .
. frihkindliche und schulische Bildung) aus dem eine
EGr. 10 unter Fortflihrung des Gegenfinanzierung beantragt ist
Vermerks kw 31.12.2018 § 8 _ gt Ist:
Im Ordnungsamt bleibt der Schwerpunkt
"Arbeitsmarktintegration".
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Stellenumwandlungen
Teilhaushalt 01 Innere . . . . . .
Verwaltun Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0  |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 100
waltu )
128 & Stelle der EGr. 8 in eine Planstelle [Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 271 Punkte
. 21/010 EGr.8> A8
21.10 Zahlungsabwicklung der BesGr. A 8 =A8.
1.126 €
Teilhaushalt 01 |
© a\;J:rvjaltun nnere Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0 |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 100
129 8 21/011 Stelle der EGr. 8 in eine 1,0 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 271 Punkte £G é A8
.8>
21.10 Zahlungsabwicklung Planstelle der BesGr. A 8 =AS8. r
1.126 €
Teilhaushalt 01 Innere .
Verwaltung Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0 1.00
130 21/018 Planstelle der BesGr. A 6 in eine |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. A6 >EGr. 6
21.10 Zahlungsabwicklung 1,0 Stelle der EGr. 6 11.464 €
Teilhaushalt 01 Innere .
Verwaltung Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0  |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 1,00
131 21/040 Stelle der EGr. 8 in eine 1,0 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 271 Punkte = EGr 8> AS
21.10 Zahlungsabwicklung Planstelle der BesGr. A 8 A 8.
1.126 €
Teilhaushalt 02 Birgerdienste Sachbearbeitung
Stellenumwandlung einer 1,0 1,00
132 12.00.10 Servicebereich | / 12/015 Planstelle der BesGr. A 8 in eine |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. A8>EGr.8
0010 Servicebereic 1,0 Stelle der EGr. 8 "1.126€
Bilirgerbiro
Teilhaushalt 04 Wirtschaft Sachb./StvAL Stellenumwandlung einer 1,0 |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden 100
133 Stelle der EGr. 11 in eine 1,0 (infolge des Ausscheidens des Stelleninhabers). Die Wertzahl !
80'90'10 o 80/005 Planstelle der BesGr. A 12 nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 519 Punkte = A 12. EGr. 11>A 12
Verwaltungsmitarbeiter/innen 4.361 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
Nr Oreanisationseinheit Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung Jahreskosten LfE
’ - Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. .
Ordnung Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0  |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 1.00
134 31/036 Stelle der EGr. 9 in eine 1,0 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 364 Punkte EG 9’ A 10
r.9>
Planstelle der BesGr. A 10 =A10.
31.20.10 Allg. Ordnungsrecht 7862 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. .
Ordnung Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0 1.00
135 Planstelle der BesGr. A 9 in eine |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. !
31/033 A9>EGr.9
31.20.20 Gewerberecht / 1,0 Stelle der EGr. 9 (b) > BT
-5.384 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. .
Ordnung Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0 1.00
136 31/058 Planstelle der BesGr. A 9 in eine [Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. A9>EGr.9
31.40.11 Leitstelle 1,0 Stelle der EGr. 9 (a) 5384 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. .
Ordnung Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0 1.00
137 31/150 Planstelle der BesGr. A9 in eine [Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. A9>EGr.9
31.40.11 Leitstelle 1,0 Stelle der EGr. 9 (a) 415 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. hbearbei
Ordnung Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0  |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 1,00
138 31.40.12 Kommunaler 31/063 Stelle der EGr. 8 in eine 1,0 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 271 Punkte EGr.8> A8
Vollzugsdienst Planstelle der BesGr. A 8 =AS8. 1126 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. .
Ordnung Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0  |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 1,00
139 31.40.12 Kommunaler 31/154 Stelle der EGr. 8 in eine 1,0 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 271 Punkte EGr.8> A8
) Planstelle der BesGr. A 8 =AS8.
Vollzugsdienst 1.126 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. .
Sachbearbeitung ) ) ) )
Ordnung Stellenumwandlung einer 1,0 |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 1,00
140 31.40.12 K | 31/155 Stelle der EGr. 8 in eine 1,0 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betrdgt 271 Punkte EGr.8> A8
e ommuna er Planstelle der BesGr. A 8 =AS8. 1.126 €
Vollzugsdienst
Teilhaushalt 06 Soziales u.
thau Jugend . ! Lt. Widerspruchsstelle Stellenumwandlung einer 1,0 1.00
141 & 50/020 Planstelle der BesGr. A 11 in eine |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. A 11 510
50.10 Abt. | Verwaltung 1,0 Stelle der EGr. 10
-5.863 €
Teilhaushalt 06 Soziales u.
Jugend z Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0
142 & 50/026 Planstelle der BesGr. A 10 in eine |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. A 101IOEOG 9
> .
50.10 Abt. | Verwaltung 1,0 Stelle der EGr. 9 (b) r
-2.862 €
Teilhaushalt 06 Soziales u.
efhaus fu end oziales Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0 |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die
143 8 ' Stelle der EGr. 9 in eine 1,0 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betrdgt 364 Punkte 1,00
50.20 Abt. Il Leistungen nach 50/075 Planstelle der BesGr. A 10 - A 10. EGr.9> A 10
SGB Xl 2.862 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. .
Jugend Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0 1.00
144 ) Planstelle der BesGr. A 10 in eine |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. '
50.30 Abt. Ill Sonstige 50/327 A9>EGr.9
o 1,0 Stelle der EGr. 9
Sozialleistungen 415 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. Teamleitung Leistung Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Der
Jugend Stellenumwandlung einer 1,0  |Stellenwert ist fur die Stelle "Teamleitung 1,00
145 56/017 Stelle der EGr. 11 in eine 1,0 Leistungssachbearbeitung" im JobCenter funktionsgerecht. Die EGr.11>A12
4.361 €

50.60 Jobcenter Stadt Koblenz

Planstelle der BesGr. A 12

Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 502 Punkte =
Al2.
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
u. Verkehr Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0  |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 100
146 61.30.50 61/084 S?le (:elrI Eir. 6B|n Zlniléo W:r6tzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 210 Punkte EGr.6>A6
anstelle der BesGr. =A6.
Wohnungsbauférderung > ' -11.464 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Haushaltssachbearbeitung 1,00
62.20.10 Se. 4 62/027 EGr.9>A10
8 Stellenumwandlung einer 1,0 |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden
Bodenneuordnung, o . ) ) ] ) 2.862 €
147 . Stelle von der EGr. 9 in eine 1,0 |(infolge des Ausscheidens der Stelleninhaberin). Die Wertzahl
Geschaftsstelle des .
Planstelle der BesGr. A 10 nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 364 Punkte = A 10.
Umlegungsausschusses,
Verwaltung
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen
AbtLt/StvAL .
u. Verkehr Stellenumwandlung einer 1,0 100
1 B . 12 . . . . . . 7
48 65.10 Verwaltung / 65/045 PIansttlaIIOeSdte:I e(:strEc/;\ 11|n eine |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden A12 > EGr. 11
r EGr.
Kaufmannisches o oteliede -4.361 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen | Sachbearbeitung Haushalt /
u. Verkehr Zuwendungen Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden 1,00
66/012 Stellenumwandlung und - (infolge des Ausscheidens der Stelleninhaberin). Die Anpassung A 10> EGr. 9
149 neubewertung einer 1,0 Planstelle|des Stellenwertes erfolgt im Hinblick auf die bereits i}
66.11 Sachgebiet "Zentrale & g ! L 2.862 €
Aufeaben Service” der BesGr. A 10 zur EGr. 9 vorhandenen Stellen mit entsprechender Wertigkeit in diesem
& ’ Bereich. (nach Tarifrecht 2017 EGr. 9a)
Eigenbetrieb Sachbearbeitung 1,00
17/031 tell lune einer 1 A10>EGr.9
17.00.10 Betriebswirtschaftliche Stellenumwandlung eme.r ',0 . . . 2.862 €
150 Planstelle der BesGr. A 10 in eine |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. :

Aufgaben/ allg. Verw. /
Beschaffungen

1,0 Stelle der EGr. 9
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Eigenbetrieb Sachbearbeitung | dl NPT ind 1,00
85/005 Ste enumwan. ung au§ pers?na wirtschaft !c en Grin .en. EGr. 10 > A 11
i Zuvor wurde die Stelle inhaltlich neu ausgerichtet und dient
Stellenumwandlung einer 1,0 . ] L 5.863 €
A nun der Unterstitzung der Werkleitung hinsichtlich
151 Stelle der EGr. 10 in eine 1,0 )
85.00.01 Verwaltung verwaltungsbezogener Aufgaben und der inneren
Planstelle der BesGr. A 11 L .
Organisation. Die Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung
betragt 412 Punkte = A 11.
Sonstiges allgemeiner Art
Teilhaushalt 01 Innere Referent Baudezernent Korrektur der Ausweisung des 1,00
04/003 Wegfalles der Stelle bereits im A13
Stellenplan 2016 durch 80.213 €
] P . Korrekturausweisung nach Mafigabe der ADD -
152 . Anbringung eines kw-Vermerks: .
04.00 Leitung Dezernat 4 . . Haushaltsverfligung vom 08.03.2016.
kw bei Ausscheiden des
Stelleninhabers - voraussichtlich
zum 31.12.2016
Teilhaushalt 01 Innere Sachbearbeit
Verwaltung achbearbeitung Voribergehende tberwertige 0,40
153 10.00.10 Betriebliches 10/187 Besetzung einer 0,4 ZA (16 '\NS'td.) Einzelbeschlussfassung infolge ADD - Haushaltsverfiigung vom A7
) Planstelle der BesGr. A 7 mit einer |08.03.2016. 18.303 €
Gesundheitsmanagement / o
] Teilzeitkraft der BesGr. A 8
Arbeitsschutz
Teilhaushalt 01 Innere Sachbearbeitun _
Verwaltung g Beibehaltung des Stellenwertes 1,00
20/003 der BesGr. A 12 im Haushaltsjahr |Stellenwertanpassung an die tatsédchliche Besetzung bis A12
154 2016 unter gleichzeitiger 31.03.2016 (nach MaRgabe der ADD - Haushaltsverfliigung vom 66.833 €

20.10 Haushaltsmanagement

Anbringung eines Vermerkes "ku
A 11 einlésbar zum 31.12.2016"

08.03.2016).
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Eigenbetrieb Sachbearbeitung _ o _ o 1,00
70/004 Uberwertige Besetzung der Stelle Zum Zwecke d(?r Wled.fart.a|ngllederung eines Iangfrlstg . EGr. 8 > EGr. 9
155 . . erkrankten Tarifbeschaftigten der EGr. 9 soll dessen Einsatz bis
70.10 Verwaltung aus gesundheitlichen Griinden. ) ) 5.310€
auf Weiteres auf einer Stelle der EGr. 8 erfolgen.
4. Erst in kiinftigen Haushaltsjahren wirksam werdende Positionen
Anbringung ku-Vermerk ("kiinftig umzuwandeln")
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
u. Verkehr Sachbearbeitung Anbringung eines ku-Vermerkes 100
156 66/006 von der EGr. 6 zur EGr. 5 nach  |Vorgesehene Reorganisation nach Ausscheiden der EGr. 6 > EGr. 5
66.11 Sachgebiet "Zentrale Ausscheiden der Stelleninhaberin, |Stelleninhaberin. 906 €
Aufgaben, Service" spatestens zum 31.10.2022
Ei betrieb AbtLt 1,00
'genbetrie Anbringung eines ku-Vermerkes
83/002 ) EGr. 12 > EGr. 11
von der EGr. 12 zur EGr. 11 zum |Stellenneubewertung im Nachgang zur ADD - 12.974 €
157 01.12.2017 (nach Ablauf der Haushaltsverfiigung vom 08.03.2016 sowie Schreiben vom '
83.30.10 Produkte .
Freistellungsphase der 26.04.2016.
Stelleninhaberin)
Eigenbetrieb SGL 1,00
Anbri ines ku-V k
85/017 nrNSUng eInes ku-vermerkes Anbringung ku-Vermerk gem. Priifauflage zur EGr. 13 > EGr. 12
158 von der EGr. 13 zur EGr. 12 nach Haushaltsverfligung vom 16.12.2015 zum Nachtragshaushalt 12.505 €
85.20.30 Neubau und Sanierung Ausscheiden des Stelleninhabers, 5015 gung o 8
spatestens zum 31.08.2030 '
Eigenbetrieb Sachbearbeitung 1,00
Anbri ines ku-V k
85/030 \:]0:25;1EzrelgisurLéGfrén:gcss Anbringung ku-Vermerk gem. Priifauflage zur EGr. 8 >EGr. 6
159 85.20.40 ' ) Haushaltsverfiigung vom 16.12.2015 zum Nachtragshaushalt ~4.904 €

Grundstiicksentwasserung

Ausscheiden des Stelleninhabers,
spatestens zum 31.07.2019

2015.
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den Nachtragshaushalt 2016

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L. . . Stellennummer / Art der Verdanderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit . ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Eigenbetrieb SGL ori ask ‘ 1,00
85/009 a:n rdlzrg:ggr ellzezsuruE-(\S/rerlrger:ai; Anbringung ku-Vermerk gem. Priifauflage zur EGr. 14 > EGr. 13
160 85.40.10 Betriebsleitung ' ) Haushaltsverfiigung vom 16.12.2015 zum Nachtragshaushalt -19.905 €

Kanalbetrieb

Ausscheiden des Stelleninhabers,
spatestens zum 30.04.2021

2015.

Nachtragshaushalt 2016

Seite 35 von 35




	Summenblatt neu
	Vorblatt Ergänzung
	Veränderungsliste StP nhh 2016
	140916 Sammelmappe Veränderungen zum Nachtragshaushalt 2016.pdf
	160914 NHH 2016 Baustein Summenblatt
	160914 NHH 2016 Baustein Inhaltsverzeichnis
	160914 NHH 2016 Baustein Veränderungsliste
	160915 Sammelmappe Veränderungen zum Haushalt 2017.pdf
	160915 Baustein Vorbemerkungen als Vorderseite Summenblatt
	160915 Baustein Summenblatt
	160915 Baustein Inhaltsverzeichnis
	160915 Baustein Veränderungen


	Leere Seite



