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Anlage 2 zu BV/056772016/1

Verdanderungen im Stellenplan
zum Haushalt 2017

Vorbemerkungen zur nachfolgenden Summenubersicht

1.Betrachtung hinsichtlich des Eckwertebeschlusses

Im Hinblick auf die Veranderungen im jeweiligen Stellenplan und die Vorgabe des
Eckwertebeschlusses, wonach durch Fluktuation freiwerdende Stellen zu 30 % eingespart werden,
soweit dies mit der gesetzlichen Aufgabenerflllung und einer fir das Personal vertretbaren
Arbeitsbelastung zu vereinbaren ist, ist die Ausgangslage differenziert zu betrachten:

a) Einsparung von Stellen

e Der Eckwertebeschluss bzgl. einzusparender Stellen zielt darauf ab, fest eingerichtete Stellen
nach einer entsprechenden aufgabenkritischen Betrachtung dann in Wegfall zu bringen, wenn
sie aufgrund der Aufgabenentwicklung in einem Arbeitsbereich entbehrlich werden oder bei
entsprechender Reorganisation zur Aufwandsoptimierung nicht mehr benétigt werden.

b) Einrichtung neuer Stellen

e Unabhéangig hiervon bedarf es zur Sicherstellung von der Stadt Koblenz zugewiesenen neuen
Aufgaben/Aufgabenmehrungen oder zur Vermeidung eines Ausfallrisikos bei besonders
blrgerrelevanten Dienstleistungen, (z.B. bei Personalausfallen in Kindertagesstatten oder
Schulsekretariaten, die nicht durch bestehende Vertretungsregelungen kompensierbar sind)
auch in besonders gelagerten Einzelféllen, der Einrichtung neuer Stellen. Dabei ist zunachst in
den jeweiligen Arbeitsbereichen kritisch zu hinterfragen, ob diese neuen Aufgaben nicht in
bereits bestehenden Strukturen oder durch Prozessoptimierungen organisiert werden kénnen.

e Ebenfalls unabhangig von den stellenbezogenen Vorgaben des Eckwertebeschlusses sind die
Stelleneinrichtungen zu sehen, die entweder durch Férderprogramme oder Geblhreneinnahmen
etc. gegen finanziert werden oder die der Erledigung gegebener Aufgaben in Eigenleistung
anstelle bisher vergebener Fremdleistung dienen, sofern dies wirtschaftlicher ist.

2. Anmerkungen zu Stelleneinrichtungen bezogen auf den Haushalt 2017

Stellenmehrungen (befristet/unbefristet) sind insbesondere in den folgenden Bereichen vorgesehen:
e Standesamt (aufgrund deutlicher Fallzahlensteigerung)

¢ Feuerwehreinsatzdienst (zur Reduzierung dauerhaft Gberhéhter Mehrarbeitsstunden)

e Bauzeichner/Systemplaner im ZGM (im Zuge der Implementierung einer CAFM-Software)
e Elektrofachkréafte im Tiefbauamt flir den Bereich der Verkehrs-Signalanlagen

¢ in Eigenbetrieben (gebUhrenfinanziert)

3. Entwicklung hinsichtlich des Wegfalls von Stellen

Im Zeitraum 2012 bis 2016 konnten insgesamt 87 unbefristete Stellen sowie 23,5 befristet eingerichtete
Stellen in Wegfall gebracht werden.

Im Stellenplan 2017 werden 8,75 Stellen zum Wegfall vorgeschlagen. Von diesen sind fir das Jahr
2017 insgesamt 7,75 Stellen Eckwerte relevant, da 1 Stelle bereits in die Berechnung flr das Jahr 2016
eingeflossen war (Besonderheit bei der "Stelle des Pers. Referenten des Baudezernenten”, bei der dig)
ADD in der Haushaltsverfiigung nachtraglich noch auf eine Ausweisung im Haushaltsjahr 2016
bestand).

AuBerhalb der Betrachtung des Eckwertebeschlusses entfallen zudem 2,5 befristete bzw. ATZ-Stellen.




Haushalt 2017

. . . . Aplage 2 zu BV/0567/2016/1
Zusammenfassende Ubersicht liber die beantragten und sonstigen

Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir den

stellen Jahreskosten
I. Wegfallende Positionen (W) nach LfF 2016*
Wegfall unbefristeter Stellen / Zeitanteile* -8,75 -537.461 €
Wegfall befristeter Stellen -1,5 -91.175 €
Wegfall von ATZ-Ersatzplanstellen -1 -84.379 €
Ergebnis -11,25 -713.015 €
Il. Hinzukommende Positionen (H)
Neueinrichtung unbefristeter Stellen 16 825.828 €
davon in Eigenbetrieben 5 252.171€
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 3 137.271 €
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Neueinrichtung befristeter Stellen 6 227.079 €
davon in Eigenbetrieben 1 75.446 €
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0 0€
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Neueinrichtung befristeter ATZ-Ersatzplanstellen 3,5 168.301 €
davon in Eigenbetrieben 0 0€
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0 0€
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Wegfall kw-Vermerk 4,5 172.142 €
davon in Eigenbetrieben 1 -5.310€
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0€
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Hinausschiebung kw-Vermerk 14 781.520 €
davon in Eigenbetrieben 0 0€
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0,5 29.245 €
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Erhohung Zeitanteile 1,175 70.474 €
davon in Eigenbetrieben 0 0€
mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw. Kompensation 0 0€
dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung
Ergebnis 45,175 2.245.342 €
davon in Eigenbetrieben sowie mit Gegenfinanzierung / zur Vermeidung bzw.
Kompensation dauerhafter Mehrarbeitsstunden in der Kernverwaltung 10,5 488.823 €
34,675 1.756.520 €
lll. Sonstige Anderungen (S)
|Ste|lenwertanhebungen/ -umwandlungen/-verlagerungen u.a. | 22,25[ 76.855 €
Ergebnis 22,25 76.855 €
IV. Erst in kiinftigen Haushaltsjahren wirksam werdende Positionen (K)
Anbringung kw-Vermerk ("kiinftig wegfallend") -0,5 -22.707 €
Anbringung ku-Vermerk ("klnftig umzuwandeln") 44,5 -434.725 €
Ergebnis 44 -457.431 €

*Jahreskosten gem. Personalkostenverrechnungssatze 2016
des Landesamtes fir Finanzen (LfF) RLP

Hinweis:

Orientierungswert.

kostenwirksam.

Ausgewiesen werden die jeweils die vollstandigen durchschnittlichen Jahreskosten als anndhernder

Erfahrungsgemdl werden die unter Il. sowie lll. ausgewiesenen Positionen immer erst zeitverzogert

Stand: 07.12.2016
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (zA)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
1. Wegfallpositionen / Zeitreduzierungen
Wegfall origindr unbefristeter Stellen / Zeitanteile
Teilhaushalt 01 Innere Referent Baudezernent
1 Verwaltung Wegfall einer 1,0 Planstelle der |Einlésung kw-Vermerk zum 31.12.2016 (Korrekturausweisung -1,00
4 BesGr. A 13 nach MaRgabe der ADD - Haushaltsverfiigung vom 08.03.2016 Al
04.00 Leitung Dezernat 4 04/003 8 ! veriugung v ) 3
-80.213 €
Teilhaushalt 01 Innere Stv. Amtsleitun
V. i
verwaltung o Wegfall einer 1,0 Planstelle d o
egfall einer 1,0 Planstelle der ) -
2 10.00.10 Betriebliches 10/005 & ! Wegfall infolge Reorganisation. A15
. BesGr. A 15
Gesundheitsmanagement / -95.478 €
Arbeitsschutz
Teilhaushalt 01 Innere Sachbearbeitun
Verwaltung 8 . Wegfall durch Einlésung kw-Vermerk nach Ausscheiden des -1,00
3 10/135 Wegfall einer 1,0 Stelle der EGr. 5 stelleninhabers EGr. 5
10.10 Abt. Organisation ’ )
-44.507 €
Teilhaushalt 01 Innere .
Sachbearbeitung . - .
4 Verwaltung Wegfall einer 0,75 Stelle der  |Wegfall durch Einlésung kw-Vermerk nach Ausscheiden der -0,75
10/034 EGr. 10 Stelleninhaberin. EGr. 10
10.40 Statistikstelle / ' ereninhaberin r
-45.229 €
Teilhaushalt 01 Innere
Sachbearbeitung / AbtLt
verwaltung Wegfall einer 1,0 Planstelle d 1,00
egfall einer 1,0 Planstelle der . I
5 ]20.20 Internes Finanzcontrolling, 20/029 & Wegfall infolge Reorganisation. A12
.. BesGr. A 12
Vermogens- -66.833 €
/Schuldenmanagement
Teilhaushalt 01 Innere
fhaus nner Sachbearbeitung Einlosung kw-Vermerk 31.10.2016 infolge Beendigung der
Verwaltung . o . . . . -0,50
6 . . Wegfall einer 0,5 Stelle der EGr. 11]Altersteilzeit der bisherigen Stelleninhaberin durch
20.20 Internes Finanzcontrolling, 20/032a L EGr. 11
. Renteneintritt.
Vermogens- -31.236 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 01 Innere Sachbearbeitun
7 Verwaltung 8 Nach Stellenteilung: Wegfall eines Reduzierung infolee Reoreanisation -0,50
, 21/009 0,5 ZA - Verbleib 0,5 ZA- der EGr. 6 g Infolge reors ' EGr. 6
21.10 Zahlungsabwicklung
-22.707 €
E iebeauftragter i
Teilhaushalt 03 Umwelt nergiebeautiragter im
Umweltamt -0,50
36.00.10 Kli hut Wegfall infolge Aufgabenverlagerung zum Amt 65 / Zentrales
8 . imaschutz / 36/003 Wegfall einer 0,5 Stelle der EGr. 11 g ! ge Aule verlagerung zu / EGr. 11
Luftreinhalte- u. Gebdudemanagement. -31.236 €
Larmminderungsplanung/
Agenda 21
Teilhaushalt 03 Umwelt Sachbearbeitung -0,25
36.00.10 Klimaschut .
9 Luftreinlhalte uu 2/ 36/004b Wegfall einer 0,25 Stelle der Wegfall des stadt. Anteils infolge des Auslaufes der fSGr61181€
. ) ' EGr. 11 Bundesforderung bei Stelle 36/004c. '
Larmminderungsplanung/
Agenda 21
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbearbeitun
Jugend 8 Wegfall eines 0,5 ZA - Verbleib 0,5 o -0,50
10 50/013 7A - der EGr. 8 Anpassung an den tatsachlichen Bedarf. EGr. 8
50.10 Abt. | Verwaltung ' ’
-25.159 €
Teilhaushalt 08 Schul Vorzi -0,50
11 S . c;lrcz)l/gln;er Wegfall eines 0,5 ZA - Verbleib 0,5 Reduzierung infolge Reorganisation EGr. 6
40.00 Amtsleitung ZA - der EGr. 6 8 & & ' '
-22.707 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Sachbearbeitung
u. Verkehr . . I -0,25
12 Wegfall einer 0,25 Stelle der EGr. 5]Wegfall infolge Reorganisation.
61.30.40 Verwaltungsaufgaben 61/075 EGr.5
Stadtebauférderung, -11.127 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (zA)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachbearbeitun
u. Verkehr 8 . Wegfall nach Ausscheiden des Stelleninhabers und erfolgter -1,00
13 o Wegfall einer 1,0 Stelle der EGr. 6 L
66.12 Sachgebiet "Abgaben und 66/110 Reorganisation. EGr.6
ErschlieBungsbeitrage" -45.413 €
Summe Zeitanteile: -8,75
Summe Jahreskosten: -537.461 €
Wegfall befristet eingerichteter Stellen / Zeitanteile
Klimaschutzkonzept
Teilhaushalt 03 Umwelt
14 that W (Bundesforderung) Wegfall einer befristeten 0,75 |Einlosung des kw-Vermerks 30.06.2016 -0,75
36.00.10 Klimaschutz 36/004c Stelle der EGr. 11 (nach Auslauf der Bundesforderung). EGr. 11
-46.854 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Sachbearbeitung . . . -
15 u. Verkehr Wegfall eines befristeten 0,25 ZA - [Vorzeitige Einldsung des urspr. kw-Vermerks 31.12.2017 -0,25
61.30.20 Verwaltungsaufgaben 61/003 Verbleib 0,5 ZA - in der EGr. 10 [infolge personalwirtschaftlicher Veranderung. EGr. 10
Verbindl. Bauleitplanung -15.076 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachbearbeitun
itu
16 u. Verkehr g Wegfall einer befristeten 0,5 Einlsune des kw-Vermerks 31.12.2016 -0,50
62.20.30 Sg. 6 Liegenschaften 62/076 Planstelle der BesGr. A 10 § o A10
und Forsten -29.245 €
Wegfall von ATZ-Ersatzplanstellen
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohne
fhausha uen nen Amtsleitung . Einldsung des kw-Vermerks nach Beendigung der Altersteilzeit
u. Verkehr Wegfall einer 1,0 ATZ- . . . -1,00
17 62/075 Ersatzolanstelle der BesGr. A 14 des Stelleninhabers 62/001 infolge Versetzung des vormaligen A14
62.00 Amtsleitung P ) Amtsleiters / Stelleninhabers in den Ruhestand. 84.379 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / ' (zA) /
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
2. Hinzukommende Stellen / Zeitanteile
Neueinrichtung unbefristeter Stellen
Teilhaushalt 01 Innere
Sachbearbeitung - . Stelleneinrichtung im Hinblick auf die erforderliche Erarbeitung
Verwaltung Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der| . L . 1,00
18 eines Einstiegskonzepts "Digitales
10/198 EGr. 10 . EGr. 10
10.11 SG Zentrale IV-/IT-Steuerung Dokumentenmanagementsystem" (DMS). 60.305 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Sachbearbeitung
Ordnung Standesamt Mehrbedarf aufgrund gestiegener Fallzahlen (z.B. Geburten, 1,00
34/011 Vaterschaftsanerkennungen und Namenserteilungen) sowie A 10
estiegenen rechtlichen Anforderungen
Neueinrichtung einer 1,0 B B . g . 58.489 €
19 (Personenstandsangelegenheiten mit Auslandsbezug) mit
34.00.10 Planstelle der BesGr. A 10 . .
. . . entsprechend erhéhtem Beratungsaufwand im
Verwaltungsmitarbeiter/innen . . .
Publikumsbetrieb. Die Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung
betragt 364 Punkte = A 10.
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Einsatzdienst Anpassung an den tatsichlichen Bedarf zur Reduzierung
Ordnung Neueinrichtung von inseesamt 3.0 erheblicher Mehrarbeitsiiberhidnge des bestehenden Personals 3,00
. 37/129-131 & 8 . " |sowie Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben. Die A7
20 | 37.20.20 Feuerwehrtechnischer Planstellen der BesGr. A 7 im .
) . ) ) i . Stellenbesetzung erfolgt vorbehaltlich der externen 137.271 €
Dienst / Einsatzdienst (aufgeteilt Feuerwehrtechnischen Dienst N . . .
. . Organisationsiiberprifung im Amt fur Brand- und
in 3 Wachabteilungen)
Katastrophenschutz.
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbearbeitun
. & . . Mehrbedarf im Bereich der "Hilfe zur Pflege" aufgrund
Jugend Hilfe zur Pflege Neueinrichtung einer 0,5 . 0,50
21 . aktueller Fallzahlen sowie der gegebenen
50.20 Abt. Il Leistungen nach 50/349 Planstelle der BesGr. A 10 . A 10
Fallzahlzahlenentwicklung.
SGB XII 29.245 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA) /

. Funktion .
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Sachbearbeitung o . . . - . .
29 u. Verkehr Neueinrichtung einer 0,5 Mehrbedarf im Bereich der stadtebaulichen Vertrage. 0,50
61.30.20 Verwaltungsaufgaben 61/088 Planstelle der BesGr. A 10 All
Verbindl. Bauleitplanung 33.084 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . .
u. Verkehr Bauzeichner/-in - Hochbau Die Sicherstellung der Aufgabenwahrnehmung, auch unter 1.00
65/193 Bericksichtigung bevorstehender Projekte, der Notwendigkeit EGr. 5
der Digitalisierung vorhandener Planungsunterlagen und der
Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der 8 . 8 . 8 . B 44.507 €
23 . erforderlichen Vorarbeiten zur Implementierung zur
65.20 Technisches EGr.5 . . . .
. Implementierung einer CAFM-Software bedingt die Abkehr von
Gebdudemanagement . . . LM L s
der bislang gelibten Praxis in diesem Bereich "lediglich" mit
Auszubildenden zu arbeiten.
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Technische/r Syst | i
u. Verkehr echnisché/r systemplaner/in Die Sicherstellung der Aufgabenwahrnehmung, auch unter 1,00
65/194 Bericksichtigung bevorstehender Projekte, der Notwendigkeit EGr.5
der Digitalisierung vorhandener Planungsunterlagen und der 44507 €
erforderlichen Vorarbeiten zur Implementierung zur
. . Implementierung einer CAFM-Software bedingt die Abkehr von
Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der . . L. M e
24 . der bislang gelibten Praxis in diesem Bereich "lediglich" mit
65.20 Technisches EGr. 5 . . - .
. Auszubildenden zu arbeiten. (CAFM = Computer Aided Facilities
Gebdudemanagement .
Management-System / computerunterstiitztes
Gebaudeinformationssystem zur strategischen und operativen
Unterstltzung aller Dienstleistungen des
Gebidudemanagements)
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Techniker/-in
ihausha uen chniker/ I_ o . Mehrbedarf im Bereich der Verkehrssignalanlagen /
u. Verkehr Elektrotechnik Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der . . . 1,00
25 66/130 EGr. 9 Verkehrstechnik sowie Ergebnis der Stellenbewertung nach EGr. 9
66.22 Verkehrstechnik ’ Tarifrecht. :
55.627 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (2n)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen EIektrofachlfraft/ Mehrbedarf im Bereich der Verkehrssignalanlagen /
u. Verkehr Elektromeister - . . . . 1,00
Neueinrichtung einer 1,0 Stelle |Verkehrstechnik sowie Ergebnis der Stellenbewertung nach
26 66/131 . . . .. R EGr. 8
66.22 Verkehrstechnik max. der EGr. 8 Tarifrecht. Eingruppierung abhangig von der Qualifikation des 50.317 €
' Stelleninhabers (EGr. 5 bis max. EGr. 8) ’
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Ingenieur/-in
57 u. Verkehr Bauwerksunterhaltung Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der]Mehrbedarf im Bereich der Bauwerksunterhaltung zur 1,00
. . 66/132 EGr. 10 Reduzierung der Vergaben an private Dritte. EGr. 10
66.33 Konstruktiver Ingenieurbau
60.305 €
Eigenbetrieb Lizenz- und Vertragsmanager 1.00
. . . 17/045 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der . . EGr. 10
28 | 17.00.10 Betriebswirtschaftliche EGr. 10 Aufbau eines zentralen IT-Vertrags- und Lizenzmanagements. 60.305 €
Aufgaben/ allg. Verw. / '
Beschaffungen
Eigenbetrieb Lal:;(;r/alrgé-ln Mehrbedarf im Labor des Klarwerks flr die Analyse und EI(;OOG
Neueinrichtung einer 1 0 Stelle der Messaufgaben infolge der Erweiterung der Technischen 45 4r1.3 c
29 85.30.10 Betriebsleitung iGr 6 ’ Anlagen im Klarwerk (Hochtemparaturtrockner fir )
Klarwerk ’ Klarschlamm, Chemische Abluftreinigungsanlagen,
energetische Verwertung des Klarschlammes usw.)
Eigenbetrieb Techniker hsh hal ‘ d4d dteeh 1,00
Erhohter Erhaltungsaufwa er seit 1970 im Stadtgebiet
, _ 85/104 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der r ) rErhaftungsautwand der s I,, ! gebl EGr.9
30 85.40.10 Betriebsleitung EGr. 9 errichteten 29 Pumpwerke, 8 Regenliberlaufbecken und 3 55.627 €
Kanalbetrieb ’ Stauraumkanile.
Eigenbetrieb Pumpenwart / Schlosser o , Erhohter Erhaltungsaufwand der seit 1970 im Stadtgebiet 1,00
o 85/102 Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der . . EGr. 6
31 85.40.20 Beschaftigte EGr 6 errichteten 29 Pumpwerke, 8 Regenliberlaufbecken und 3 .
Kanalbetrieb ’ Stauraumkanile. 45413 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA) /

. Funktion .
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Eigenbetrieb Elektriker o . Erhohter Erhaltungsaufwand der seit 1970 im Stadtgebiet 1,00
. Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der . .
32 85.40.20 Beschaftigte 85/103 EGr. 6 errichteten 29 Pumpwerke, 8 Regentiberlaufbecken und 3 EGr. 6
Kanalbetrieb ’ Stauraumkanale. 45413 €
Summe Zeitanteile: 16,00
Summe Jahreskosten: 825.828 €
Neueinrichtung befristeter Stellen
Teilhaushalt 01 Innere Sachbearbeitung Jahrlich wiederkehrende Einrichtung von Planstellen i.S.v. § 50
Verwaltung Befristete Einrichtung von 2,0  |LHO zur Ubernahme selbst ausgebildeter Beamtenanwarter/- 4,00
33 10/172-177 Planstellen der BesGr. A 9 und 2,0 [innen (gem. Abstimmung mit der ADD). Inanspruchnahme max. 2XA3
10.20 Abt. Personalwirtschaft / - Planstelle der BesGr. A 6 mit kw- |6 Monate nur fir den Fall, dass zum 01.07.2017 noch nicht 2xA6
service Vermerk 31.12.2017 unmittelbar besetzbare Planstellen zur Verfligung stehen 89.161€
(Personalbindung).
Teilhaushalt 01 Innere . Befristete Einrichtung von
Leerstellen fiir Beurlaubte . ) o )
34 Verwaltung Leerstellen fiir beurlaubte Der Stadtrat beschlief3t die Einrichtung notwendiger Leerstellen 0,00
10.20 Abt. Personalwirtschaft / - 10/999 Bedienstete in dem notwendigen |im Sinne von § 47 GemHVO in Verbindung mit § 50 LHO. 0
service Umfang 0€
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Ingenieur/-in
ieur/-i
u. Verkehr & Befristete Neueinrichtung einer . ) ) L 1,00
. . Temporarer Mehraufwand inkl. Abarbeitung von Riickstanden
35 61.20.20 Verbindliche 61/087 1,0 Stelle der EGr. 11 mit kw- |. _ EGr. 11
. im Bereich Bebauungsplanverfahren.
Bauleitplanung / Vermerk 30.06.2019 62.472 €
Bebauungsplanung
Kaufmannischer Leit i
Eigenbetrieb au maan(cG:; eltung Im Befristete Neueinrichtung einer 100
36 17/046 1,0 Stelle der EGr. 12 ab dem Ersatz-/ Einarbeitungsstelle fir die Kaufmannische Leitung im EG’ 1
17.00 Werkleitun 01.04.2017 mit kw-Vermerk KGRz 75 ;46 €
' & 31.12.2017 '
Summe Zeitanteile: 6,00
Summe Jahreskosten: 227.079 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / ' (zA) /
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Neueinrichtung befristeter ATZ-Ersatzplanstellen
Teilhaushalt 01 |
° al;J:r\Aa/‘altun nnere Sachbearbeitung Befristete Einrichtung einer 0,5 |Befristete Stelleneinrichtung fiir die Dauer der 0.50
37 & 20/053 ATZ-Ersatzplanstelle der EGr. 5 mit|Freistellungsphase (07/2017 bis 03/2019) in der bisherigen EC-;r 5
20.30.10 SG Gewerbesteuer kw-Vermerk 31.03.2019 Stelle 20/020. :
22.254 €
Teilhaushalt 01 |
e a\irvialtun nnere Vorzimmer Befristete Einrichtung einer 1,0 [Befristete Stelleneinrichtung fiir die Dauer der 1.00
38 B 02/004 ATZ-Ersatzplanstelle der EGr. 8 mit|Freistellungsphase (03/2017 bis 11/2018) in der bisherigen EG,r g
02.00 Leitung Dezernat 2 kw-Vermerk 30.11.2018 Stelle 02/003. ’
50.317 €
Teilhaushalt 10 B , Woh , . , . . -
etihaus au Verlf::rn onnen Vorzimmer Befristete Einrichtung einer 1,0 [|Befristete Stelleneinrichtung fiir die Dauer der 1.00
39 ' 61/085 ATZ-Ersatzplanstelle der EGr. 6 mit]Freistellungsphase (03/2017 bis 11/2018) in der bisherigen Eér 6
61.00 Amtsleitung kw-Vermerk 30.11.2018 Stelle 61/005. )
45,413 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Verkeh Techniker 100
61.10.40 Siédf;biu;érderun 61/086 Befristete Einrichtung einer 1,0 |Befristete Stelleneinrichtung fir die Dauer der E(; g
40 st.édt-eba liche Entwicklun & / ATZ-Ersatzplanstelle der EGr. 8 mit]Freistellungsphase (10/2017 bis 06/2019) in der bisherigen 50 3r1.7 c
uli wicklung, ) .
& kw-Vermerk 30.06.2019 Stelle 61/074. Bewertungsergebnis steht noch aus.
Denkmalpflege (nur fachtechn.
Aufg.)
Wegfall kw-Vermerk
Teilhaushalt 02 Biirgerdienste Sachbearbeitung In der Sitzung vom 06.06.2016 hat der Haupt- und
Weefall des kw-Vermerks Finanzausschuss (TOP 9/BV/0231/2016) beschlossen, den 0,50
41 12.00.20 Servicebereich 11 / 12/030 & 31.03.2017 Telefonservice in seinem bestehenden Organisationsaufbau EGr.5
e o . A weiter zu fihren und hat dem Verbleib im D-115-Verbund 22.254 €
Telefonservice ("D-115") .
zugestimmt.
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / ' (zA) /
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 02 Biirgerdienste Sachbearbeitung In der Sitzung vom 06.06.2016 hat der Haupt- und
Finanzausschuss (TOP 9/BV/0231/2016) beschlossen, den 1,00
Wegfall des kw-Vermerks L ..
42 12.00.20 Servicebereich Il / 12/032 31.03.2017 Telefonservice in seinem bestehenden Organisationsaufbau EGr.5
ey o . R weiter zu fiihren und hat dem Verbleib im D-115-Verbund 44.507 €
Telefonservice ("D-115") .
zugestimmt.
Teilhaushalt 03 Umwelt Sachbearbeitung ) . o 1,00
Es besteht ein Mehrbedarf wegen des langerfristig noch EGr. 11
36/022 ayfzubauenden Kompensationsflachenkatasters, zugleich soll 62472 €
Wegfall des kw-Vermerks die Voraussetzung zur Personalbindung (unbefristeter
43 36.00.30 Untere . . .
N 30.11.2017 Arbeitsvertrag) geschaffen werden, um hierdurch eine
Naturschutzbehorde L .
Personalnachfolgeplanung fiir die in absehbarer Zeit
ausscheidende Stelleninhaberin 36/012 zu ermoglichen.
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . . .
Bauwerksunterhaltung Es besteht ein dauerhafter Bedarf fiir eine 3. Stelle in der
u. Verkehr Wegfall des kw-Vermerks . . . 1,00
44 Bauwerksunterhaltung, die auch ganzjahrig durchgefihrt
. . 66/123 31.12.2017 EGr.7
66.33 Konstruktiver Ingenieurbau werden kann.
48.219 €
Eigenbetrieb Sachbearbeitung 1,00
17/043 Stellenverlagerung von 17.00.30 EGr. 9 > EGr. 8
ZuU 171030, Wegfa” des kw- 5310 €
45 | 17.00.30 Technische Projekte / Vermerks 31.12.2018 sowie Reorganisation im Bereich des technischen Supports.
BSI Grundschutz Stellenneubewertung nach
Tarifrecht von der EGr. 9 zur EGr. 8
Hinausschiebung kw-Vermerk
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Diverse Funktionen L .
ordnun "Migration u. Inteeration” Der Zustrom von Fliichtlingen bzw. Asylbewerbern ist noch 12 00
46 & & 31/17'0 17f Hinausschiebung des kw-Vermerks|nicht beendet. Fir die aufenthaltsrechtliche Betreuung und A10/A 9'/ EGr. 6/
- r.
. . . 31.12.2017 bis zum 31.12.2019 |Integration ist (iber den 31.12.2017 hinaus von einem
31.30 Migration und Integration 31/175-185 . . .. EGr.5
weiterhin erhéhten Personalbedarf auszugehen. 664.542 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA) /

Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbearbeit Hinausschiebung des kw-Vermerks
Jugend achbearbeitung .g Weitere befristete Fortflihrung fir den derzeit noch 1,00
30.04.2017 bis zum 31.12.2019 . .
50/295 . . andauernden Bedarf der Ausbaumafnahmen KiTa Asterstein (3 A 10
a7 sowie Erhéhung um 0,25 ZA (10 . . . .
50.40.10 (Gz. 50.41) . Gruppen), KiTa Horchheimer Hohe (3 Gruppen), KiTa Karthause 58.489 €
Kindertagesstatten Wstd.) auf 1,0 ZA (40 WStd.) in der (6 Gruppen) und KiTa Neuendorf (4 Gruppen)
& BesGr. A 10 PP ppen).
Teilhaushalt 08 Schulen Sachbearbeitung 1,00
Verla der Bundesférd bi 30.04.2019
48 107143 Hinausschiebung des kw-Vermerks ae: aZi(Ie'Linjesle u:nctlesnorsbirsuc?\i'dlj ;:TB ndesministeriums A0
usweisli uwendu i u inisteriu
40.10 Schulbezogene Leistungen 31.12.2017 bis zum 30.04.2019 |5~ 8 58.489 €
fiir Bildung und Forschung vom 07.04.2016
Erhohung Zeitanteile
Teilhaushalt 02 Burgerdienste Teamleitung Aufgrund der Aufgabenentwicklung im Biirgeramt und der 0,25
49 12/002 Erhéhung um 0,25 ZA auf 1,0 ZA inJzunehmenden Komplexitat in der Rechtsentwicklung des A1l
. der BesGr. A 11 Melde- ,Pass- und Ausweiswesens ist der Steuerungsaufwand 16.542 €
12.00 Teamleitung . . o . )
der Teamleitung fiir die Sachbearbeiter/innen gestiegen.
Teilhaushalt 06 Soziales u.
Sachbearbeitung . Mehrbedarf zur Unterstitzung der Stelle 50/018 in den
Jugend Erhéhung um 0,375 ZA auf 1,0 ZA 0,38
50 50/012 der BesGr. A 10 Aufgaben der das Amt 50 betreffenden A10
50.10 Abt. | Verwaltung ’ Arbeitssicherheitsaspekte.
21.933 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbearbeitun
ihausha zlales u ¢ .r ertung . . |Mehrbedarf im Bereich der "Grundsicherung" aufgrund
Jugend Grundsicherung Erhéhung um 0,25 ZA auf 1,0 ZA in . 0,25
51 . aktueller Fallzahlen sowie der gegebenen
50.20 Abt. Il Leistungen nach 50/084 der EGr. 9 . EGr.9
Fallzahlzahlenentwicklung.
SGB Xl 13.907 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . .
Sachbearbeitung . . JAufgrund der zunehmenden Zahl der Bauleitverfahren ergibt
u. Verkehr Erhéhung um 0,3 ZAauf 1,0 ZAin | . . . -~ . 0,30
52 sich ein Mehrbedarf insbesondere fiir den Bereich der
61.30.50 61/081 der EGr. 10 . . . . . EGr. 10
. stadtebaulichen Vertrage / Durchfiihrungsvertrage.
Wohnungsbauférderung 18.092 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA) /

. Funktion .
Ifd. Teilhaushalt / / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
3. Sonstige Anderungen
Stellenwertanhebungen
Teilhaushalt 01 Sachbearbei
Innere Verwaltung achbearbeitung Die Stelle hat sich im Zuge der Einfliihrung der Digitalen 1,00
01/019 Ausweisung einer Ratsarbeit fortentwickelt. Der Schwerpunkt liegt nun in einer A9>A10
53 Stellenbewertung bei einer 1,0 |entsprechend erweiterten Administration der Ratssoftware 3.277 €
01.00 Leitung Dezernat 1 Planstelle der BesGr. A9 zur A 10 |SESSION. Die Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt
364 Punkte = A 10. (ehem. Stellen-Nr. 10/019)
Teilhaushalt 01 Innere
fhat Abteilungsleitung . Stellenwertverdanderung infolge der Reorganisation der
Verwaltung Stellenneubewertung einer 1,0 . . 1,00
54 . Abteilung 10.20. Die Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung
10.20 Abt. Personalwirtschaft / - 10/042 Planstelle der BesGr. A 12 zur A 13 N Al12>A13
. betragt 569 Punkte = A 13.
service 13.380 €
Teilhaushalt 01 Innere .
Sachbearbeitung
Verwaltung Stellenneubewertung nach 1,00
55 , 10/015 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 6 > EGr. 8
10.30 Abt. Personalentwicklung 4.904 €
. EGr. 6 zur EGr. 8 .
& allgemeine Verwaltung
Teilhaushalt 05 Sicherheit u.
that I tu Teamleitung Sachgebiet Asyl . Ergebnis der Stellenneubewertung nach
Ordnung Stellenneubewertung einer 1,0 . . 1,00
56 Aufgabenmodifizierung. Die Wertzahl nach aktueller KGSt-
. 31/122 Planstelle der BesGr. A 10 zur A 11 . A10>A11
31.50.10 Auslanderwesen Bewertung betrdgt 412 Punkte = A 11. 7679 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbereichsleiterin
57 Jugend "Kindertagesbetreuung" Stellenneubewertung einer 1,0 [|Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach aktueller 1,00
50.40.10 (Gz. 50.41) 50/118 Planstelle der BesGr. A 11 zur A 12 |[KGSt-Bewertung betrdagt 519 Punkte = A 12. All>A12
Kindertagesstatten 857 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (zA)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Sachbearbeit K I
Teilhaushalt 08 Schulen ac .ear eltung fommunales . . .
53 Bildungsmanagement Stellenneubewertung einer 1,0 [Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach aktueller 1.00
Planstelle der BesGr. A 10 zur A 11 |KGSt-Bewertung betragt 412 Punkte = A 11. ’
. 40/008 A10>A11
40.10 Schulbezogene Leistungen
7.679 €
Teilhaushalt 09 Kultur Vorzimmer Stellenneubewertung nach 0,50
59 44.00.10 Verwaltung 44/005 Tarifrecht einer 0,5 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.5>EGr. 6
EGr.5 zur EGr. 6 453 €
Teilhaushalt 09 Kultur Sachbearbeitung Stellenneubewertung nach 0,25
60 44.00.10 Verwaltung 44/034 Tarifrecht einer 0,25 Stelle Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr.5>EGr. 6
der EGr. 5 zur EGr. 6 227 €
Sachbearbeitung und
Teilhaushalt 09 Kultur \Y It leit Ludwig-
61 hat U erwa ur'tl;s efting tudwig Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach aktueller 1.00
. . useum Planstelle der BesGr. A 10 zur A 11 |[KGSt-Bewertung betragt 412 Punkte = A 11. ’
45.20 Ludwig-Museum (im 45/042 A10>A11
Deutschherrenhaus) 7.679 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen
Stv. SGL
u. Verkehr Stellenneubewertung nach 1,00
62 65.10 Verwaltung / 65/048 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 9 >EGr. 10
Kaufmannisches EGr. 9 zur EGr. 10 4.678 €
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen stv. Sachgebietsleitung/
. Verkeh Sachbearbeit 1,00
63 65 1; Veer :Itr / ac 6:%42 ung Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach aktueller A105 A1l
. rwaltun >
o g Planstelle der BesGr. A 10 zur A 11 |[KGSt-Bewertung betrdgt 412 Punkte = A 11.
Kaufmannisches 7.679 €
Gebdudemanagement
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (zA)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen ich . hb
u. Verkehr Bauzeichner/-in - Hochbau Stellenneubewertung nach 1,00
65/173 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der EGr.4 > EGr. 5
64 65.10 Verwaltung / EGr. 4 zur EGr. 5 und Verlagerung |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht 2017. 6.158 €
Kaufméannisches von 65.10 zu 65.20 (Ubernahme
Gebdudemanagement eines Auszubildenden)
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachbearbeitung /
u. Verkehr stv. SGL 1,00
65 66.13 Sachgebiet 66/016 Stellenneubewertung einer 1,0 |Ergebnis der Stellenneubewertung. Die Wertzahl nach aktueller A10>A11
| ' gebie Planstelle der BesGr. A 10 zur A 11 |KGSt-Bewertung betrégt 412 Punkte = A 11. 7.679 €
StraRenverkehrsbehorde und
StralRenrecht" (vormals 66.4)
Teilhaushalt 10 B , Woh
efihausha auen, fohnen Techniker/-in Stellenneubewertung nach
u. Verkehr ) ) ) . 1,00
66 66/033 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenbewertung nach Tarifrecht. EGr. 8 > EGF. 9
66.32 StraRenbau EGr. 8 zur EGr. 9 ' '
5.310€
Teilhaushalt 10 B , Woh
etihausha auen, fonhnen Techniker/-in Stellenneubewertung nach
u. Verkehr . . . . 1,00
67 66/059 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  JErgebnis der Stellenbewertung nach Tarifrecht. EGr. 8 > EGr. 9
66.33 Konstruktiver Ingenieurbau EGr. 8 zur EGr. 9 ' '
5.310€
Eigenbetrieb stv. Abwassermeister Stellenneubewertung nach 1,00
68 85.30.20 Beschiftigte Klirwerk 85/059 Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. EGr. 6 > EGr. 8
EGr. 6 zur EGr. 8 4904 €
Stellenwertabsenkungen
Teilhaushalt 01 Innere
Sachbearbeitung Stellenneubewertung nach . .
Verwaltung . . Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht (nach 1,00
69 09/016 Tarifrecht einer 1,0 Stelle von der Ausscheiden des Stelleninhabers) EGr.8 >EGr. 6
. . r.
09.00 Zentrale Vergabestelle EGr. 8 zur EGr. 6 4.904 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (zA)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Teilhaushalt 01 |
efihatisha nnere Sachbearbeitung . Ergebnis der Stellenneubewertung nach Stellenneuzuschnitt.
Verwaltung Stellenneubewertung einer 1,0 . . 1,00
70 > Die Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 404
10.20 Abt. Personalwirtschaft / - 10/043 Planstelle der BesGr. A 11 zur A 10 Al11>A10
. Punkte = A 10.
service -7.679 €
Teilhaushalt 01 Innere Sachbearbeitun Stellenwertneuausweisung einer
Verwaltung & § Einlésung des ku-Vermerks nach Ausscheiden des 1,00
71 20/003 1,0 Planstelle der BesGr. A 12 nach stelleninhabers A12> A1l
20.10 Haushaltsmanagement All ’
-665 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u.
Sachbearbeitung Stellenumwandlung einer 1,0 . . .
Ordnung . Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. 1,00
72 . . Planstelle der BesGr. A 9 zu einer .
37.20.10 Integrierte Leitstelle 37/095 Stellenneubewertunng nach Tarifrecht 2017. A9 >EGr.9a
1,0 Stelle der EGr. 9a
-5.384 €
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. . Stellenneubewertung nach
Sachbearbeitung . .
Ordnung Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . . 1,00
73 . . . Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht 2017.
37.20.10 Integrierte Leitstelle 37/096 EGr. 9 zu einer 1,0 Stelle der EGr. EGr.9>EGr.9a
9a -5.799 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. .
Sachbearbeitung .
Jugend Stellenneubewertung einer 0,5 . 0,50
74 Ergebnis der Stellenneubewertung.
50/023 Planstelle der BesGr. A 11 zur A 10 A11>A10
50.10 Abt. | Verwaltung
-3.840 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (zA)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Stellenverlagerungen
Teilhaushalt 06 Soziales u. .
Jugend Sachbearbeitung Dringend erforderliche Unterstiitzung im Aufgabenbereich 1,00
50/088 "40.20 Schiilerbezogene Leistungen" in direkter Zuordnung / A12
Verlagerung einer 1,0 Planstelle |Steuerungsunterstiitzung der Amtsleitung (neue StP-Nr. 0€
75 der BesGr. A 12 vom Sozialamt ]40/149). Hiermit wird zum einen die Rickfiihrung erheblicher
50.30 Abt. lll Sonstige zum Kultur- und Mehrarbeitsstunden in der Stelle des Abteilungsleiters
Sozialleistungen Schulverwaltungsamt angestrebt, zum anderen aber auch die personalwirtschaftlich
adaquate Weiterverwendung des Stelleninhabers 50/088
sichergestellt.
Stellenumwandlungen
Bereichsleitung Planung u.
Eigenbetrieb Neubiu & Stellenumwandlung einer 1,0  |Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden. Die 1.00
76 Stelle der EGr. 13 in eine 1,0 Wertzahl nach aktueller KGSt-Bewertung betragt 547 Punkte !
67/002 EGr.13>A13
67.00.10 Verwaltung Planstelle der BesGr. A 13 =A13.
17.272 €
4. Erst in kiinftigen Haushaltsjahren wirksam werdende Positionen
Anbringung kw-Vermerk ("kiinftig wegfallend")
Teilhaushalt 01
etihauisha Vorzimmer kw 0,5 ZA (bei nachster
Innere Verwaltung ) o I o -0,50
77 01/002 Fluktuation), voraussichtlich zum JVorgesehene Reorganisation (bei ndchstem Personalwechsel). EGr. 6
01.00 Leitung Dezernat 1 31.01.2018 )
-22.707 €
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Beantragte und sonstige Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjdfize203 §v/056712016/1

Zeitanteil (ZA
. Funktion / . (zA)/
Ifd. Teilhaushalt / . . Dotierung /
L . Stellennummer / Art der Veranderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit ) ; Jahreskosten LfF
Stelleninhaber/-in
2016
Anbringung ku-Vermerk ("kiinftig umzuwandeln")
Teilhaushalt 01 Innere . . Anbringung eines Vermerks ku
Sachgebietsleitung . . . .
78 Verwaltung EGr. 11 (nach Ausscheiden der [ku-Ausweisung konform zu den Priifungsmitteilungen des 1,00
10.10 Abt, Organisation 10/014 Stelleninhaberin), spatestens zum |Rechnungshofes RLP EGr. 13 > EGr. 11
30.09.2023 -23.816 €
Teilhaushalt 01 Innere . . Anbringung eines Vermerks ku
Sachbereichsleitung . . . s
79 Verwaltung BesGr. A 11 (nach Ausscheiden des]ku-Ausweisung konform zu den Priifungsmitteilungen des 1,00
10.10 Abt. Organisation 10/181 Stelleninhabers), spatestens zum JRechnungshofes RLP Al12>A11
31.10.2027 -665 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. . Anbringung eines Vermerks ku
Sachbearbeitung . . . s
80 Jugend BesGr. A 10 (nach Ausscheiden des]ku-Ausweisung konform zu den Priifungsmitteilungen des 1,00
50.40.30 (Gz. 50.43) 50/110 Stelleninhabers), spatestens zum JRechnungshofes RLP Al11>A10
Beistandsschaften (SGB VIII) 31.10.2026 -7.679 €
Teilhaushalt 06 Soziales u. . Anbringung eines Vermerks ku
Sachbearbeitung . . . .
81 Jugend BesGr. A 10 (nach Ausscheiden derjku-Ausweisung konform zu den Prifungsmitteilungen des 0,50
50.40.30 (Gz. 50.43) 50/111 Stelleninhaberin), spatestens zum JRechnungshofes RLP Al11>A10
Beistandsschaften (SGB VIII) 30.09.2035 -3.840 €
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Reinieuneskrifte
inigu
u. Verkehr B Anbringung eines Vermerks ku ku-Ausweisung konform zu den Priifungsmitteilungen des 41,00
82 65.10 Verwaltung / 65/066-107 EGr. 1 (nach Ausscheiden der & 8 & EGr.2 >EGr. 1
. . - . . Rechnungshofes RLP
Kaufmadnnisches jeweiligen Stelleninhaberinnen) -398.725 €
Gebdudemanagement
Stellenplan 2017
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