s KOBLENZ

‘ ' VERBINDET.
Beschlussvorlage
Vorlage: BV/0725/2018 | Datum: 14.08.2018
Oberbiirgermeister
Verfasser: | 01.01-Biiro des Oberbiirgermeisters | Az.:

Betreff:

Festsetzung der Dienstaufwandsentschiidigung fiir den/die zu wihlende/n 1.
hauptamtliche/n Beigeordnete/n (Biirgermeister/in) der Stadt Koblenz

Gremienweg:

30.08.2018 | Stadtrat | |einstimmig| |mehrheitl.| |ohne BE
abgelehnt | |Kenntnis | |abgesetzt
verwiesen | |vertagt | |gedndert

TOP offentlich ‘Enthaltungen Gegenstimmen

20.08.2018 | Haupt- und Finanzausschuss | |einstimmig| |mehrheitl.| |ohne BE
abgelehnt | |Kenntnis | |abgesetzt
verwiesen | |vertagt | |gedndert

TOP offentlich ‘Enthaltungen Gegenstimmen

Beschlussentwurf:
Der Stadtrat beschlief3t:

Die Dienstaufwandsentschidigung fiir den/die zu wéhlende/n 1. hauptamtliche/n Beigeordnete/n
(Biirgermeister/in) der Stadt Koblenz wird gemadf § 7 i. V. m. § 10 Abs. 1 Kommunal-
Besoldungsverordnung in der derzeit giiltigen Fassung auf den zuldssigen Hochstbetrag von zur
Zeit monatlich 236,21 € festgesetzt.

Begriindung:
Die Festsetzung der Dienstaufwandsentschidigung der hauptamtlichen Beigeordneten richtet sich
nach § 71. V. m. § 10 Abs. 1 Kommunal-Besoldungsverordnung. Danach darf die Dienstaufwands-

entschiadigung fiir den 1. Beigeordneten bis zu 60 % der Dienstaufwandsentschadigung des Ober-
biirgermeisters und damit 236,21 € betragen.
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