Zu beachten: Vorlaufige Stellenlibersicht mit Stand 18.07.2019 (Stellenpriifung nicht abgeschlossen)
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Stellentbersicht fur das Wirtschaftsjahr 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. ku, kw) und Erlauterungen (z.B. ATZ, Ersatzstelle, Leerstelle, Kostentragung durch Dritte usw.)

Eigenbetrieb

Teilhaushalt N = wesentliche Abweichungen gegeniber der Stellentbersicht in ihrer vorherigen Fassung
- L Besoldungs-/ | Einstiegs-
Organisationseinheit Entgeltgruppe ot Soll Soll —
Beamte/Beschéaftigte i i i i
[¢] WP 2020 WP 2019 30.06.2019 betreffend Wirtschaftsjahr 2020 betreffend Wirtschaftsjahr 2019
1 2 3 4 5 6 7 8
85/Stadtentwésserung
85.00.00 Stadtentwéasserung - Werkleitung
Arbeitnehmer/-innen
Beschéftigte/r
EGr. E 15 1,00 1,00 1,00 Ist = EGr. 14 (StNr. 85/001) Ist = EGr. 14 (StNr. 85/001)
EGr. E 06 0,50 0,50 0,50
85.00.10 Stabsstelle Verwaltung
nachrichtlich: Beamtinnen/Beamte
Fachrichtung Verwaltung und Finanzen
Stadtamtmann/-frau BesGr. A11 1. 1,00 1,00 1,00 Ist = BesGr. A 7 (StNr. 85/005)
85.10.00 Kaufméannische Abteilung
85.10.10 Finanz- und Rechnungswesen
Arbeitnehmer/-innen
Beschéftigte/r
EGr. E 11 1,00 1,00 0,80
EGr. E 09b 2,00 1,00 0,50 Neueinrichtung einer 1,0 ATZ-Ersatzstelle in der
EGr. 9b mit kw-Vermerk 30.09.2022 (StNr. 85/123)
EGr. E 09a 1,00 1,00 1,00
EGr. E 08 0,00 1,00 1,00 Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der JIst = EGr. 6 (StNr. 85/006)
EGr. 8 zur EGr. 6 (StNr. 85/006)
EGr. E 06 1,00 0,00 0,00 Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der
EGr. 8 zur EGr. 6 (StNr. 85/006)
85.20.00 Technische Abteilung
85.20.20 Planung wasserwirtschaftlicher MaRnahmen
Arbeitnehmer/-innen
Beschaftigte/r
EGr. E 14 1,00 1,00 1,00
EGr. E 12 1,00 1,00 1,00 ku EGr. 11 (bei néchster Fluktuation), spatestens zum [ku EGr. 11 (bei néchster Fluktuation), spatestens zum
31.08.2037 (StNr. 85/011) 31.08.2037 (StNr. 85/011)
EGr. E 11 3,00 3,00 2,80 (Koord. Hochw.Schutz, Kostentréagerschaft 90% Land, |(Koord. Hochw.Schutz, Kostentrégerschaft 90% Land,
10% Stadt/ org. Zuordn. zu EB 85 StNr. 85/097) 10% Stadt/ org. Zuordn. zu EB 85 StNr. 85/097)
EGr. E 09a 1,00 1,00 1,00 Ist = EGr. 8 (StNr. 85/015) Ist = EGr. 8 (StNr. 85/015)
EGr. E 06 1,00 1,00 0,82
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. Zah! der Stellen Stellenvermerke (z.B. kg, kw) und ‘Erléuterungen (zB ATZ, Ersatzstell(‘e, Le_er;telle, Kostgmragung durch Dritte usw.)
Teilhaushalt L = wesentliche Abweichungen gegeniber der Stellentbersicht in ihrer vorherigen Fassung
. L Besoldungs-/ | Einstiegs-
OrgBa n|sat|c;rése|nrr]1 -(-efn- Entgeltgruppe amt Soll Soll Ist am . . ) .
eamte/Beschatftigte WP 2020 WP 2019 30.06.2019 betreffend Wirtschaftsjahr 2020 betreffend Wirtschaftsjahr 2019
1 2 3 4 5 6 7 8
85.20.30 Neubau und Sanierung
Arbeitnehmer/-innen
Beschéftigte/r
EGr. E 13 1,00 1,00 1,00 ku EGr. 12 (bei néchster Fluktuation), spatestens zum [ku EGr. 12 (bei néchster Fluktuation), spatestens zum
31.08.2030 (StNr. 85/017) 31.08.2030 (StNr. 85/017)
EGr. E 11 4,00 4,00 4,00
EGr. E 10 1,00 1,00 1,00
85.20.40 Grundstiicksentwésserung
Arbeitnehmer/-innen
Beschéftigte/r
EGr. E 11 1,00 1,00 1,00
EGr. E 09a 4,00 4,00 4,00
EGr. E 06 2,00 2,00 1,00
85.30.00 Klarwerk
85.30.10 Betriebsleitung Klarwerk
Arbeitnehmer/-innen
Beschéftigte/r
EGr. E 13 1,00 1,00 1,00
EGr. E 12 0,00 1,00 0,00 Wegfall einer 1,0 Stelle der EGr. 12 (StNr. 85/087) |kw 31.12.2019 (StNr. 85/087)
EGr. E 11 3,00 4,00 3,00 Wegfall einer 1,0 Stelle der EGr. 11 (StNr. 85/110) |kw 30.06.2020 (StNr. 85/110)
EGr. E 10 1,00 1,00 1,00
EGr. E 09a 4,00 4,00 3,00
EGr. E 08 2,00 3,00 0,00 Wegfall einer 1,0 Stelle der EGr. 8 (StNr. 85/088) kw-Vermerk 31.12.2019 fir 1,0 ZA (StNr. 85/088)
EGr. E 06 4,00 4,00 3,82 Ist = EGr. 8 a.T. Bw.(StNr. 85/034, 85/035); Ist = EGr. 8 a.T. Bw.(StNr. 85/034, 85/035);
Ist = EGr. 5 (StNr. 85/041) Ist = EGr. 5 (StNr. 85/041)
85.30.20 Beschéftigte Klarwerk
Arbeitnehmer/-innen
Beschaftigte/r
EGr. E 08 11,00 11,00 6,71 Ist = EGr. 6 (StNr. 85/043) Neueinrichtung einer 1,0 Stelle der EGr. 8
(StNr. 85/109); Ist = EGr. 6 (StNr. 85/043)
EGr. E 07 12,00 3,00 3,00 1. Neueinrichtung von 3,0 Stellen in der EGr. 7
(StNr. 85/118, 85/119, 85/120)
2. Neubewertung nach Tarifrecht von 6,0 Stellen
der EGr. 6 zur EGr. 7 (StNr. 85/077, 85/057, 85/063,
85/064, 85/068, 85/071)
EGr. E 06 3,00 9,00 8,00 Neubewertung nach Tarifrecht von 6,0 Stellen der JIst = EGr. 7 (StNr. 85/057, 85/063, 85/064, 85/068,
EGr. 6 zur EGr. 7 (StNr. 85/077, 85/057, 85/063, 85/071)
85/064, 85/068, 85/071)
EGr. E 05 1,00 1,00 1,00
EGr. E 03 1,00 1,00 1,00 Ist = EGr. 4 (StNr. 85/065) Ist = EGr. 4 (StNr. 85/065)
EGr. E 02 2,00 2,00 1,64

Eigenbetrieb
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. Zah! der Stellen Stellenvermerke (z.B. kg, kw) und ‘Erléuterungen (zB ATZ, Ersatzstell(‘e, Le_er;telle, Kostgmragung durch Dritte usw.)
Teilhaushalt L = wesentliche Abweichungen gegeniber der Stellentbersicht in ihrer vorherigen Fassung
. L Besoldungs-/ | Einstiegs-
OrgBa n|sat|c;rése|nrr]1 iefn_ Entgeltgruppe amt Soll Soll Istam . . ) .
eamte/Beschatftigte WP 2020 WP 2019 30.06.2019 betreffend Wirtschaftsjahr 2020 betreffend Wirtschaftsjahr 2019
1 2 3 4 5 6 7 8
85.40.00 Kanalbetrieb
85.40.10 Betriebsleitung Kanalbetrieb
Arbeitnehmer/-innen
Beschéftigte/r
EGr. E 14 1,00 1,00 0,50 ku EGr. 13 (bei néchster Fluktuation), spatestens zum [ku EGr. 13 (bei néchster Fluktuation), spatestens zum
30.04.2021, ATZ (AP 01/18 bis 06/19, FP 07/19 bis 30.04.2021, ATZ (AP 01/18 bis 06/19, FP 07/19 bis
12/20) (StNr. 85/009) 12/20) (StNr. 85/009)
EGr. E 13 1,00 0,00 0,00 Neueinrichtung einer 1,0 ATZ-Ersatzstelle in der
EGr. 13 mit kw-Vermerk 31.12.2020 (StNr. 85/122)
EGr. E 11 1,00 1,00 1,00
EGr. E 09b 3,00 3,00 3,00 Ist = EGr. 8 (StNr. 85/091, 85/092)
EGr. E 09a 4,00 1,00 0,50 1. Wegfall des kw-Vermerks "bei nachster kw (bei né&chster Fluktuation), spatestens zum
Fluktuation, spatestens zum 30.09.2023" 30.09.2023 fiir 1,0 ZA (StNr. 85/027), Ist = EGr. 6
(StNr. 85/027) (StNr. 85/039)
2. Neueinrichtung einer 1,0 ATZ-Ersatzstelle in der
EGr. 9a mit kw-Vermerk 31.10.2020 (StNr. 85/121)
3. Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle
der EGr. 8 zur EGr. 9a (StNr. 85/039, 85/098)
EGr. E 08 0,00 2,00 2,00 Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der JIst = EGr. 9a (StNr. 85/039, 85/098)
EGr. 8 zur EGr. 9a (StNr. 85/039, 85/098); Ist = EGr.
9a (StNr. 85/039, 85/098)
85.40.20 Beschaftigte Kanalbetrieb
Arbeitnehmer/-innen
Beschéftigte/r
EGr. E 08 1,00 1,00 1,00 Ist = EGr. 6 (StNr. 85/047) Ist = EGr. 6 (StNr. 85/047)
EGr. E 07 1,00 1,00 1,00 Ist = EGr. 6 (StNr. 85/056)
EGr. E 06 11,00 11,00 7,00 Ist = EGr. 4 (StNr. 85/060) Neueinrichtung von 2,0 Stellen der EGr. 6 (StNr.
85/115, 85/116); Ist = EGr. 4 (StNr. 85/060)
EGr. E 05 5,00 5,00 5,00 Ist = EGr. 6 a.T. (StNr. 85/075, 85/076, 85/093); Ist = EGr. 6 a.T. (StNr. 85/075, 85/076, 85/093); Ist =
Ist = EGr. 4 (StNr. 85/055) EGr. 4 (StNr. 85/055)
EGr. E 04 5,00 5,00 4,00
Summe Beschaéftigte Eigenbetrieb 85/Stadtentwasserung 104,50 | 101,50 81,59  |*inkl. ATZ-Ersatzstellen *inkl. ATZ-Ersatzstellen
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