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Unterrichtung:

Frauen — nicht nur eine soziale Gruppe, sondern die Hélfte der Bevolkerung — sind in politischen
Gremien proportional eklatant unterrepréisentiert; insbesondere in den kommunalpolitischen: In
Rheinland-Pfalz waren bei der Kommunalwahl am 26.05.2019 gerade einmal 29,2% der Bewer-
ber*innen um ein Ratsmandat in den verschiedenen Gremien weiblich. '

Diese iiberproportionale Unterreprasentanz ldsst also vermuten, dass es neben personlichen auch ver-
schiedene strukturelle Ursachen geben muss, die die Masse der Frauen von der Wahrnehmung eines
Mandats fernhalten. Da jedoch das Land Rheinland-Pfalz sich der Verwirklichung des gesetzlichen
Gleichstellungsauftrags verschrieben hat (vgl. Ministerratsbeschluss November 2000), sollte es auch
im Interesse der 6ffentlichen Verwaltung sein, Strukturen zu schaffen, die es Frauen erleichtern bzw.
ermOglichen, ein (kommunal)politisches Mandat wahrzunehmen. Denn dies ist ein Biirgerrecht — und
das sogar schon seit mehr als 100 Jahren.?

In ihrer Bachelorarbeit hat Frau Lambrich eine Ursachenanalyse exemplarisch am Beispiel des Rhein-
Lahn-Kreises durchgefiihrt.

Theresa Lambrich, Ordnungsamt der Stadt Koblenz, stellt ausgewihlte Erkenntnisse und Handlungs-
empfehlungen aus ihrer o. g. Bachelorarbeit vor.

Auswirkungen auf den Klimaschutz: keine

! vgl.Lambrich;
Statistisches Landesamt, https://www.wahlen.rlp.de/de/kw/auswertung-wahlvorschlaege/
2 vgl. Lambrich
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