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Das Vorgehen

Die Untersuchung als Organisationsprojekt

Ausgangspunkt:



„Ein Ziel ohne Plan ist lediglich ein Wunsch.“
– Antoine de Saint-Exupery

Tools:

+ Dokumentenanalyse: Zahlen, Daten, Fakten

+ Experteninterviews: Lücke „individuelle Ebene“ schließen

+ Schulworkshop: Stakeholder mitnehmen

+ Benchmarking: von den Besten lernen

Das Vorgehen



Die Ergebnisse

Was ergab die Untersuchung?



Der Ausblick:

So geht es weiter

Agenda:

• September 2020: Antrag im Kreistag auf 

– Erstellung einer Informationsbroschüre

– Kinderbetreuung während Sitzungen des Kreistages sowie der 
Ausschüsse

– Teilnahme von Schulklassen an Sitzungen des Kreistages und des 
Kreisausschuss samt Busservice

• Juli 2021: Fortsetzung der Schulworkshops; flächendeckend

• September 2021: Treffen mit den GSBen im Kreis



Wer Ausdauer besitzt, ist schon fast am Ziel.

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


