Anlage 3.3

Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjahr 2021 sowie Anderungen in den Stelleniibersichten der stidtischen Eigenbetriebe
flr das Wirtschaftsjahr 2021 gegentiber ihren vorherigen Fassungen: Anlage Il Wertigkeitsanderungen

. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Teilhaushalt 01 Innere . . . . Verlagerung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 14 aus
Biroleitung ; Abteilungsleitung ] -
Verwaltung der Abteilung 01.10.00 Biro des/der . L
1 B i X Verlagerung infolge Reorganisation
. . . 01/003 Oberbiirgermeisters/in zu 01.00.00
01.00.00 Oberbirgermeister/in . . .
Oberbiirgermeister/in
Teilhaushalt 01 Innere Stv. Vorsitzende/r In Folge Personalwechsel des bisherigen freigestellten Personalratsmitgliedes
5 Verwaltung Stellenwertriickfiihrung einer 1,0 Planstelle der (Beamtenvertretung). Stellenwertlibertragung des bisherigen Stellenwertes der Stelle
08.10.00 Personalrat gem. 08/002 BesGr. A 13 zur BesGr. A 11 10/189 (10.00.10 Stabsstelle Betriebliches Gesundheitsmanagement) auf 08/002
LPersVG (08.10.00 Personalrat gem. LPersVG).
Teilhaushalt 01 Innere X
Verwaltung Sachbearbeitung Neubewertung der Stelle aufgrund der Ausweitung der Aufgaben und des
10/049 Verantwortungsbereichs, hier: Wahrnehmung der stellvertretenden
. Neubewertung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 10 zur |Sachgebietsleitung fiir das Sachgebiet SG 10.20.10 Personalmarketing,
3 10.20.10 Personalmarketing, . . . .
. ] BesGr. A 11 Personalgewinnung, Ausbildung, Personaleinsatz/-umsetzung, federfiihrenden
Personalgewinnung, Ausbildung, . . . . .
. Prifung und Kldrung von personalwirtschaftlichen Grundsatzfragestellungen sowie
Personaleinsatz/ -umsetzung .. . - . .
Ubernahme einzelner Projekte im Personalbereich.
Teilhaushalt 01 Innere
Verwaltun Sachgebietsleitung Neubewertung der Stelle der Sachgebietsleitung fir die Zentrale Entgelt- und
& Besoldungsstelle aufgrund des verantwortungsvollen und umfangreichen
10/051 Aufgabenspektrums.
Die Stelle umfasst die unmittelbare Personalfiihrung fiir sechs Mitarbeitende sowie
die Kostenstellenverantwortung fiir den Bereich 10.20.40. Von dortiger Stelle erfolgt
die federfiihrende Priifung und Auszahlung der Beamtenbesoldung, der Entgelte fiir
4 Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. 10 zur EGr. 11 |Tarifbeschéftigte, der Beitrage zur Sozialversicherung, der Umlagezahlungen an die
10.20.40 Zentrale Entgelt- und . . .. .
Rheinische Versorgungskasse sowie der falligen Lohnsteuer von rund 125 Mio. Euro.
Besoldungsstelle . . . . .
Dem Stelleninhaber obliegt ebenso die monatliche Personalkostenverrechnung mit
den Eigenbetrieben, den Stadtwerken, dem Kemperhof sowie der Koblenz-Touristik
GmbH im Rahmen der Personalgestellung. Auf Grundlage eines umfangreichen
Fachwissens im Tarif-, Besoldungs-, Sozialversicherungs- und Lohnsteuerrecht erfolgt
eine stetige Innenrevision des Zahlungsverkehrs.
Teilhaushalt 01 Innere Sachbearbeitun Ereebnis der Neub N h Tarifrecht. Unterstiit leist bei
rgebnis der Neubewertung nach Tarifrecht. Unterstiitzungsleistungen bei
5 Verwaltung & Neubewertung einer 0,5 Stelle der EGr. 6 zur EGr. 4 |, g s ! "g & g
Digitalisierungsprojekten
10.30.00 IT-Management 10/239
Teilhaushalt 01 Innere X
Verwaltun Sachbearbeitung Ergebnis der Stellenbewertung nach Tarifrecht. Schwerpunkt der Tatigkeiten
6 & Neubewertung einer 0,5 Stelle der EGr. 6 zur EGr. 9a & & ) P &

14.00.00 Rechnungspriifungsamt

14/010

sachbearbeitende Aufgaben im Rechnungsprifungsamt.
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Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjahr 2021 sowie Anderungen in den Stelleniibersichten der stidtischen Eigenbetriebe
flr das Wirtschaftsjahr 2021 gegentiber ihren vorherigen Fassungen: Anlage |l Wertigkeitsanderungen

Funktion /
Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Stellenbesetzung

Ifd. Teilhaushalt /
Nr. Organisationseinheit

Teilhaushalt 01 Innere

Sachbearbeitun
6a Verwaltung &

Neubewertung nach Tarifrecht eines 0,5 ZA von einer X i
Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.

1,0 Stelle der EGr. 9 EGr. 11
20.20.00 Finanzbuchhaltung 20/043 elie derEhr. Jc zurEur
Teilhaushalt 01 Innere .
6b Verwaltung Sachbearbeitung Anbringung eliones Vermerks "kLCJj EGr. 9c zm:lm
31.12.2023" bei einem 0,5 ZA der 1,0 Stelle
20.20.00 Finanzbuchhaltung 20/043
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Sachgebietsleitung . Stv. ) . ., Ergebnis der Stellenbewertung aufgrund Antragstellung des Fachamtes. Aufgrund der
Ordnun Abteilunssleitun Anbringung eines Vermerks "ku BesGr. A 10 nach . . e
g g g . . Zusammenfassung der Leitungen Zulassung und Fahrerlaubnis entfallt fir diese Stelle
7 31/127 Wechsel oder Ausscheiden des Stelleninhabers, . . . . . .
31.10.10 Zulassung / . N die Verantwortung im Rahmen einer Sachgebietsleitung sowie einer stellvertretenden
. spatestens zum 31.12.2025 . .
Fahrerlaubnis Abteilungsleitung.
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. i .
Ordnung Sachbearbeitung AuRendienst Das Sachgebiet 31.20.40 "Kommunaler Vollzugsdienst" (KVD) umfasst gemaR
31/060 Stellenplan 2020 insgesamt 44 Stellen. Die Flihrung wird durch eine

Sachgebietsleitung (Bes.Gr. A 11) mit einer Leitungsspanne von 43 Bediensteten
wahrgenommen. Mit der Einrichtung der vier Dienstgruppenleitungen wird fir den
KVD unterhalb der Sachgebietsleitung eine personelle, organisatorische und fachliche
Fuhrung verankert, um in dem bestehenden 4-Schichtsystem (Friih-/ Spat-/Nacht-/
Freischicht) eine standig prasente Flhrung sicherzustellen. Die Umsetzung erfolgt im
Rahmen des aktuellen Stellenbestandes durch entsprechende Anhebung der Stellen
31-060, 31-149, 31-153 und 31-154.

Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der
31.20.40 Kommunaler EGr. 9a zur EGr. 9b
Vollzugsdienst

7a

Teilhaushalt 05 Sicherheit u.

Ordnung Sachbearbeitung AuRendienst Das Sachgebiet 31.20.40 "Kommunaler Vollzugsdienst" (KVD) umfasst gemaR

Stellenplan 2020 insgesamt 44 Stellen. Die Flihrung wird durch eine
Sachgebietsleitung (Bes.Gr. A 11) mit einer Leitungsspanne von 43 Bediensteten
wahrgenommen. Mit der Einrichtung der vier Dienstgruppenleitungen wird fir den
KVD unterhalb der Sachgebietsleitung eine personelle, organisatorische und fachliche
Fuhrung verankert, um in dem bestehenden 4-Schichtsystem (Friih-/ Spat-/Nacht-/
Freischicht) eine standig prasente Flhrung sicherzustellen. Die Umsetzung erfolgt im
Rahmen des aktuellen Stellenbestandes durch entsprechende Anhebung der Stellen
31-060, 31-149, 31-153 und 31-154.

31/149

Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der
31.20.40 Kommunaler EGr. 9a zur EGr. 9b
Vollzugsdienst

7b

- Zur Beratung im HuFa -
Seite 2 von 11 Stand: 23.11.2020
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. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. . .
Ordnung Sachbearbeitung AuRendienst Das Sachgebiet 31.20.40 "Kommunaler Vollzugsdienst" (KVD) umfasst gemaR
31/153 Stellenplan 2020 insgesamt 44 Stellen. Die Fiihrung wird durch eine
Sachgebietsleitung (Bes.Gr. A 11) mit einer Leitungsspanne von 43 Bediensteten
Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der wahrgenommen. Mit der Ei.nrich'fung de.r vier Dienstgruppenl.eitun‘gen wird fir de‘n
7c EGr. 9a zur EGr. 9b KVD unterhalb der Sachgebietsleitung eine personelle, organisatorische und fachliche
31.20.40 Kom.munaler ’ ’ Fuhrung verankert, um in dem bestehenden 4-Schichtsystem (Friih-/ Spat-/Nacht-/
Vollzugsdienst Freischicht) eine standig prasente Fihrung sicherzustellen. Die Umsetzung erfolgt im
Rahmen des aktuellen Stellenbestandes durch entsprechende Anhebung der Stellen
31-060, 31-149, 31-153 und 31-154.
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. . .
Ordnung Sachbearbeitung AuRendienst Das Sachgebiet 31.20.40 "Kommunaler Vollzugsdienst" (KVD) umfasst gemafR
31/154 Stellenplan 2020 insgesamt 44 Stellen. Die Fiihrung wird durch eine
Sachgebietsleitung (Bes.Gr. A 11) mit einer Leitungsspanne von 43 Bediensteten
) wahrgenommen. Mit der Einrichtung der vier Dienstgruppenleitungen wird fiir den
Neubewertung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 9 zur X . . R - .
7d BesGr. A 10 KVD unterhalb der Sachgebietsleitung eine personelle, organisatorische und fachliche
31.20.40 Kom.munaler ’ Fuhrung verankert, um in dem bestehenden 4-Schichtsystem (Friih-/ Spat-/Nacht-/
Vollzugsdienst Freischicht) eine standig prasente Fihrung sicherzustellen. Die Umsetzung erfolgt im
Rahmen des aktuellen Stellenbestandes durch entsprechende Anhebung der Stellen
31-060, 31-149, 31-153 und 31-154.
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Sachbearbeitung
Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der EGr. . .
8 Ordnung & Neubewertung nach Tarifrecht nach Aufgabenanderung.
9b zur EGr. 8
31.30.40 Integration 31/198
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Sozialpdagoge/in
Ordnung padagog
31/226
Neub t h Tarifrecht 5,0 Stellen d
9 31/227 eubewertung nach Tarifrecht von ellen der Neubewertung nach Tarifrecht.
. 31/228 EGr.S 11b zur EGr. S 12
31.30.40 Integration
31/229
31/230
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. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Teilhaushalt 05 Sicherheit u. Abteilungsleitung . Stv.
10 Ordnung Amtsleitung. SGL 37.10.10 Neubewertung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 14 zur |Ergebnis der Stellenbewertung auf Basis des KGSt-Berichts 07/2019 aufgrund neuer
37.10.00 Einsatz, Organisation u. 37/002 BesGr. A 15 Bewertungskriterien "Einsatzdienst".
Katastrophenschutz

Teilhaushalt 05 Sicherheit u.

Einsatzdienst ; Leitung Fahrschule
Ordnung &

Neubewertung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 8 zur

11 37.10.30 Wach(-en)leitung, 37/066 BesGr. A9 Ergebnis der Stellenbewertung auf Basis des KGSt-Berichts 07/2019.

Personalmanagement,
Einsatzdienst

Teilhaushalt 05 Sicherheit u. . .
Einsatzdienst

Ordnung
37/067
37/068
37/071
37/073 Neub t 10,0 Planstellen der BesGr. A 7 . . .
12 37.10.30 Wach(-en)leitung, / eubewertung von anstetien der Besbr zur Ergebnis der Stellenbewertung auf Basis des KGSt-Berichts 07/2019.
b | X 37/074 BesGr. A 8
ersc;\a ma;\.agemen , 37/075
insatzdienst 37/076
37/078
37/080
37/081
Teilhaushalt 08 Schulen Sachbearbeitung Neubewertung nach Tarifrecht einer 0,65 Stelle der .Ergebr.\is der Stellenneubewert.ung |i1ach Taljifrfecht. Die Stelle .40/00412.) entsprich? .
13 40.10.00 Schulbezogene 40/004b EGr. 6 zur EGr. 9b inhaltlich der Stelle 40/004a. Diese ist bereits in der EGr. 9b eingruppiert. Folgerichtig
Leistungen ’ ’ ist die Stelle 40/004b ebenso zu bewerten.
Teilhaushalt 08 Schul Sachbearbeit
14 etihausha ) chuien achbearbeltung Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund Antragstellung durch
40.20.00 Schulerbezogene 40/003 EGr.5 zur EGr. 6 die/den Stelleninhaberin/ Stelleninhabers.
Leistungen
Teilhaushalt 08 Schul Sachbearbeit
15 etihausha - chuen achbearbeltung Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund Antragstellung durch
40'20'0?_ S.clzulerbezogene 40/019 EGr.5 zur EGr. 6 die/den Stelleninhaberin/ Stelleninhabers.
eistungen

Teilhaushalt 01 Innere

Verwaltung Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der
48.00.00 Kommunales 48/001 EGr. 9a zur EGr. 9b

Studieninstitut

Sachbearbeitung

16 Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
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Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjahr 2021 sowie Anderungen in den Stelleniibersichten der stidtischen Eigenbetriebe
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. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachgebietsleitung / Im Zuge des Inkrafttretens des Angehdrigenentlastungsgesetzes sowie der
Jugend Stellvertretende Abteilungsleitun Neuausrichtung der Abteilung | soll die Stelle mit den Aufgaben der stellvertretenden
g g g Neubewertung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 11 zur . . J . g R L . & .
17 Abteilungsleitung, Sachgebietsleitung fur die Bereiche Infothek, Geschaftszimmer,
50/022 BesGr. A 10 k ] e .
£0.10.20 Zentrale Aufeab AuBRendienst und Archivverwaltung sowie mit zentralen Aufgaben zur strategischen
o entrale Autgaben und abteilungsiibergreifenden Tatigkeiten betraut werden.
Teilhaushalt 06 Soziales u. X i
Abteilungsleitung
Jugend
17 Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der Ereebnis der Stellenb " h Tarifrecht
a 50.20.00 Eingliederungshilfe- 50/035 EGr. 11 zur EGr. 12 rgebnis der Stellenbewertung nach Tarifrec
und Sozialhilfeleistungen nach
dem SGB IX und SGB XII
Teilhaushalt 06 Soziales u.
Sachbearbeitung
Jugend
Neubewertung nach Tarifrecht von 3,0 Stellen der  |Stellenneubewertung nach Neuausrichtung der Aufgabe "existenzsichernde
18 50/041 . . o .
50.20.20 Eingliederungshilfe fiir 50/042 EGr. 9b zur EGr. 9c Leistungen in besonderen Wohnformen" (Einfiihrung des Bundesteilhabegesetzes).
behinderte Menschen 50/044
Teilhaushalt 06 Soziales u. i
Jugend Sachbearbeitung
& Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Stellenumwandlung und -neubewertung nach Neuausrichtung der Aufgabe im Jahr
19 50.30.10 Wirtschaftliche 50/298
EGr. 9b zur EGr. 5 2018.
Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz
Teilhaushalt 06 Soziales u.
Sachbearbeitung BuT
Jugend
. 50/267 . . . .
50.30.20 Leistungen nach dem . Ergebnis der Stellenbewertung. Die Zusammenlegung der beiden Sachgebiete
Neubewertung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A6 zur |, - R R R e i .
20 | wWohngeldgesetz und Leistungen BesGr. A 8 Bildung und Teilhabe" und "Wohngeld" fiihrt zu einem neuen Aufgabenzuschnitt der
der Bildung und Teilhabe sowie ’ Stelle, der die neue Wertigkeit begriindet.
nach Landesblindengeld- und -
Landespflegegeldgesetz
Teilhaushalt 06 Soziales u. . ’
Jugend Erzieher/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 0,5 Stelle der
21 & & ! Neubewertung nach Tarifrecht.
50.40.10 Kindertagesstitten - 50/121 EGr. 6 zur EGr. S 8a
Verwaltung
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Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjahr 2021 sowie Anderungen in den Stelleniibersichten der stidtischen Eigenbetriebe
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. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Teilhaushalt 06 Soziales u. . ’
Jugend Erzieher/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 0,59 Stelle der
22 & & ! Neubewertung nach Tarifrecht.
50.40.10 Kindertagesstitten - 50/122 EGr. 6 zur EGr. S 8a
Verwaltung
Teilhaushalt 06 Soziales u.
etihausha oziales u Fachkfraft Interkulturelle Arbeit .
Jugend Neubewertung einer 0,5 Stelle der EGr. S 8b zur . .
23 ) 4 Ergebnis der Stellenbewertung nach Tarifrecht.
50.40.11 Kindertagesstatte 50/368 EGr.S 8a
Metternich (Eulenhorst)
] ] Auf Grundlage des Kita-Zukunftsgesetzes besteht in der Kita Rappelkiste ab
Teilhaushalt 06 Soziales u. Erzieher/in 01.07.2021 ein Personalbedarf in Hohe von insgesamt 24,0 Stellen fiir pddagogisches
24 Jugend Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. S 9 zur EGr. S |Personal.
8a Die Ausweisung der Stelle eines Heilpddagogen / einer Heilpadagogin ist zukuinftig
50.40.14 Kindertagesstatte Giils 50/258 nicht mehr erforderlich, da ab dem Kita-Jahr 2020/2021 die Einrichtung nicht mehr
(Rappelkiste) Uber eine integrative Gruppe verfigt.
Teilhaushalt 06 Soziales u.
Sachbearbeitung . .
Jugend Einlosung des Vermerkes "ku A 10 (bei nachster " o " - . .
25 ] ) Fluktuation), spéitestens zum 31.12.2026" einer 1,0 Vorzeitige Einlosung des Vermerkes "ku A 10 (bei nachster Fluktuation), spatestens
50.40.20 Wirtschaftliche 50/110 5P o " Jzum 31.12.2026" infolge Ausscheiden des Stelleninhabers.
Leistungen in der Jugendhilfe Planstelle der BesGr. A 11 zur BesGr. A 10
(SGB V1)
Teilhaushalt 06 Soziales u. X
Sachbearbeitung
Jugend
Umwandlung einer 1,0 Stelle der EGr. 9b in eine 1,0 . . .
26 50.40.20 Wirtschaftliche 50/385 & Stellenumwandlung aus personalwirtschaftlichen Griinden.
; . ] Planstelle der BesGr. A 10
Leistungen in der Jugendhilfe
(SGB V)
Teilhaushalt 06 Soziales u. Fachassistent/in Leistun
Jugend J Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . .
27 Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht
50.60.00 Jobcenter Stadt 56/009 EGr.9b zur EGr. 9a
Koblenz
Teilhaushalt 06 Soziales u. Sachbearbeitung Vermittlung
J d Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . .
28 ugen & Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht

50.60.00 Jobcenter Stadt
Koblenz

56/012

EGr. 9b zur EGr. 9¢
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. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Teilhaushalt 07 Sport Amtsleit
29 etihausha por misieltung Stellenwertausweisung einer 1,0 Planstelle der Stellenwertherabstufung konform zu den Vorgaben des Rechnungshof Rheinland-
52.00.00 Sport- und Baderamt - 52/001 BesGr. A 14 in der BesGr. A 13 Pfalz.
Amtsleitung
Teilhaushalt 07 Sport Rett hwi i
30 etihausha por ettungsschwimmer/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund Antragstellung durch
52.20.20 Schwimmbader 52/042 EGr.3 zur EGr. 4 die/den Stelleninhaberin/ Stelleninhabers.
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . )
u. Verkehr Ingenieur/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der
31 ' & ! Ergebnis der Neubewertung nach Tarifrecht nach Aufgabenneuzuschnitt.
61.10.10 Stadtentwicklung / 61/020 EGr. 12 zur EGr. 11
Flachennutzungsplanung
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Konversion Fritsch-Kaserne
u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . . .
32 Ergebnis der Neubewertung nach Tarifrecht nach Aufgabenneuzuschnitt.
61.10.40 Stadtebauliche 61/092 EGr. 12 zur EGr. 11
Erneuerung
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachbearbeitun Ergebnis der Stellenneubewertung nach Aufgabenneuzuschnitt. Im Zuge des
33 u. Verkehr & Neubewertung einer 1,0 Planstelle der BesGr. A 10 zur |Zuwachses von denkmalfachlichen Aufgaben wurden wiederkehrende
61/031 BesGr. A 11 Verwaltungstatigkeiten zu der Stelle 61/095 verlagert und diese Stelle ebenfalls neu
61.10.50 Denkmalpflege b
ewertet.
Teilhaushalt i/o Bljuhen, Wohnen Sachbearbeitung Ergebnis der Stellenbewertung. Absenkung der Stellenwertigkeit steht in Verbindung
34 u. verkenr Neubewertung einer 0,5 Planstelle der BesGr. A 10 zur |mit der Aufgabendnderung der Stelle 61/036. Die Stelle hat sich durch die
61/095 BesGr.A 8 Ubertragung von wiederkehrenden Aufgaben der Stelle 61/036 zu 61/095 entwickelt,
61.10.50 Denkmalpflege sodass zukiinftig die Ausweisung nach A 8 LBesG erfolgen kann.
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . .
Projektarbeitende/r . . . .
35 u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund der Anpassung des
65.10.00 Kaufmannisches 65/063 EGr. 6 zur EGr. 8 Aufgabenprofils an den Projektfortschritt.
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 B , Woh - ’
etihausha auen, Tonhnen CAFM Administration . . . . . N .
36 u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht infolge gednderter Aufgaben im
65.10.00 Kaufmannisches 65/191 EGr. 10 zur EGr. 11 Projektfortschritt
Gebdudemanagement
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. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen i
Sachbearbeitung
u. Verkehr . .
Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der i X
37 65/199 Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
65.10.10 Zentrale Organisation EGr. 8 zur EGr. 9b
(vormals: Verwaltung)
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachgebietsleitung . Stv.
u. Verkehr Abteilungsleitung
38 . 65/049 Stellenwertausweisung einer 1,0 Planstelle der Stellenwertausweisung nach den Vorgaben der Aufsichts- und
65.10.20 Haushalts-, Finanz- und BesGr. A 12 in der BesGr. A 11 Dienstleistungsdirektion mit Schreiben vom 23.09.2020.
Vertragsmanagement (vormals:
Objektmanagement)
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen i
u. Verkehr Sachbearbeitung
' 65/051 Zusammenlegung der Stellen 65/051a (0,4 ZA) und  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht nach Zusammenlegung der Stellen
39 ]65.10.20 Haushalts-, Finanz- und 65/051b (0,6 ZA) zu einer 1,0 Stelle der EGr. 8 unter |65/051 a und b aufgrund Aufgabenanpassungen im Sachgebiet. Wahrnehmung der
Vertragsmanagement (vormals: gleichzeitiger Neubewertung nach Tarifrecht zur EGr. 6 |[Rechnungsbearbeitung und des Mahnwesens.
Objektmanagement)
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Sachbearbeitung
u. Verkehr
65/235 Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Neubewertung nach Tarifrecht aufgrund der Zuweisung von Tatigkeiten im Bereich
40 |65.10.20 Haushalts-, Finanz- und .
EGr. 8 zur EGr. 9b der Haushaltssachbearbeitung.
Vertragsmanagement (vormals:
Objektmanagement)
Teilhaushalt 10 B , Woh e e . .
elihausha auen, fohnen Elektrofachkraft . . Wahrnehmung von Tatigkeiten im Bereich der Telefonie auBerhalb des
u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der o . . .
40a ) Zustandigkeitsbereiches des KGRZ. Zudem dient die Stelle zum Ausbau des
65.20.00 Technisches 65/109 EGr. 7 zur EGr. 6 R .
A Kompetenzteams "Elektro".
Gebaudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Meister/in
a1 u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht. Wahrnehmung der Leitung und
65.20.00 Technisches 65/113 EGr. 7 zur EGr. 8 Steuerung des Baderteams durch einen vorstehenden Meister.
Gebdudemanagement
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Meister/in
42 u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Stellenbewertung nach Tarifrecht aufgrund persénlicher Antragstellung der/des
65.20.20 Schulen und 65/062 EGr. 8 zur EGr. 9a Stelleninhabers/in.
Sporthallen
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Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjahr 2021 sowie Anderungen in den Stelleniibersichten der stidtischen Eigenbetriebe
flr das Wirtschaftsjahr 2021 gegentiber ihren vorherigen Fassungen: Anlage |l Wertigkeitsanderungen

. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . ;
Schulhausmeister/in . . . . .
43 u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund der Zuweisung von
65.30.20 Objektsicherheit / 65/123 EGr.3 zur EGr. 5 Tatigkeiten als Schulhausmeister.
Services
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen Sachbearbeitun
u. Verkehr J Neubewertung einer 0,5 Planstelle der BesGr. A 11 zur i
44 Ergebnis der Stellenneubewertung.
66.10.10 Zentrale Aufgaben, 66/011 BesGr. A 10
Service
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen .
Sachbearbeitung . . .
u. Verkehr . Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund der Ubernahme der
45 Neubewertung einer 1,0 Stelle der EGr. 9a zur EGr. 9c . X 8 X X .
66.10.10 Zentrale Aufgaben, 66/012 Haushaltssachbearbeitung in Verbindung mit der Bearbeitung von Forderverfahren.
Service
Teilhaushalt 10 B , Woh . ” . .
efihausha auen, fohnen Sachbearbeitung . Ergebnis der Neubewertung nach Anderung des Aufgabenprofils. Die Stelle 66/162
u. Verkehr Neubewertung einer 0,5 Planstelle der BesGr. A 11 zur | . L K . .
46 BesGr. A 10 nimmt Tatigkeiten im Bereich der Haushaltssachbearbeitung und Zuwendungen auf,
66.10.10 Zentrale Aufgaben, 66/162 ’ die nach BesGr. A 10 LBesG / EGr. 9¢ TV6D bewertet werden.
Service
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . ;
Techniker/in
47 u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund eines persoénlichen
66/034 EGr. 9a zur EGr. 9b Antrages des Stelleninhabers.
66.30.40 Bauwerksunterhaltung
Teilhaushalt 10 Bauen, Wohnen . ;
Techniker/in . ) . . . o
48 u. Verkehr Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der |Neubewertung nach Tarifrecht aufgrund der Ubertragung hoherwertiger Tatigkeiten
66.30.50 Projektbiro 66/116 EGr. 9a zur EGr. 9b und Tarifautomatik.
Pfaffendorfer Briicke
Eigenbetrieb Technische Zeich .
49 'genbe fle ] echnische eichnung Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund der Ubertragung
67.40.00 Geschaftsbereich 67/173 EGr. 5 zur EGr. 6 hoherwertiger Tatigkeiten.
Planung / Bau
Eigenbetrieb Sachbearbeitung Einlosung des Vermerkes "ku EGr. 8, spatestens bei Lo R . i . R
50 70/004 . . Einlosung des Vermerkes "ku EGr. 8, spatestens bei Freiwerden der Stelle".
70.10.00 Verwaltung Freiwerden der Stelle" einer 1,0 Stelle der EGr. 9b
Eigenbetrieb Sachbearbeitun Neubewertung nach Tarifrecht einer 0,9 Stelle der
51 & & & Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
70.30.00 Service 70/013 EGr. 6 zur EGr. 8
Eigenbetrieb StraBenmeister/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der
52 & ’ Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.

70.40.00 Betrieb

70/006

EGr. 9b zur EGr. 9¢
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Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjahr 2021 sowie Anderungen in den Stelleniibersichten der stidtischen Eigenbetriebe
flr das Wirtschaftsjahr 2021 gegentiber ihren vorherigen Fassungen: Anlage |l Wertigkeitsanderungen

. Funktion
Ifd. Teilhaushalt / / . .
., . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Eigenbetrieb StraBenmeister/in Neub t h Tarifrecht ei 1,0 Stelled
53 & eubewertung nach fariirecht einer elie aer Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
70.40.60 Baukolonne 70/210 EGr. 8 zur EGr. 9a
Eigenbetrieb Kraftfahrer/i
'genbetre raftfahrer/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . .
54 70/231 Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
70.40.66 StraRenablaufreinigung EGr. 6 zur EGr. 5
Eigenbetrieb Beifahrer/i
'genbetne eifahrer/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . .
55 70/232 Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
70.40.66 StraRenablaufreinigung EGr. 4 zurEGr. 3
Eigenbetrieb Gebaudetechniker/i
'genbetne ebaudetechniker/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . .
56 70/261 Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht.
70.70.00 Technik EGr. 6 zur EGr. 7
Eigenbetrieb Sachbearbeit
'genbetrie achbearbeitung Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . .
57 70/036 Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht nach Antragstellung.
70.70.10 Schadstoffsammelstelle EGr. 5 zurEGr. 6
Ei betrieb KFZ-Mechaniker/i
'genbetrie echaniker/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . .
58 70/023 Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht nach Antragstellung.
70.70.30 Werkstatt EGr. 5 zur EGr. 7
Eigenbetrieb Anl buchhalt .
59 'sen ‘e ne nlagenbuchhalting Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht aufgrund der Ubertragung
85.10.10 Finanz- und 85/004 EGr. 9a zur EGr. 9b hoherwertiger Tatigkeiten.
Rechnungswesen
Eigenbetrieb Ingenieur/in
60 85/028 Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht
85.20.40 EGr. 9a zur EGr. 11 & & '
Grundstiicksentwasserung
Eigenbetrieb | i i Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . . . L
61 'sen e. ne ) ngenieur/in EGr. 14 (nach Eﬁ'\lbsun des Vermerks ku EGr. 13) zur Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht infolge Reorganisation, zudem
85.40.10 Betriebsleitung 85/009 ’ € ‘ Einlésung des Stellenvermerks.
Kanalbetrieb EGr. 11
Eigenbetrieb Sachgebietsleit .
62 'sen e. ne ) achgebletsieriung Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der |Neubewertung einer Ingenieurstelle aufgrund der Ubertragung hoherwertiger
85.40.10 Betriebsleitung 85/090 EGr. 11 zur EGr. 12 Tatigkeiten und Ubernahme der Sachgebietsleitung fiir den Bereich Kanalbau.
Kanalbetrieb
Eigenbetrieb Kanalfacharbeiter/in . .
Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der . . . . )
63 & Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht fiir Kanalfacharbeiter/innen

85.40.20 Beschaftigte
Kanalbetrieb

85/055

EGr.5 zur EGr. 4
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Anderungen im Stellenplan der Stadt Koblenz fiir das Haushaltsjahr 2021 sowie Anderungen in den Stelleniibersichten der stidtischen Eigenbetriebe
flr das Wirtschaftsjahr 2021 gegentiber ihren vorherigen Fassungen: Anlage |l Wertigkeitsanderungen

Funktion /
Ifd. Teilhaushalt
., X / . Stellennummer / Art der Verdnderung Begriindung / Anmerkung
Nr. Organisationseinheit
Stellenbesetzung
Eigenbetrieb Kanalfacharbeiter/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der
64 85.40.20 Beschaftigte 85/060 & EGr. 6 2ur EGr. 4 ! Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht fir Kanalfacharbeiter/innen
Kanalbetrieb
Eigenbetrieb Maschinenfihrer/i
65 'genbetrie aschinenflihrer/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht fir Maschinenfihrer/innen nach
85.40.20 Beschaftigte 85/075 EGr. 5 zur EGr. 6 Bezirkstarifvertrag.
Kanalbetrieb
Eigenbetrieb Maschinenfihrer/i
66 'genbetrie aschinenflihrer/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht fir Maschinenfihrer/innen nach
85.40.20 Beschaftigte 85/076 EGr. 5 zur EGr. 6 Bezirkstarifvertrag.
Kanalbetrieb
Eigenbetrieb Maschinenfihrer/i
67 'genbe rle“ ) aschinentuhrer/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht fir Maschinenfihrer/innen nach
85.40.20 Beschaftigte 85/078 EGr. 5 zur EGr. 6 Bezirkstarifvertrag.
Kanalbetrieb
Eigenbetrieb Maschinenfihrer/i
68 'genbetrie aschinenflihrer/in Neubewertung nach Tarifrecht einer 1,0 Stelle der  |Ergebnis der Stellenneubewertung nach Tarifrecht fir Maschinenfihrer/innen nach

85.40.20 Beschaftigte
Kanalbetrieb

85/093

EGr. 5 zur EGr. 6

Bezirkstarifvertrag.

Seite 11 von 11

- Zur Beratung im HuFa -
Stand: 23.11.2020





