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Beschlussvorlage 

 

Vorlage: BV/0864/2020 Datum: 03.12.2020 

Dezernat 1 

Verfasser: 10-Amt für Personal und Organisation Az.: 10 

Betreff: 

Personalkostenentwicklung 

Gremienweg: 

07.12.2020 Haupt- und Finanzausschuss  einstimmig  mehrheitl.  ohne BE 

 abgelehnt  Kenntnis  abgesetzt 

 verwiesen  vertagt  geändert 

TOP  öffentlich  Enthaltungen  Gegenstimmen 

 

Beschlussentwurf: 

Der Haupt- und Finanzausschuss beschließt mit dem Ziel einer Reduzierung der Personalkostenstei-

gerungen in den Folgejahren die Intensivierung eines Personalkostencontrollings. Ziel des Personal-

kostencontrollings ist es, die personalpolitischen Steuerungsentscheidungen mit Hilfe von Kennzah-

len zu stützen sowie die Personalkosten zu optimieren. Beim Aufbau eines Kennzahlensystems soll 

das von Seiten des Amtes für Personal- und Organisation bereits angestoßene Benchmarking mit den 

fünf größten Städten in Rheinland-Pfalz ein wichtiger Baustein sein.  

 

Im Rahmen der zu verstärkenden aufgabenkritischen organisatorischen Prüfung beschließt der Haupt- 

und Finanzausschuss einen Schwerpunkt auf die durch die voranschreitende Digitalisierung von Pro-

zessen und Verwaltungsleistungen entstehenden Konsolidierungspotentiale zu legen.  

 

Der Haupt- und Finanzausschuss beschließt zudem, dass das Personalkostencontrolling ein fester Ta-

gesordnungspunkt der zukünftigen Sitzungen der Haushaltsstrukturkommission sein wird. 

 

 

 

Begründung: 

 

 

 

Auswirkungen auf den Klimaschutz:  
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