Protokoll:

Frau Melzer von der Wirtschaftsprifungsgesellschaft RSM GmbH stellt die Priifung der
Jahresabschlisse 2021 vor und fasst die Ergebnisse zusammen. Die Jahresabschlisse wurden durch
die Wirtschaftsprifungsgesellschaft mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.

Die gezeigte Prasentation ist der Niederschrift als Anlage beigefiigt.

Auf S. 29 im Bericht zum Jahresabschluss ist aufgefiihrt, dass die Anzahl der Mitarbeiter im
Betriebszweig Bestattungswesen bei unverandert 53 Beschaftigten geblieben sei. Im
Jahresabschlussbericht von 2020 waren es 38 Beschéftigte. Von Seiten der Ausschussmitglieder wird
daher gebeten, die Anzahl der Beschaftigten zu prifen und ggf. zu korrigieren.

Im Jahresabschlussbericht wurde die Anzahl der Beschéaftigten nach Vollzeit-Arbeitskraften ermittelt.
Beispiel: Zwei Mitarbeiter die in Teilzeit zu je 50% tatig sind, werden als eine Vollzeit-Arbeitskraft
gewertet. Im Bericht 2021 wurde falschlicherweise die tatsdchliche Anzahl (nach Képfen) an
beschaftigten Mitarbeitern gezahlt, sodass der im Vergleich hohere Wert zu Stande kommt. Kiinftig
soll ein einheitlicher BerechnungsmaRstab angefiihrt werden. Nach Korrektur liegt die Anzahl bei
unverandert 38 Beschéftigten fir den Betriebszweig Bestattungswesen.

Auf S. 9 in der Anlage 3 des Jahresabschlussberichtes sind neben dem Honorar fir die
Abschlussprifer ,Sonstige Leistungen” in Hohe von 4.212,60 € aufgefiihrt. Die Ausschussmitglieder
erfragen, welche Leistungen sich dahinter verbergen. Fr. Melzer erlautert, dass durch den
personellen Engpass aufgrund der unbesetzten Stelle der Leitung des Bereiches Finanzen/ Controlling
beim Eigenbetrieb, Unterstlitzungsleistungen bei der Wirtschaftspriifungsgesellschaft angefordert
wurden.

Nachdem keine weiteren Fragen oder Anmerkungen zu dem Tagesordnungspunkt bestehen, dankt

der Vorsitzende Frau Melzer fir ihre Ausfiihrungen und die gute Zusammenarbeit in den
vergangenen Jahren und verabschiedet sie.



