
Ansätze zur Stärkung des Regionalbezugs

www.zfh.de

IST-Stand Anzahl Studierende im zfh-Hochschulverbund WS 2022/2023: 

6.640 Studierende, davon 1.672 in RLP, davon 530 im Einzugsbereich Region Koblenz



Ansätze zur Stärkung des Regionalbezugs

www.zfh.de

• Fernstudium als Recruiting-Instrument 

 Stärkung der AG-Attraktivität 

 Wettbewerbsvorteil bei der Personalgewinnung bei KMU in der Region

 Benefit für Neueinsteigende

• Fernstudium als Instrument der Personalentwicklung

 systematische Personalbindung bei KMU in der Region

 flexible Qualifizierung der Mitarbeitenden „on the job“ ohne Ausfallzeiten

 angeleiteter theorie-Praxis-Tranfer

• Flankierende Maßnahmen zur Bekanntmachung des Fernstudienformats 

 Verstärkte Zusammenarbeit mit Kammern und Verbänden (HWK, IHK, LVU),

z.B. Vorstellung im Arbeitskreis der Personalentwickler der IHK

 Vorstellung des Fernstudiums in Abschlussklassen berufsbildender Schulen

 Fokus der Bekanntmachung des Fernstudiums in regionalen Medien sowie

Social Media Marketing (Regional-Targeting) 


