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Unterrichtung:

Konzept Integrationsmanagement

Die bislang erfolgreiche Arbeit des Integrationsmanagers Django Reinhardt basiert u.a. auf einer
Kooperationsvereinbarung zwischen der Stadt Koblenz und dem Verein "Django Reinhardt Music
Friends e. V." sowie der 6ffentlichen Forderung im Rahmen des Stadtebauférderprogramms.

Im Jahr 2022 wechselte Herr Reinhardt als Angestellter des Vereines "Django Reinhardt Music
Friends e. V." zu ,,Kultur und Integration Rheinland-Pfalz (Betreuung von Sinti und Roma) - eine
Initiative von Django Reinhardt e. V.“, ehemals ,,Django Reinhardt Kultur und Beratung e.V.".
Ebenso wird das Engagement von der Lotto Rheinland-Pfalz GmbH und der Sparkasse Koblenz
finanziell unterstiitzt.

Zu den Aufgaben des Integrationsmanagers gehoren insbesondere die:

Forderung der Bildungssituation von Sinti und Roma
Interkulturelle und antirassistische Bildungsarbeit, Ziel dieser Arbeit ist es die  Vorurteile
durch Begegnungen der Sinti und Roma und der Nicht-Sinti und Nicht-Roma abzubauen
Intensivierung der Elternarbeit und die Anbindung an das Projekt durch Ausbau der Deutsch-
und Alphabetisierungskurse und weiterer Kursangebote
Musikalische Forderung von Jugendlichen
Vermitteln, weiterhelfen, integrieren
Forderung des Zusammenlebens mit Nicht-Sinti und Nicht-Roma
Praventivarbeit mit gefdhrdeten Kindern und straffélligen Jugendlichen aus Sinti und Roma-
Familien
Schulische Férderung: Kindern und Jugendliche sollen an regelmaRigen Schulbesuch gewéhnt
werden, sie sollen fir den Besuch der Regelschule und berufsfordernder MaRnahmen
vorbereitet werden
Umfangreiche Freizeitaktivitaten fir Kinder und Jugendliche (Sport, Kunst, Musik, Computer,
Tanz, Ausfliige etc.)
Integration der jliingeren Generation in den Arbeitsmarkt
Flichtlingsberatung
Unterstlitzung bei Behdrdengangen sowie Arztbesuchen
Entwicklung einer moéglichen beruflichen Férderung und Ausbildung
Hilfen auf der Grundlage des Sozialgesetzbuches.
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Der Integrationsmanager bietet Hilfestellung u. a. bei Wohnungsproblemen, Mietschulden und
anderen finanziellen Problemen. Es wurden z. B. Gespriche mit Energieversorgern und
Versicherungen gefithrt und Tilgungsvereinbarungen in  Zusammenarbeit mit lokalen
Finanzinstituten festgeschrieben.

Die im September 2022 geschlossene Kooperation mit der Koblenzer Wohnbau, die eine
kultursensible Betreuung und Beratung der in Koblenz beheimateten Sinti und Roma, die auch im
Interesse der Koblenzer Wohnbau liegt, hat sich im ersten Jahr bewéhrt.

Es konnten fiir eine groB3e Zahl von Interessenskonflikten zwischen der Wohnbau Koblenz und den
Bewohnern vermittelt werden und fiir beide Seiten tragbare Vereinbarungen geschlossen werden.

Der Integrationsmanager Herr Reinhardt hat regelmaBig in den Rdumlichkeiten ,,Am Luisenturm 11
Beratungstermine  angeboten und  zahlreiche  Gesprache vor Ort  gefiihrt. Eine
Unterschriftensammlung zu Installierung von Fahrbahnschwellen zum Schutz der Anwohner
insbesondere dlterer Personen und Kindern wurde angestoflen und 2023 noch an die zustindige
Behorde weitergeleitet.

Es wurde eine Vielzahl von Gespriachen personlich im Biiro, telefonisch, elektronisch oder bei und
mit Behorden gefiihrt.

Die Patenschaft von Herrn Reinhardt mit der Albert-Schweitzer-Realschule Plus auf dem Asterstein
als ,,Schule ohne Rassismus“ hat zu einigen Anfragen gefiihrt, die intern in der Schule in
Zusammenwirken mit dem Integrationsmanager besprochen und geldst wurden.

Die Arbeit von Herrn Reinhard beinhaltet ebenfalls die Integration in den Arbeitsmarkt. Er wirkt
unterstiitzend in Gespréichen bei Behorden wie bspw. dem Jobcenter. Ziel ist es, u. a. junge Menschen
aus sozial schwachen Schichten und ohne schulischen Abschluss in Firmen zu integrieren, mit denen
Herr Reinhardt in Kontakt steht. Ihnen soll so die Teilnahme an einem geregelten Arbeitsleben
ermoglicht werden.

Zu den Aufgaben gehoren ebenfalls die Zusammenarbeit mit der Opfer- und Tatigkeitshilfe e.v. in
Bad Kreuznach und Koblenz und den Amtsgerichten Koblenz, Neuwied und Bad Kreuznach. Er
unterstiitzt bei der Suche nach einer gemeinniitzigen Tétigkeit zur Ableistung von
Ersatzfreiheitsstrafen.

Forderung

Die Fortsetzung des Integrationsmanagements wurde fur den Zeitraum 2022 — 2025 mit dem
Forderbescheid 0051 STR/2021 verlangert. Eine erneute Verldangerung und Bereitstellung von
Stadtebauférderungsmitteln tiber das Jahr 2025 ist nicht vorgesehen. Deshalb hat Oberbiirgermeister
David Langner im Juli diesen Jahres Innenminister Michael Ebling mittels eines Schreibens gebeten,
das Forderprogramm weiterzufithren bzw. alternativ um Priifung gebeten, welche finanziellen
Fordermoglichkeiten aus Sicht des Landes zur Verfligung stehen und bewilligt werden kénnen, um
die Integrationsarbeit weiterhin zu unterstiitzen. Eine Antwort ist noch nicht erfolgt.

Finanzielle Auswirkungen:
Die Mittel sind im konsumtiven Haushalt unter dem Produkt 5111 veranschlagt.

Auswirkungen auf den Klimaschutz:
keine
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