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Koblenzer Ausschuss fur Hochschulfragen

Entwicklung Studierendenzahlen

September 2025: 2088
September 2024: 2008 ’

Zulaufe vor allem im:

»> BSc BWL
» Master in Finance
» Part-Time Master in Management
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Veranderungen in der Hochschulleitung
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Kooperation mit OpenAl

4

Verbessertes Lernen

Studierende erhalten Zugang zum vollen Spekirum von
ChatGPT Edu. Personalisierte Nachhilfe und intelligentes
Aufgaben- und Zeitmanagement. Unterstitzung beim
Verfassen von Berichten und Aufsétzen. In den Lehrplan
integrierte, Kl-gestutzte Module bieten innovative
Einblicke und praxisnahe Fallstudien dartber, wie Kl die
Wirtschaft und Industrie transformiert.

— Siehe News.
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Kl-gestiitzte Forschung

Forschende an der WHU kdnnen mit ChatGPT Edu ihre
Ideen und Erkenntnisse beschleunigen. Verfeinerung von
Forschungskonzepten zur Rationalisierung der
Datenanalyse. Muhelose Datenvisualisierung. Der Einsatz
von Kl in der Forschung schafft Freiraum, um sich auf
Innovation und gesellschaftlichen Einfluss zu
konzentrieren.

Intelligente Arbeitsablaufe

Mitarbeitende der WHU-Verwaltung kénnen ChatGPT
Edu nutzen, um alltagliche Aufgaben zu vereinfachen.
Automatisierte Arbeitsablaufe, Dokumentenverarbeitung,
Protokolle und Kl-gestutztes Schreiben. Die taglichen
Prozesse werden beschleunigt und effizienter, so dass
mehr Zeit fur die Unterstiitzung der Studierenden bei der
Erreichung ihrer Ziele bleibt.
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https://www.whu.edu/de/ueber-die-whu/im-fokus/digitalisierung/openai-collaboration/
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Kooperation mit LGT Bank

— Einrichtung eines Forschungscenters (Center of Excellence for Entrepreneurial Families) mit Unterstutzung
von LGT Private Banking.

— Forschungsarbeiten an der Schnittstelle zwischen dem Finance-Bereich und dem Themengebiet
Familienunternehmen.

— Zwei Juniorprofessuren (eine zu jedem Themenschwerpunkt) wurden dort zum Sommer eingerichtet.

Finance: Familienunternehmen:

Neuer Juniorprofessor fur Finance
an der WHU

Neue Juniorprofessur fiir
Entrepreneurial Families

Dr. Julian Schenkenhofer beginnt Forschung
und Lehre an der WHU am 1. August 2025

Juniorprofessor Dr.

Pascal Kieren
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https://www.whu.edu/de/news-insights/whu-magazin/artikel/neue-juniorprofessur-fuer-finance/
https://www.whu.edu/de/news-insights/whu-magazin/artikel/neue-juniorprofessur-fuer-entrepreneurial-families/
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Nachhaltigkeit und (sozialer) Impact (1/2)

— (Personelle) Neuaufstellung des WHU Sustainability Management Center (SMC):
» Zentrale Plattform fUr Nachhaltigkeitsaktivitaten in Forschung, Lehre und Praxistransfer.

» Fordert die Nachhaltigkeitsforschung, baut Kompetenzen im Sustainability Management auf

und erleichtert den Austausch zwischen Forschung und Praxis.

> Siehe die News und die \Website des Centers

— Erfolgreiche Rezertifizierung im Rahmen des Business School Impact Systems (BSIS) der EFMD:

» Impact Assessment entlang verschiedener Impact-Dimensionen.

Addressing the school’s achievement, BSIS Director Frangois Bonvalet remarked:

» Siehe News und Blog der EFMD:

"WHU has shown in its BSIS renewal, once again, that it is deeply embedded in
its environment—academically, economically, and socially. The school's clear
strategic focus, entrepreneurial mindset, and commitment to societal
responsibility make it a strong example of how impact can be integrated into
every aspect of a first-class worldwide business school’s activity. We are pleased
to renew the BSIS label in recognition of WHU's sustained and meaningful

contributions, to let people prepare for whom business has to make sense.”
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https://www.whu.edu/de/news-insights/whu-magazin/artikel/whu-sustainability-management-center/
https://www.whu.edu/de/fakultaet-forschung/entrepreneurship-and-innovation-group/sustainability-management-center/
https://www.whu.edu/de/news-insights/whu-magazin/artikel/in-anerkennung-ihres-regionalen-impacts-erhaelt-whu-erneut-bsis-auszeichnung/
https://blog.efmdglobal.org/2025/07/01/whu-otto-beisheim-school-of-management-awarded-bsis-label-renewal-for-positive-impact/
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Nachhaltigkeit und (sozialer) Impact (2/2)

—  WHU als Mitbegrunderin eines internationalen Netzwerks zur Dekarbonisierung von Business

Schools (Alliance for Environmental Response in Business Schools — AERO):
» Arbeit vor allem an Planen zur Reduktion von Scope 3-Emissionen.
» Siehe News.

» Mitgliedshochschulen:
Esade Business School (Spanien)
ESSEC Business School (Frankreich)
Kozminski Universitat (Polen)
SDA Bocconi School of Management (ltalien)
Stockholm School of Economics (Schweden)
Universitat St. Gallen (Schweiz)
Vlerick Business School (Belgien)

WHU - Otto Beisheim School of Management (Deutschland)
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https://www.whu.edu/de/news-insights/whu-magazin/artikel/gemeinsam-gegen-co2-verschwendung-whu-ist-teil-des-aero-netzwerks/
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Weitere News

—  WHU unter den Gewinnern im EXIST-Leuchtturmwettbewerb ,Startup Factories®:

» WHU als Teil des Konsortiums ,Southwest X“: beteiligt sind weiterhin die htw Saar mit ihrer Transfergesellschaft FITT
gGmbH, das Deutsche Forschungszentrum fur Kunstliche Intelligenz (DFKI), die Max-Planck-Innovation GmbH, die
RPTU Kaiserslautern-Landau, die Universitat des Saarlandes, die Hochschule Trier (Umweltcampus Birkenfeld), das

Collége des Ingénieurs (Munchen/Paris).

» Ziel ist es, in den kommenden zehn Jahren rund 1.500 Startups zu fordern, die bis zu 20.000 Arbeitsplatze schaffen

konnten.
» Siehe News.
— IHK-Hochschulpreis:
» WHU-Student Niklas Vieregge erhielt den IHK-Hochschulpreis der Wirtschatft.
» Ein Beispiel fur die erfolgreiche Verzahnung von akademischer Ausbildung und wirtschaftlicher Praxis in der Region.

> Siehe News.
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https://www.whu.edu/de/news-insights/whu-magazin/artikel/whu-im-gewinnerteam-des-startup-factory-wettbewerbs-des-bundes/
https://www.whu.edu/de/news-insights/whu-magazin/artikel/ihk-hochschulpreis-der-wirtschaft-2025-geht-an-whu-student/

Koblenzer Ausschuss fur Hochschulfragen

Weitere News

— Kampagne ,Say JA to Germany*:
» Gemeinsame Kampagen der ESMT Berlin, Mannheim Business School und WHU.

» Ziel ist es, den Standort Deutschland als Ort der Stabilitat, Demokratie und geistigen Offenheit starker ins Blickfeld

der globalen Wissenschafts- und Bildungsgemeinschaft zu rucken.

> Siehe News.

,Oay Jﬂ to

Germany*“
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https://www.whu.edu/de/news-insights/whu-magazin/artikel/say-ja-to-germany/
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Kontaktinformationen

WHU - Otto Beisheim School of Management

Dr. Tim Leiendecker
Director Dean’s Office

WHU - Otto Beisheim School of Management
Campus Vallendar, Burgplatz 2, 56179 Vallendar, Germany
Campus Dusseldorf, Erkrather Str. 224a, 40233 Dusseldorf, Germany

Tel.: +49 (0)261-6509-580
Tim.Leiendecker@whu.edu
www.whu.edu
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