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Auskunft 
erteilt:

Frau Hallermann Amt/EB: 07-Gleichstellungsstelle

    
Tel.: 0261 129 1050 e-mail: marion.hallermann@stadt.koblenz.de
    
Koblenz, 17.02.2026   

 
 

An alle Mitglieder des Gleichstellungsausschusses
 

Ich lade hiermit zu einer Sitzung des Gleichstellungsausschusses am
 

Mittwoch, den 04.03.2026, 16:00 Uhr,
 

im Sitzungssaal 220, Rathausgebäude II, Willi-Hörter-Platz 2, 56068 Koblenz, ein.
 
 
 

Tagesordnung
 
Öffentliche Sitzung:

 
Punkt 1: Vorstellung Schwangerenberatungsstellen Koblenz

Vorlage: UV/0055/2026
 

Punkt 2: Koordination der Umsetzung der Istanbul-Konvention
Vorlage: UV/0056/2026
 

Punkt 3: Vorstellung Konzept Queeres Zentrum - Für mehr Sichtbarkeit, Sicherheit und 

Solidarität in Koblenz

Vorlage: UV/0058/2026
 

Punkt 4: Mitteilungen der Verwaltung und Verschiedenes
Vorlage: UV/0057/2026
 

 
 
 
 
Wenn Sie im Hinblick auf Ihren Teilnahmewunsch aufgrund einer Einschränkung

Unterstützungsbedarf haben, melden Sie sich bitte unter der genannten Telefon-, Faxnummer oder
Emailadresse. Verwaltungsseitig wird dann versucht, das zur Unterstützung Erforderliche und
Umsetzbare in die Wege zu leiten.
 
 
Mit freundlichen Grüßen

 
 
 
David Langner
Oberbürgermeister
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Unterrichtungsvorlage
 
Vorlage: UV/0055/2026 Datum: 17.02.2026

Dezernat 1

Verfasser: 07-Gleichstellungsstelle Az.: 07/GSS

Betreff:

Vorstellung Schwangerenberatungsstellen Koblenz

Gremienweg:
04.03.2026 Gleichstellungsausschuss  einstimmig  mehrheitl.  ohne BE

 abgelehnt  Kenntnis  abgesetzt
 verwiesen  vertagt  geändert

TOP  öffentlich  Enthaltungen  Gegenstimmen

 
Unterrichtung:
 
Mitarbeiter:innen der Schwangerenberatungsstellen in Koblenz stellen ihre Hilfs- und 
Unterstützungsangebote bei allen Fragen zu Familienplanung, Schwangerschaft und Geburt vor. 

 
 
 
 
Finanzielle Auswirkungen: keine
 
Auswirkungen auf den Klimaschutz: keine
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Unterrichtungsvorlage
 
Vorlage: UV/0056/2026 Datum: 17.02.2026

Dezernat 1

Verfasser: 07-Gleichstellungsstelle Az.: 07/GSS

Betreff:

Koordination der Umsetzung der Istanbul-Konvention

Gremienweg:
04.03.2026 Gleichstellungsausschuss  einstimmig  mehrheitl.  ohne BE

 abgelehnt  Kenntnis  abgesetzt
 verwiesen  vertagt  geändert

TOP  öffentlich  Enthaltungen  Gegenstimmen

 
Unterrichtung:
 
Umsetzung der Istanbul-Konvention – neue Koordinierungsstelle

Seit September 2025 verstärkt Anja Kriete als Koordinatorin für die Umsetzung der Istanbul-
Konvention und 2. stellvertretende Gleichstellungsbeauftragte das Team der Koblenzer
Gleichstellungsstelle.
Die Istanbul-Konvention ist ein völkerrechtlicher Vertrag des Europarates zur Verhütung und
Bekämpfung von Gewalt gegen Frauen und häuslicher Gewalt. Sie verpflichtet alle staatlichen
Ebenen – von Bund über Länder bis zu den Kommunen – zu konkreten Maßnahmen zum Schutz, zur
Prävention und zur effektiven Strafverfolgung.

Frau Kriete erläutert die Istanbul-Konvention mit ihrer übergeordneten Zielsetzung, der Verhütung

und Bekämpfung von Gewalt gegen Frauen und häuslicher Gewalt. Sie gibt Einblicke in aktuellen
Zahlen zu Gewalt gegen Frauen. Daran anschließend wird der Umsetzungsstand der Istanbul-
Konvention auf Bundes- und Landesebene dargestellt, wobei der rheinland-pfälzische Aktionsplan
mit Maßnahmen zur Bekämpfung von Gewalt gegen Frauen sowie zur Verbesserung von Schutz und
Unterstützung im Fokus steht. Aufbauend darauf werden die spezifischen Aufgaben der
Koordinatorin für die Istanbul-Konvention in der Stadt Koblenz vorgestellt. Abschließend wird der
bisherige Arbeitsstand gezeigt.
 
 
 
 
Finanzielle Auswirkungen: keine
 
Auswirkungen auf den Klimaschutz: keine
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Unterrichtungsvorlage
 
Vorlage: UV/0058/2026 Datum: 17.02.2026

Dezernat 1

Verfasser: 07-Gleichstellungsstelle Az.: Queerbeauftragte

Betreff:

Vorstellung Konzept Queeres Zentrum - Für mehr Sichtbarkeit, Sicherheit und Solidarität
in Koblenz

Gremienweg:
04.03.2026 Gleichstellungsausschuss  einstimmig  mehrheitl.  ohne BE

 abgelehnt  Kenntnis  abgesetzt
 verwiesen  vertagt  geändert

TOP  öffentlich  Enthaltungen  Gegenstimmen

 
Unterrichtung:
 
Die Queerbeauftragte Patricia Pederzani stellt das vom Runden Tisch erarbeitete Konzept vor.
 
 
 
Finanzielle Auswirkungen:
 
Auswirkungen auf den Klimaschutz: keine
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Unterrichtungsvorlage
 
Vorlage: UV/0057/2026 Datum: 17.02.2026

Dezernat 1

Verfasser: 07-Gleichstellungsstelle Az.: 07/GSS

Betreff:

Mitteilungen der Verwaltung und Verschiedenes

Gremienweg:
04.03.2026 Gleichstellungsausschuss  einstimmig  mehrheitl.  ohne BE

 abgelehnt  Kenntnis  abgesetzt
 verwiesen  vertagt  geändert

TOP  öffentlich  Enthaltungen  Gegenstimmen

 
Unterrichtung:
 
Die Gleichstellungsstelle informiert über aktuelle Themen.

 
Terminhinweis: Sitzungen „Kriminalpräventiver Rat“

Termine: 12.03.2026 und 25.11.2026
Uhrzeit: Beginn 14:00 Uhr
Ort: Raum noch nicht bekannt
Koordinierung: Amt 31/Frau Bleser, Tel. 0261 129 – 4760

 
 
Rückblick:

 
 Women* on Stage

Am 11. September 2025 wurde am Koblenzer Rheinufer ein klares Signal für mehr
Gleichberechtigung in der Musiklandschaft gesetzt. Bei freiem Eintritt standen gleich drei Acts auf
der Bühne der Konzertmuschel.

Ziel der Veranstaltung ist es, die eklatante Dysbalance von Geschlechteridentitäten in der
Musikindustrie und speziell auf den Bühnen zu problematisieren. Die Veranstaltung Women On
Stage* fand bereits zum vierten Mal in Koblenz statt.
 
 3. Orientalisches Frauen-Filmfestival

Vom 26.-30.09.2025 fand das dritte „Orientalische Frauen-Filmfestival“ unter der Federführung des
German-Oriental Culture Connection e.V. in Koblenz statt. Es waren alle Menschen eingeladen,
andere Kulturen besser kennenzulernen. Das Festival zeigte Filme namhafter, preisgekrönter

Regisseur:innen, die sich künstlerisch mit frauenbezogenen Themen auseinandersetzen.

 
 „Koblenz wird pink“ Brustkrebsmonat

Weltweit findet der Oktober als Pinktober statt, um auf Brustkrebs, dessen Früherkennung, Diagnose
und Therapie aufmerksam zu machen. Seit 2017 gibt es in Koblenz einen Zusammenschluss von
Institutionen, die im Besonderen mit der Thematik verbunden sind und darüber hinaus ein
umfangreiches Angebot für Betroffene, Angehörige und Interessierte im Pinktober bereitstellen.
Diese Gemeinschaftsinitiative nennt sich "Koblenz wird pink" und sorgt mit großer Unterstützung

der Stadt Koblenz vertreten durch Oberbürgermeister Langner und die Gleichstellungsstelle für die
Solidarität mit Erkrankten. Die elf Institutionen Gemeinschaftsklinikum Mittelrhein Kemperhof,
Katholisches Klinikum Koblenz-Montabaur, Krebsgesellschaft Rheinland-Pfalz, Herzkissen
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gemeinsam gegen Krebs gUG, Pink Paddler Koblenz, Selbsthilfegruppe Angehörige bei Krebs,
Selbsthilfegruppe LOTUS Mittelrhein, Mammographie-Screening-Programm Koblenz,
Frauenselbsthilfe Krebs Rheinland-Pfalz/Saarland, Stadt Koblenz und die Sonnenschein Apotheke
boten auch im letzten Jahr im gesamten Oktober ein informatives und interessantes Programm an.
Neben Fachvorträgen, Mitmachangeboten, kreativen, besinnlichen und sportlichen Veranstaltungen
gab es in der ganzen Stadt Flyer und Plakate zu sehen. Ein besonderes Highlight war die BH Aktion.
In Schaufenstern der Beteiligten in der Koblenzer Innenstadt fanden sich viele pinke BHs, die auf die
Krankheit und den Aktionsmonat aufmerksam machten.
 
 Weltmädchentag

Zum Weltmädchentag 2025 präsentierte die Ortsgruppe Koblenz von Plan international e.V. in
Kooperation mit dem Odeon-Kino und der Gleichstellungsstelle der Stadt Koblenz den Film „Schulen

dieser Welt“ (2023).

 
 Empfang des Oberbürgermeisters am 04. November

Für den 4. November 2025 hatte Oberbürgermeister Langner zum traditionellen Frauenempfang in
den Historischen Rathaussaal eingeladen. Der Empfang ist ein Dank an alle Personen, die auf
unterschiedlichste Art und Weise, in Politik und Gesellschaft für die Rechte von Frauen einstehen.

Zu Beginn sprach Herr Beigeordneten Ingo Schneider in Vertretung für den Oberbürgermeister das
Grußwort. Die Festrednerin des Abends Professorin Doktorin Nicole Hoffmann von der Uni Koblenz
setzte sich mit der Frage „Kinder, Küche und Karriere? – Weibliche Berufswege zwischen Freiheit
und Rollenerwartung“ auseinander. Musikalisch begleitet wurde der Empfang von der Band
RIVERS.
 

 Internationaler Tag zur Beendigung der Gewalt gegen Frauen - Fahnenhissung am Rathaus

und Veranstaltung 

Am 25. November, dem Internationalen Tag zur Beseitigung von Gewalt an Frauen – auch bekannt
als Orange Day – setzte die Stadt Koblenz erneut ein sichtbares Zeichen gegen geschlechtsspezifische
Gewalt. Im Rahmen der weltweiten Fahnenaktion von Terre des Femmes wurde an diesem Tag vor
dem Rathaus die Fahne mit dem Slogan „Frei leben – ohne Gewalt“ gehisst.

Der Oberbürgermeister und die Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Koblenz übernahmen diese
symbolische Handlung gemeinsam und setzten damit ein deutliches Zeichen gegen Gewalt an Frauen
und für das Recht auf ein sicheres, selbstbestimmtes Leben – in Koblenz und weltweit.

 
Auf Initiative mehrerer Koblenzer Clubs (Zonta Koblenz I, Zonta Koblenz Rhein-Mosel, Soroptimist
International, Inner Wheel, Lions Club Sophie von La Roche und Rotary Club Koblenz-Mittelrhein)
in Kooperation mit der Gleichstellungsstelle der Stadt Koblenz sowie der Stadtbibliothek und mit
Förderung durch das Programm „Demokratie leben!“ wurde ebenfalls am 25. November ab 17:30
Uhr in der Stadtbibliothek Koblenz das Theaterstück „Prima facie“ des Theaters am Ehrenbreitstein
gezeigt. Zu Beginn der Abendveranstaltung hielt der Oberbürgermeister David Langner eine
Begrüßungsrede.

 
 Seminar für Mitarbeiterinnen der Stadtverwaltung und der Eigenbetriebe

Am Dienstag, 02.12.2025 fand die jährliche Veranstaltung der Gleichstellungsstelle für die
Mitarbeiterinnen der Stadtverwaltung und der Eigenbetriebe statt. 44 Mitarbeiterinnen sind der
Einladung der Gleichstellungsstelle gefolgt. Im Mittelpunkt stand das Thema „Resilienz und
Ressourcen ausbauen“. 

Die Referentin Anke Brühl-Tschuck stellte sich in ihrem Vortrag der Frage:

Herausforderungen, Stress und Veränderungen sind Teil unseres Lebens – doch wie gelingt es uns
trotz allem widerstandfähig und zuversichtlich zu bleiben? Frau Brühl-Tschuck stellte
wissenschaftlich fundierte Maßnahmen vor und gab praxisnahe Impulse wie die eigene Resilienz
gezielt gefördert und in den beruflichen und privaten Alltag integriert werden kann.
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 Selbstverteidigungskurs für Frauen

Gemeinsam mit dem „Regionalen Runden Tisch Koblenz gegen Gewalt in engen sozialen
Beziehungen“ bot die Gleichstellungsstelle der Stadt Koblenz und die Leitstelle Kriminalprävention

Rheinland-Pfalz am 6. Dezember 2025 von 10.00 bis 16.00 Uhr einen Selbstbehauptungs- und
Selbstverteidigungskurs für Frauen ab 18 Jahren an. Unter Anleitung einer Referentin für

Gewaltprävention konnten die Teilnehmerinnen sich darin üben, Gefahren zu erkennen und
entsprechende Gegenwehrmöglichkeiten kennenzulernen. 

 
 One Billion Rising – Tanzen gegen Gewalt

Die städtische Gleichstellungsstelle rief gemeinsam mit zahlreichen Bündnispartner:innen am
Samstag, 14. Februar 2026, um 15 Uhr zu einer Tanzdemonstration am Löhrrondell auf. Weltweit
findet jedes Jahr an diesem Datum der Aktionstag „One Billion Rising“ statt, bei dem sich Menschen
treffen und für ein Ende der Gewalt gegen Frauen und Mädchen und für Gleichstellung gemeinsam
tanzen. Mit dem diesjährigen Motto „Women on Fire – Ni una menos“ (bedeutet wörtlich „Nicht

eine weniger!“) wurde eine globale und zugleich lokal verankerte Botschaft gesendet. Zur
Vorbereitung der Tanzdemonstration fand im Vorfeld ein Tanzworkshop statt. Nach dem Tanz
folgten Redebeiträge verschiedener Vertreter:innen aus Politik, Gesellschaft und
Betroffenenorganisationen sowie eine Verlesung abgegebener Statements.
 
 
Ausblick – Save the Date:

 
 Karriere - und Laufbahnberatung für Frauen (vormals Berufsberatung für Frauen) 12

Termine jeden 1. Mittwoch im Monat

 

 Internationaler Frauentag (08.03.) Veranstaltung am 13. März

Eine Kooperationsveranstaltung der Gleichstellungsstelle der Stadt Koblenz, des DGB
Stadtverbandes Koblenz, der Hochschule Koblenz, der Universität Koblenz sowie verdi Mittelrhein.

Was: Anlässlich des Internationalen Frauentags findet eine Lesung mit Alexandra Zykunov
und anschließender Diskussion zum Buch "Was wollt ihr denn noch alles?! Zahlen,
Fakten und Absurditäten über unsere ach-so-tolle Gleichberechtigung" statt.

Ab 16:30 Uhr ist ein Ankommen mit Getränken und Snacks vorgesehen.

Im Mittelpunkt der Veranstaltung steht die Lesung mit Diskussion. Ergänzt wird die
Veranstaltung durch Begrüßungen, ein Grußwort des Oberbürgermeisters David
Langner sowie eine Moderation durch die Gleichstellungsbeauftragte. Die
Veranstaltung endet gegen 19:00 Uhr.
Alle Interessierten sind herzlich willkommen. Der Eintritt ist frei und eine Anmeldung
ist erforderlich. Die Plätze sind begrenzt.

 
Wann:             Freitag, den 13.03.2026

Ab 16:30 Uhr: Ankommen mit Getränken und Snacks

17:00 Uhr: offizieller Beginn der Veranstaltung
 
Wo:               Historischer Rathaussaal der Stadt Koblenz, Willi-Hörter-Platz 1, Rathausgebäude I,

56068 Koblenz
 
Anmeldung: ausschließlich über den DGB Stadtverband Koblenz

Mail: koblenz@dgb.de
Telefon: 0261-303060
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 Girls & Boys Day am Donnerstag 23. April

Der Aktionstag ist aktuell in Vorbereitung, nähere Informationen folgen.

 Donnerstagsvorträge im Juli und August

Die Donnerstagsvorträge sind aktuell in Vorbereitung, nähere Informationen folgen.

 
 
 
 
Finanzielle Auswirkungen: keine
 
Auswirkungen auf den Klimaschutz: keine
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