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TOP offentlich Enthaltungen Gegenstimmen

Betr eff: |Anfrage der FDP-Fraktion zur Personalentwicklungin der Verwaltung

Die Persona entwicklung ist ein wichtiger Eckpunkt in der stadtischen Organisation der
Verwaltung. Die Altersstruktur spielt hierbel eine grof3e Rolle und die damit verbunden
Planungen. Die FDP-Fraktion sieht hier eine Chance langfristige K onzepte zu entwickeln und
dadurch Einsparungen im st&dtischen Haushalt zu erzielen.
Die FDP Fraktion fragt an:
1. Wiestdlt sich derzeit die Altersstruktur der Mitarbeiter in der Stadtverwaltung dar?
2. Wieviele Mitarbeiter werden innerhalb der néchsten 5 Jahre in den Ruhestand gehen?
3. Gibt es eine Personalplanung auf Grundlage der aus Frage 2 entstandenen Zahlen?
4. Gibt es Uberlegungen, wie durch Weiterbildung, Qualifizierung und Umsetzungen

Personal neuei nstellungen vermieden bzw. zielgerichtet und trotzdem burger- und
somit kundenfreundlich besetzt werden kdnnen?
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